Caés
excellence

COMMUNALUTE D' AGGLOMERATION

L’an deux mille quinze, le jeudi 16 avril, & 10 heures 00, le Conseil Communautaire de CAP Excellence,
s’est assemblé a la salle des délibérations de ["Hoétel de Ville des Abymes, sous la présidence de Aonsieur
Eric JALTON, Président, en vue de délibérer selon Fordre du jour de Ia convocation faite le 8 avril 2015.

Nombre de Conseillers Communautaires en exercice: 50

Etaient présents : 32 membres

Président: M. Eric JALTON.

Vice-Présidents : M. Georges DAUBIN (#™ VieePrésidenty - Mme Suzelle SEVILLE-LAVENETTE
(5*% Vice-Présidente) - Mme Murielle JABES (7** vicePrésidente) - M. Fred EUSTACHE (10" Vice-Président) -
Mme Marie-Corine LACASCADE-CLOTILDE (13*™ Vice-Présidente) - Mme Renée-George NABAJOTH-
DELOUMEAUX (14" Vice-Présidente) - M. Pierre THICOT (15" Vice-Président) ;

Conseillers Communautaires - Membres du Bureau: M. Fabert MICHELY - Mme Marléne MELISSE-
MIROITTE - Mme Corinne PETRO - Mme Marie-Camille MOUNIEN - Mme Liliane PIQUION -
Mme Josiane GATIBELZA - M. Justin DESSOUT - Mme Francesca FAITHFUL ;

Autres Conseillers Communautaires: Mme Maryse ALIDOR-DAHOMAIS - Mme Claude Lise AZEDE -
M. Jean-Luc CELIGNY - Mme Sylvie CHAMMOUGON-ANNO - M. Chazy CIRANY - M. Harry DURIMEL-
Mme Lydia FANHAN-LAURIETTE - Mme Juliana FENGAROL - Mme Célia HATCHI-MIMIETTE -
Mme Solange LEBLANC- M. Maurice LORQUIN - M. Jean-Charles SAGET - M. Patrick SELLIN -
M. Olivier SERVA - Mme Nadiah SURVILLE-PERAFIDE - Mme Nadége THEOPHILE.

Excusés représentés ; 7

Vice-Présidents : M. Rosan RAUZDUEL (3"™™ Vice-Président) - Procuration & Mme Marie-Corine
LACASCADE-CLOTILDE ;

Mme Eliane GUIQUGOQU-FIRPION (6™ Vice-Présidente) - Procuration 4 M. Jean-Charles SAGET:,
M. Georges BREDENT (8™ Vice-Président) - Procuration & Mme Suzelle SEVILLE-LAVENETTE ;
Mme Maguy CELIGNY (9°™ Vice-Présidente) - Procuration & Mme Nadége THEQPHILE ;

Mme Claundine CHALUS (12°™ Vice-Présidente) - Procuration a M. Georges DAUBIN ;

Autres Conseillers Communautaires: M. Audry CORNANO - Procuration ¢ Mme Maryse ALIDOR-
DAHOMAIS ;

M. José GUIOLET - Procuration a Mme Juliana FENGAROL.

Excusés non représentés : 3

Vice-Présidents : M. Ary CHALUS (1* Vice-Président) - M. Jacques BANGOU (2™ Vice-Président)
Conseiller Communautaire - Membre du Bureau: M. Michel RINCON.

1/48




Absents : 4

Vice-Président : M. Dominique BIRAS (11** vice-Président) ;

Conseiller Communautaire - Membre du Bureau: M. Dominique 7HEQPHILE

Autres Conseillers Communautaires: M. Georges BERGINA - M. Jocelyn LEREMON - M. Daniel MARSIN
- Mme Héléne MOLIA-POLIFONTE - M. Alix NABAJOTH - Mme Keity WALPO.

Assistaient également :

Cadres de CAP Excellence :

= M, Christian GATOUX, Directeur Général;

* Mme Jacqueline AUGUSTIN, Directrice Générale Adjointe en charge des Ressources et Moyens
(DGARM) ;

* M. Bruno PIERREPONT, Directeur Général Adjoint en charge du Développement économique - Fiscalité
& Prospective (DGAEF) ;

* M. Franck TINVAL, Directeur Général Adjoint en charge de la Politique de la Ville et du Développement
social (DGADP) ;

= M. Jocelyn JALTON, Directeur de Cabinet ;

Mme Chantal COLARD, Directrice de la Direction des Eaux ;

Mme Jocelyne DARIL, Directeur des Actions et Politiques Culturelies ;

Mme Carole DESHAYES, Directrice des Affaires Générales et Communautaires ;

M. Thierry CASSIN, Directeur des Ressources Humaines ;

M. Thierry FREDERIC, Directeur des Actions et Politiques Sportives ;

M. Gérard POUMAROUX, Directeur du Centre cuiturel Sonis ;

Mme Ilda BLOU, Chef de Service du Bureau des Elus - Affaires réservées - Coordination (BAR) ;

Mme Cécile BONBON, Chargée de Communication ;

Mme Mireille DORCE, Chargée de Mission territoriale |

Mme Josette F.AUTRA, Responsable de la Coordination générale de la DGADP ;

Mme Estelle LEJUEZ, Chef du Service Animation économique et Appui aux Entreprises ;

Mme Claudia R4ABOTEUR, Assistante de Communication ;

Mme Carole 740OUM, Adjointe du Chef de Service du BAR ;

Mme Julie NESTAR, Assistante de Direction de la DAGC.

Cadres de la ville des ABYMES :

= M. Franck GUAYROSO, Directeur Général des Services.

M. Max BIABIANY, Directeur Général des Services Techniques ;

Mme Huguette CALMEL, Directrice de la Direction des Assemblées et Institutions ;
M. Claude EDMOND, Chef du Service Institutions et Intercommunalité;

Mme Cécilia JOVIAL, Gestionnaire du Service Institutions et Intercommunalité;
Mme Roselyne L UBIN, Directrice du Centre Communal d’Action Sociale ;

Mme Monique JEAN-PIERRE,

M. Thierry LARROUSS, Chargé de la Prospective stratégique ;

M, Evans CLAIRON, Chargé du Contrdle de gestion et Inspection des Services ;

Cadre de la ville de Baie-Mahauit:

u M. Fréderic CAILLON, Directeur Général des Services ;

Cadre de la ville de Pointe-g-Pitre:

¥ M. Franck SOLVET, Directeur de Cabinet.
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Le Président ouvre la séance. Il est 10 heures 37 minutes.

11 invite Madame Marléne MELISSE-MIROITTE a procéder a ’appel.

Elle dénombre 32 présents.
Le Président annonce que le quorum étant atteint, le Conseil peut valablement délibérer.

Madame Marléne MELISSE-MIROITTE est désignée Secrétaire de séance en application des dispositions de
Particle L2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Le Président présente les excuses des 1 et 2°™ Vice-Présidents qui n’ont pas pu prendre part a la séance
étant en Métropole, respectivement pour les affaires parlementaires et pour une mission pour CAP
Excellence dans le cadre de la thématique du transport.

1! présente également les excuses de Monsieur Rosan RAUZDUEL et d’autres Elus du fait de leur absence du
département.

Le Président rappelle que le Conseil Communautaire reprend aprés une période électorale a I’occasion de
faquelle I’assemblée départementale a été renouvelée avec une entrée en force de la gente féminine.

Il reléve qu’un cexrtain nombre de Conseillers Communautaires ont été promotionnés en tant que Consetllers
Départementaux et deviennent tout comme Iui, dit-il sous Ie ton de la plaisanterie, « cumulards ».

11 dresse la liste des Conseillers Communautaires devenus nouveaux Conseillers Départementaux. :

» Mme Eliane GUIOUGOU-FIRPIONN (ies Abynies) » M. Justin DESSOUT (Baie-Mahauly)

» Mme Marléne MELISSE- MIROITTE (Pointe-a-Pitre) = M. Fabert MICHELY (Les Abymes}

= Mme Corine PETRO (Baie-Mahauly) = M. Rosan RAUZDUEL (Les Abymes)

(Applaudissements du Conseil Communautaire).

Le Président signale que la présence de ces six Elus permettra d’établir une liaison entre les grandes
institutions que représentent I’Assemblée Départementale et CAP Excellence, accompagnée de ses trois
communes membres. II espére ainsi une synergie de travail productif pour les administrés.

Le Président rappelle que ’ordre du jour appelle I"examen de trois points :

Affaires Générales

1°) Approbation du procés-verbal de la réunion du Conseil du 16 février 2015 ;

2°) Compte-rendu des décisions prises par le Président et le Bureau dans le cadre des délégations
consenties par le Conseil Communautaire ;

Affaires Ressources et Movens

3°) Débat d’orientations budgétaires 2015 avec en annexe le rapport Développement Durable 2014
préalable au Débat d’Orientation.
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AFFAIRE N°1: Approbation du procés-verbal de Ia réunion du Conseil du

13 février 2015

Rapporteur ;
M. Fric JALTON
(Président)

Le Président rappelle que la régle est d’envoyer les dossiers de fagon numérique et en version papier a la

demande.

Aucune chservation n’est formulée.

Le procés-verbal est adopté A 1’'unanimité.

Pour 39
Contre 0
Abstention 0
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AFFAIRE N°2 : Compte-rendu des décisions prises par le Président et le Bureau Rapporteur :

dans le cadre des délégations consenties par le Conseil Communautaire Mme Suzelle

SEVILLE-LAVENETTE
(5*™ Vice-Présidente)

Madame Suzelle SEVILLE-LAVENETTE rappelle que conformément aux dispositions des articles
L.5211-10 (dernier alinéa) du Code Général des Collectivités Territoriales et en application des délibérations
1°2014.04.01/29 et n°2014.04.01/30 du Conseil Communautaire du 23 avril 2014, le Président rend compte
des travaux du Bureau et des attributions exercées par délégation de I'organe délibérant.

Les actes exécutoires pris en vertu de cette délégation depuis le précédent compte-rendu du I3 février dernier
sont les suivants :

En matiére de marchés publics

Montant
en € HT

Titulaire

Date de
notification

Intitulé du marché

Procédure de
passation

Etude et réalisation d’un modéle de déplacement sur
’agglomération Centre donnant les prévisions de
trafic et les bilans du projet Tramway

2014M18 13/03/2015 EGIS FRANCE 164 300

MAPA

En matiére d’emprunt

- Signature l¢ 26 février 2015 d’un contrat de prét aupres de I’Agence Frangaise de Développement
(I’ AFD) d'un montant de 2 632 910 Euros référencé CGP 1548 05 D, destiné & préfinancer la subvention
FEDER 1°2/2.2/2.2.1-33330 attribuée aux travaux de mise en conformité du réseau d’assainissement des
eaux usées de la Communauté d’agglomération CAP Excellence — Secteurs Raizet-Grand Camp — Bergevin
— Tranche 4
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- Ressources Humaines —

A compter du 13 février 2015, e tableau des effectifs de CAP Excellence, tous budgets
confondus est arréte 4 cent vingt-six (126) postes :

* Budget général 73 postes
* Budget CUCS 7 postes
* Budget Centre culturel de Sonis 21 postes
* Budget Bibliothéques et Bibliobus 11 postes
* Budget Sport : Base nautique 4 postes
* Budget Eau 7 postes
» Budget Assainissement 3 postes

Délégation est donnée au Président de la Communauté d’Agglomération CAP Excellence, en sa
qualité d’Autorité territoriale, pour mettre en ceuvre la présente délibération aprés avis du
Comité Technique.

Création du Comité d’Hygitne et de Sécurité (CHSCT) placé auprés de la Communauté
d’Agglomération CAP Excellence

Maintien du paritarisme numérique en fixant un nombre de représentants titulaires de
I’établissement public égal a celui des représentants du personnel, soit trois (3), et en nombre
¢gal le nombre de représentants suppléants.

Mandat donné au Président afin qu’il prenne I’attache des Maires des trois villes membres afin
de désigner en concertation les trois (3) représentants titulaires et les trois (3) représentants
suppléants de |’établissement public parmi fes membres de Forgane délibérant ou parmi les
agents de 'EPCI

~ Commande publique -

Délibération n°2015.02.01/35

Adoptée a l'unanimité

Autorisation donnée au Président pour signer le marché « Location Longue Durde (LLD) et
maintenance  de  véhicules neufs pouwr la  Communauté d'dgglomération CAP
Excellence » comme suit :

* lot 1: offte variante pour un loyer mensuel par véhicule, d'un montant de mille dix-sept
euros sept cents hors taxes (1 017,07 Euro HT) - (boite de vitesse automatique).

Attributaire LLD SYSTEM ;

= lot 2 : offre de base pour un loyer mensuel par véhicule, d'un montant de six cent vingt-
huit euros quatre-vingt-dix cents hors taxes (628,90 Euro HT) - (boite de vitesse
manuelie) et un loyer mensuel d'un montant de six-cent trente-trois euros vingt-deux cents
hors taxes (633,22 Buro HT) - (boite de vitesse awfomatique).

Attributaire : LLD SYSTEM ;

= lot 3 : offte de base pour un loyer mensuel par véhicule, d'un montant de cing cent
quatorze euros soixante-dix cents hors taxes (514,70 Euro HT),

Anributaive LLD SYSTEM ;

" lot4: offre variante pour un loyer mensuel par véhicule, d'un montant de six cent dix-neuf
euros hors taxes (619,00 Euro HT).

Attributaire LLD SYSTEM.
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Le Président rappelle que la présentation est synthétique et essentiellement destinée aux médias dans un
souci d’information.

Monsieur Olivier SERVA informe le Conseil d’un incendie qui s’est déclaré a Blanchard Sud et qui a
engendré son retard mais surtout la destruction de trois maisons.

Il souhaitait s’adresser particuliérement & la Présidente du Centre Communal d’Actions Sociales (CCAS),
Madame Eliane GUIOUGOU-FIRPIONN, afin de luj indiquer la situation de Madame Marie-Claire
JOBLON, choquée apreés la perte de sa maison qui abritait sept personnes dont une en bas-dge, et Madame
CERCIEN, agée de 80 ans qui a tout perdu notamment ses médicaments.

Il transmet les coordonnées des victimes,

Le Président Pinvite 4 prendre I’attache de Madame Roselyne LUBIN, Directrice du CCAS de la ville des
Abymes a qui il demande de faire [e nécessaire et de vérifier la liaison avec la Police municipale.

Il s’inquigte des dégats qui ont pu étre engendrés.

Madame Murielle JABES rectifie le montant apparent sur la note de présentation. Ii ne s’agit pas d’un total
de 98 000 € mais d’un montant de 11 000 €,

Le Président met cette affaire en discussion.

Pas d’observation.

Le Conseil Commmautaire décide, & I'unanimité -

ARTICLE 1- De prendre acte du compte-rendu des décisions prises par le Président et le Bureau
Communautaire dans le cadre des délégations consenties par le Conseil Communautaire lors de sa séance du
23 avril 2014 depuis le précédent compte-rendu.

ARTICLE 2 - De donner tous pouvoirs & Monsieur le Président pour ["exécution de la présente délibération,

ARTICLE 3 — Le Président, le Directeur Général de Cap Excellence, le Comptable public de la Trésoreric
Abymes/Gosier sont chargés, chacun en ce qui les concerne, de Pexéeution de 1a présente délibération.

Pour 39
Contre 0
Abstention 0
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Monsieur Georges DAUBIN présente a nouveau les excuses du 1% Vice-Président, Monsieur Ary CHALUS,
absent du fait de sa présence a I’ Assemblée pour défendre les dossiers de la Guadeloupe et notamment ceux
concernant fa santé des Guadeloupéens.

11 rappelle les mauvaises nouvelles telles que la baisse de la DGF de la ville de Baie-Mahault concernant les
tarifications forfaitaires de 33%.

Il souligne les efforts 4 produire en la matiere pour maitriser I'ensemble des charges.

Les Elus de Baie-Mahault pensent a la population et dans le cadre du vote du budget de la ville, ils ont
décidé du maintien des taux & un niveau raisonnable.

11 s”agit par action de compléter le document des DOB trés riche car, ¢’est un vaste programme pour 2015.
Monsieur DAUBIN précise la nécessité de la présence des Conseillers Communautaires en commission de

travail pour prendre des décisions. I témoigne du retard et/ou des absences non signalés des Elus, qui
pénalisent le bon déroulement des commissions, au cours de I’année.

11 s’appuie sur la proposition du Président relatif au travail en synergie pour positionner les actions suivantes:
» au niveau de la culture, I’aménagement de la médiathéque Paul MADO en 2015 avec une estimation de
80000 €;
* au niveau du développement économique, quelques réajustements ;
= au niveau de I’eau potable et de |’assainissement ;

" revitalisation du centre-ville et un « relifiing » de Paménagement de la place Childéric TRINQUEUR.
Avec un coiit estimé 3 2,5 millions d’euros et une estimation 2015 4 hauteur de 300 000 € ;

= Au niveau des études et documents stratégiques d’urbanisme et d’aménagement et surtout les RHI, le
souhait est d’éradiquer 1’insalubrité a Baie-Mahault.

Monsieur DAUBIN souligne que la Ville de Baie-Mahault est la seule de 1’agglomération & ne pas bénéficier
des projets ANRU.

Afin d’équilibrer les projets sur le territoire communautaire, la ville de Baie-Mahault souhaiterait bénéficier
d’études et de travaux a Fonds Richer.

* Au niveau de I’environnement, il est prévu d’installer une déchetterie dans le cadre du plan des déchets
pour un colit de 2 millions d’euros estimés en 2015 a 300 000 euros ;

» Au niveau du transport global (tramway, TCSP, maritime...), le désenclavement par la mer est un
programme inscrit dans fe cadre du plan de déplacement urbain. La ville de Baie-Mahault a un projet
pour desservir Sainte-Rose, Petit-Canal, le Gosier et Petit-Bourg, avec un « Aub » a Jarry, et peut-Cire
les Abymes par le canal de Perrin.

Ce sont les projets que la ville souhaiterait abordé pas uniquement ciblé sur le tramway aux vues du délai
estimé pour la desserte de Baie-Mahault en 2030.

= Au niveau de la sécurité, un circuit de super motard pourrait étre positionné avec un cofit de 2,5 millions
d’euros.

Monsieur DAUBIN indique que la ville bénéficie de I"espace et d’un certain nombre d’accords de I’Etat.

» Au niveau du MIR, Monsieur DAUBIN indique avoir conduit une déiégation avec le Président de Ja
Chambre d’Agriculture et Conseiller Communautaire, Monsieur Patrick SELLIN. Ils ont pu visiter
Rungis pour appréhender le concept d’un point de vue inteinational.

Monsieur DAUBIN corrobore que les villes des Abymes et de Baie-Mahault pourraient recevoir ce type
d’équipement et profiter de la liaison port/aéroport.

Il saisit I’occasion pour apporter tout son soutien au Président de la Chambre d’agriculture, et invite
’ensemble des Conseillers Communautaires 4 P’ encourager en reconnaissance du {ravail meng.

(Applaudissements de I'Assemblée).
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Madame Marléne Mélisse-MIROITTE souligne que les orientations budgétaires donnent Foccasion de se
projeter avec réalisme et imagination.

Elie félicite le Président de CAP Excellence et ses services pour ces orientations exceptionnellement riches,
Elle souhaite poser deux questions concernant le budget 2015 :
*  Quelle est la part des travaux qui reléve de programmation pluriannuelle ?

*  Quel est le taux de subventionnement des travaux programmés ?

Madame Meélisse-MIROITTE a aussi observé des études qui lui paraissent 8lre « projetées a la
louche » notamment le transfert des déchets & la communauté (95 000 €) et la compétence emplois sur les
territoires qui lui semble surévaludes (300 000 €).

Elle congoit qu’il s’agisse d’orientations budgétaires mais, elle préconise de resserrer le colit des études
compte tenu des contraintes préalablement évoquées notamment la réduction des dotations.

Le Président répéte que les orientations budgétaires ne se limitent pas a préfigurer un contenu. 1l adhdre A
I"intervention de sa Collégue concernant la pluriannualité des travaux compte tenu que les budgets doivent
permettre de se projeter dans ’avenir.

Ii demande aux services d’expliciter ces actions.

S’agissant de son observation quant au cout des études, il s’interroge sur la réalisation d’une mise en
concurrence et [’intégration du codt financier ainsi que sur les évaluations qui ont ét¢ menées.

Madame AUGUSTIN signale que le Conseil d’Etat indique qu’il s’agit d’orientations budgétaires qui ne
préfigurent pas le contenu du budget, qui tient compte du débat et des orientations du Conseil
Communautaire et des travaux des commissions comme convenu par la loi._En effet, le budget devra tenir
compte des priorisations et des capacités de CAP Excellence.

Les études pré-opérationnelles qui ont été menées et diligentées par les techniciens ont donné lieu 4 une
estimation des montants de cet ordre.

Elle rassure fe Conseil sur la rigueur de ses services s’agissant du lancement des marchés et les mises en
concurrence dans les meilleures conditions et dans I”intérét de 1’établissement.

Elle ajoute que CAP Excellence doit &ire en mesure de porter son autofinancement sur ces projets
structurants sur le territoire et devrait étre aidée par des subventions régionales et européennes. D’ailleurs,
des courriers ont €t¢ regus et certains dossiers sont passés en pré-comite.

Madame AUGUSTIN annonce qu’un recours & ’emprunt sera réalisé par I’intermédiaire d’organismes tels
que I’ Agence Frangaise de Développement avec lesquels des préaccords sont déja pris. Le montant a ’étude
est de 45 millions. Donc c’est une programmation pluriannuelle puisqu’il n’est pas question d’obérer les
capacités de la Communauté d’Agglomération mais, il s’agit toujours de les vérifier et de tenir compte des
priorités pour lancer des investissements.

Le Président demande s’il existe un plan annuel d’investissement au sein de CAP Excellence.

Le Directeur Général répond que ce plan n’est pas finalisé mais est en cours de construction.

Le Président souligne I'importance de ce plan de financement car cet outil permet de piloter en fonction des
contingences financiéres et des priorités définies,

Il explique que cet outil peut amener A changer les priorités en fonction des cofinancements extérieurs
disponibles.

S’agissant de I’appréciation quant au coiit prévisionnel d’un ouvrage ou d’études, il s’interroge sur
Pexistence d’une regle Iégale, d’un plafond fixé.

Madame AUGUSTIN répond que les enveloppes habituellement constatées tournent autour de 5% du
montant pour un équipement de grande envergure,
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Le Président demande une explicitation des études i mener.

Madame AUGUSTIN mentionne d’abord les études d’opportunité et de faisabilité suivies des études
techniques teltles que les schémas directeurs, aprés conclusion.

Le Président invite les Conseillers Communautaires 4 I’informer des éléments qui pourraient induire une
révision A la baisse des coiits estimés,

Monsicur Jocelyn JALTON, Directeur de Cabinet, explique que les investissements lourds d’une collectivité
peuvent étre financés par de I'épargne de gestion, pergue comme un gaspillage des ressources dont elle
dispose ; ou par des emprunts généralement contracté pour les investissements immobiliers.

Il indique qu’a la demande du Directeur Général, il sest rapproché de I’AFD et suite a des négociations, un
accord pour un dispositif souple ¢t intéressant a été conclu pour permettre de financer le programme
d’investissement.

Actuellement les conditions de souscription des emprunts sont trés intéressantes. Les plus gros
investissements peuvent étre financés par des préts 4 taux négatifs.

L’AFD propose des préts entre 0,5 et 1,5%. Donc les conditions sont réunies pour permettre de souscrire a
un maximum d’emprunts.

Il serait intéressant de financer le maximum d’investissements aux taux les plus bas.

Monsicur JALTON signale qu’un systéme d’enveloppes a été préféré a un systéme d’opérations afin de
bénéficier de marges de manceuvre en fonction de I’état d’avancement des différentes opérations :

Enveloppe Eau Potable 8,5
(en millions d’euros)

Enveloppe Assainissement 18,5
{en millions d’euros)

Enveloppe Actions Economiques (MAG et ZAE) 5,5
(en millions d'enros)

Enveloppe Cohésion Sociale 13,25
{en millions d ewros)

Total 47,75

fen millions d'euros)

Monsieur JALTON annonce qu’il est constaté un total de 47.7 millions d’euros pour lequel le taux sera fixé
en fonction de la date effective de "emprunt.

Il rappelle que ce taux sera compris entre 0,5 et 2% sur 20 ans.

Monsieur Fabert MICHELY félicite ses Collegues Conseillers Départementaux.

Il remercie les Commissions Eau et Assainissement pour les travaux qui sont menés dans les quartiers du
territoire des Abymes qui subissent d’¢normes problémes au niveau de la distribution d’eau potable
notamment 4 Coma, Bouliqui, Doubs, et d’autres secteurs des Grands-Fonds.

Il se réjouit de la prise en compte des problémes d’eaux usées dans les quartiers de Caduc, Pointe d*Or et du
Raizet.

Dans le cadre de la prise en compte de la réhabilitation des ZAE notamment Petit Pérou et Dugazon de
Bourgogne, il souhaite signaler les alertes qui sont regues concernant les voies d’accés et 1’éclairage public
qui nécessitent une redynamisation de la zone jumelée de la Bretelle/Salle d’ Asile.
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Monsieur MICHELY insiste sur [’exercice de nombreux artisans dans cette zone et cite les entreprises telies
que Propreté 2000 et Cécile glagons qui souhaitent procéder a leur revitalisation nécessitant un certain
nombre de travaux.

1l souligne la faiblesse des cofits qu’engendrerait I’intégration de cette zone jumelée dans le programme de
réhabilitation des ZAE du territoire,

Le Président adhére a la proposition qui lui semble justifiée. D’ailleurs, il évoque la volonté d’étendre le
périmétre d’un certain nombre de zones et d’acquérir du foncier.

Il ajoute que ces zones ont été nscrites dans I’intérét communautaire avee une capacité d’extension de 50%
du périmétre initial, Dong, il souhaite que ce critére soit pris en compte pour envisager I'intégration de la
zone signalée.

Il invite ses Collégues 2 intervenir sur la pertinence des orientations budgétaires sur un certain nombre de
problématique.

Monsieur Harry DURIMEL informe que c’est un appel téléphonique de Carole TAOUM, deux jours
auparavant, qui I’a interpelé sur la convocation puisque ces documents sont adressés par voie électronique.

Il s’excuse car il fait partie d’un certain nombre de listes de discussion qui engendre de nombreux courriels.

En outre, il souligne que les courriels ne sont pas identifiés comme provenant de CAP Excellence mais sous
les noms et prénoms des collaboratrices de CAP Excellence.

Or, il rappelle la coutume qui est de fuir les courriels provenant de femmes car souvent il s’agit de spams
envoyés par des étrangéres.

Monsieur DURIMEL souligne qu’il a donc tenu & se rendre disponible car les orientations budgétaires sont
un moment fort du temps démocratique et il tient & rassurer Madame AUGUSTIN car il sait que les DOB ne
se réduisent pas a |’énumération du contenu du budget.

Cependant, il a le sentiment d’avoir assisté 4 un exposé fait par des Cadres et qui a permis de révéler leurs
compétences car ils ont su faire un inventaire des capacités communautaires.

Les orientations budgétaires sont un temps politiques pendant lequel les Cadres mettent & la disposition des
Elus les chiffres et les moyens budgétaires dont ils disposent pour répondre aux besoins du territoire. Or, il
reléve qu’aucun diagnostic n’a été réalisé pour révéler la situation de cet espace nouveau constitué par CAP
Excellence.

Il n’a pas pu déceler les actions pouvant étre menées en termes de mutualisation, réduction de coiits,
optimisation des actions.

11 aurait souhaité distinguer les urgences suivant des échelles notamment les besoins a court et moyen terme.

Il déplore les énumérations d’études qui se chevauchent notamment les études pour la revitalisation du
centre-ville de Pointe-a-Pitre dont il traite des dizaines financées par la collectivité et pour lesquelles un
inventaire des causes d’exil a été dressé.

If préconise de limiter les coiits des études pour éviter des redondances inutiles s’agissant de la revitalisation
de la ville.

Les frais d’études consomment trop d’argent donc, il suggere Panalyse de la cohérence, de la
compliémentarité et de I’utilité de ces études.

La présentation des Cadres a permis de mettre en exergue les éventuelles actions a mener mais il est
impératifs pour les Elus de débattre. Or, le temps est trop court pour donner lieu 4 un débat. Selon lui, il n’y
aura pas de réel DOB.

It s’attendait & intervenir sur le rapport développement durable adossé au document sur le DOB car la
Commission Développement durable et environnement a laquelle il appartient n’a jamais été consultée
concernant sa rédaction,

Il prouve ainsi que les documents présentés sont techniques et sont destinés & des Techniciens. La voix de
P’Elu ne transparait nullement dans fes documents soumis.

1l alerte le Président réputé pour sa popularité sur I’absence de la voix du peuple dans ces DOB.
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Monsieur Harry DURIMEL souligne qu’il y a un réel besoin de populariser le débat car il y a un probleme
d’indigence démocratique engendrant I’abstention et le manque de confiance de la population vis-a-vis des
Elus.

D’ailleurs, la phase diagnostic précédant les débats devrait intégrer une réflexion autour de la sensibilisation
du peuple au travail mené par les Elus avec des moyens disponibles et utilisés 4 bon escient.

Un DOB devrait étre précédé par des diagnostics dans les quartiers oublics tels que Botricaud ou Beausoleil
afin de leur signifier leur prise en compte dans le territoire. Il déplore la primauté du centre sur la partie
rurale de la ville des Abymes notamment.

Sur le fond, la transversalité est aussi un grand handicap des politiques publiques ; chacun construit pour sa
propre ville a instar d’un de ses Collégues.

La Communauté d’Agglomération doit générer une ambition collective et aux objectifs collectifs.

Monsieur DURIMEL déplore également les propos de la Technicienne,dans le cadre du bilan de
mutualisation qui exprime le poids des collectivités et qu’il interpréte trivialement comme étant une fagon de
dire que les communes membres consomment ’argent de CAP Excellence. Or, il pense qu’il aurait ét€ plus
convenable d’évoquer les bienfaits de I’intercommunalité et de la Communauté d’Agglomération envers les
trois communes telles que les réductions de cofit.

1l indique que de nombreux analystes regrettent que I’intercommunalité ait servi d’gjout au millefeuille
institutionnel. 1l illustre ses propos en dénongant les nombreux Elus intercommunaux qui voient en CAP
Excellence un budget supplémentaire pour embaucher davantage et faire plus de clientélisme.

Ainsi, les communes ne bénéficient pas de I’intercommunalité puisque la pression fiscale n’a pas ¢été réduite.

Monsieur DURIMEL reléve les 11 millions d’euros pour la ZAE de Petit Pérou et Dugazon de Bourgogne.

Il est interpelé par la rubrique intitulée «réhabilitation par D'élimination des éléments de vétusté,
"amélioration de la gestion et de 'attractivité ». Or, pour débattre des orientations budgétaires, un Elu ne
peut pas s’en contenter.

Il ne congoit pas que cette somme soit nécessaire aux actions évoquées dans I'intitulé alors que dans les iles
anglophones un tel montant ferait I’objet de mures réflexions.

Il souhaite que ses Collégues prennent conscience que I"argent public est synonyme d’impdts.

Il note que sur le sujet de la fiscalité, Madame AUGUSTIN a mentionné le caractére alarmant du passage
estimé de la capacité d’autofinancement de 16% 4 un taux négatif.

II s’inquidte de I’absence de mesures préventives permettant de faire face a cette situation.
q

Il pense qu’un réel débat est nécessaire afin que les Elus connaissent les moyens dont ils disposent pour
répondre a la délinquance et aux problémes d’eau. Il y a un probléme de ressources insuffisantes par rapport
aux besoins d’oti I'obligation d’acheter de I’eau au SIAEAG, d’ou la nécessit¢ de rechercher des eaux
souterraines mais tout cela ce n’est que du quantitatif. Or, il faut du qualitatif.

Tl Tui arrive d’ouvrir son robinet 4 la rue Nozigre et de voir de I’eau non potable.
11 prévoit de porter plainte contre Je décideur car il paye des factures pour la distribution d’eau potable.

1l reléve que seulement 2% de la population boient I’eau du robinet en Guadeloupe et que ce fléau participe
A ’accumulation des déchets notamment des bouteilles en plastique.

Tl faut que tout le monde puisse bénéficier d’une eau la moins destructrice possible pour la santé et les
équipements électroménagers.

Concernant la Marina, il ne peut se contenter d’évoquer les bacs a graisse comme seule cause d’insalubrité,
1l détecte le besoin d’imposer aux restaurateurs le traitement des effluents qui sont jetés a la mer.

Il souligne I’atout majeur que représente la Marina pour le territoire de Pointe-a-Pitre et qui nécessite de
trouver le moyen de régler le dysfonctionnement des bacs a graisse.

S’agissant du Centre des Arts, il s’interroge sur les 9 millions de travaux évoqués pour la fin de I’année
2015.

41/ 48




Monsieur DURIMEI, aurait souhaité que les montanis présentés soient explicités afin de se positionner a
Pinstar d’un débat d’orientations budgétaires.

Selon lui, te ravalement des fagades prévu pour la bibliothéque de Louisy Mathicu n’est pas suffisant 4
Iassainissement de ce quartier qu’il qualific de « ghetto ».

Il affirme que les 250 000€ destinés aux études permetiraient de transformer ce quartier. Suite a des
expertises judiciaires réalisées par ses soins a titre onéreux pour une trentaine d’habitants, il peut témoigner
des conditions de vie déplorables 4 Louisy Mathieu.

Il pergoit le seul ravalement des fagades comme un affront aux habitants de ce quartier,

Il cherche a déceler la traduction locale de I’arrét de la hausse de la fiscalité annoncée par le gouvernement
socialiste au plan national. II constate que depuis cette annonce, chaque région, chaque ville augmente ses
impdts locaux pour compenser la baisse de la participation de I’Etat.

I pense qu’il faudrait décréter ’arrét de I’augmentation des impébts dans le cadre du Débat des Orientations
Budgétaires, 4 I’instar du Président de la République et du Chef du Gouvernement.

I regrette de ne pas avoir pergu le devenir du territoire communautaire. I1 aurait souhaité que ses Collégues
prennent acte de ce que le peuple attend d’eux et que les moyens budgétaires pour lutter contre les fidaux
actuels soient mis en exergue.

Monsieur DURIMEL conclut sur sa satisfaction d’avoir participé a cette séance afin de ne pas monopoliser
la parole,

Le Président le remercie pour cette intervention argumentée, étoffée et tout azimut.
I constate que malgré ses dénonciations, il a pu largement participer au débat,

Il informe le Conseil qu’il avait I’intention de faire un exposé liminaire en préambule de cette présentation
des orientations budgétaires & P'instar de celui qu’avait espéré son Collégue. Mais, il explique qu’il a préféré
s’abstenir car il craignait des reproches quant & une approche trop théorique et philosophique et pas
suffisamment concréte,

Il a retenu suite 4 la période électorale que la population se lasse des bavardages et des grands débats
philosophiques. Elle veut connaitre concrétement les actions annuelles qui seront menées dans leur quartier
ou leur commune en matiére de sport, de culture, de travaux, de routes, d’accés a 1’eau et 4 ’électricité.
C’est la raison pour laquelle les Services et lui-méme se sont employés a travailler dans le concret par une
mise en perspective d’un certain nombre de réalisations dans tous les domaines, les unes programmées pour
2015 et d’autres qui s’inscrivent dans le temps pour lesquelles les études ont été mises en exergue.

Il reste ouvert 4 toute discussion permettant d’éclaircir le coiit des études mais, il souligne leur importance au
préalable de la construction de grands ouvrages.

II rappelle que les schémas directeurs sont indispensables pour prendre les bonnes décisions a P’aune des
contingences financiéres. Ce sont des instruments qui permettent d’appréhender I’ avenir,

It adhére a la nécessité d’optimiser I’utilisation des outils de communication afin que la population soit
mieux informée des actions menées.

Il annonce le projet d’une Web Tv pour lesquels les Services ont envisagé de participer 4 des réunions
publiques sur le terrain dés le mois de juin ; et Iinteractivité a travers la communication numérique qui sera
mise en place au-dela des documents qui ont déja été publiés sur des supports classiques.

Le Président remercie Monsieur Harry DURIMEL pour son intervention et sa participation au débat. Il
I"informe que cettaines de ses observations seront prises en compte pour Pavenir,

Il conclut sur les propos relatifs aux imp6ts en déclarant que tant qu’il présidera I’assemblée communautaire,
il ne se permettra pas de dicter les politiques en matiére fiscale des communes membres. En termes
d’élargissement de 1’assiette fiscale, il peut y avoir une entente pour voir comment assurer I’équité fiscale
pour que le plus grand nombre contribue.

Il souligne que ie cadre des orientations budgétaires n’est pas précis, ce qui donne lieu & plusieurs
interprétations,
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Selon Ie Président, I’essenticl repose sur la présentation d’un document qui donne lieu au débat.

1l pense que CAP Excellence s’inscrit dans cette proximit¢ avec la population et il est rassuré par la capacité
de la Communauté d’ Agglomération a répondre concrétement & ses aspirations.

11 félicite les Services qui ont bien travaillé ainsi que les Responsables des commissions diverses qui ont bien
présidé I’ensemble des travaux.

Le Président demande aux Elns de remédier a leurs absences au sein de ces commissions.
Monsieur Maurice LORQUIN déplore la présentation par ville du document car certains travaux sont propres

a I’intercommunalité, notamment ceux relatifs aux inondations de Laffont qui nécessite une intervention
conjointe sur les territoires des Abymes et de Pointe-a-Pitre.

11 aurait préféré une présentation ciblée sur I’intercommunalité plutbt que sur des territoires isolés.

Le Président note que c’est une question de présentation mais ; il rappelle que la population veut pouvoir lire
les actions menées dans son quartier ou sa commune.

Les services ont veillé & proposer une présentation par thématique, par commune et par quartier mais,
également une présentation transversale.

L’aspect communautaire n’empéche pas de discuter de I’équité territoriale 4 U'instar de I’intervention de
Monsieur DAUBIN.

11 signale que les mouvements communautaires ne pourraient exister sans le respect de ’équité territoriale.

Pour expliquer la volonté de chacun de défendre leurs territoires respectifs, il rappelle qu’ils sont d’abord des
Elus communaux qui ont été inscrits sur la liste communautaire.

Cependant, il agrée un raisonnement communautaire qui sera intégré progressivement,

Monsieur Chazy CIRANY souhaite revenir sur la question des déchets, une compétence obligatoire qui le
préoceupe.

S’agissant du territoire communautaire concern¢ par le SYVADE, syndicat qui rencontre une période
difficile, il lui semble opportun de faire porter le projet de plateforme multi filiéres par CAP Excellence pour
lui donner une dimension territoriale plus vaste et essayer d’éviter des conflits stériles, préoccupants pour
’ensemble de Ia Guadeloupe.

11 craint le fléau qui pourrait étre engendré par la non réalisation de ce projet.

11 pense préférable de faire diligence trés rapidement pour avoir une lisibilité sur cet aspect des choses et
traiter les déchets allégrement pour veiller 4 la beauté et a la propreté de la région.

Le Président consent que ce dossier n’a pas été suffisamment développé. Son ambition est de pouvoir aboutir
au transfert de la filiére du traitement des déchets ménagers par I’intermédiaire du SYVADE.

Les communes ont fransféré la compétence au syndicat et il s’agirait qu’elle soit transférée a CAP

Excellence qui si¢gerait par la suite au sein du syndicat.

Madame Marléne MELISSE-MIROITTE répond quant & la suggestion de faire porter le projet de plateforme
multi filiéres par CAP Excellence.

11 s’agit d’un projet guadeloupéen qui ne se limite pas au territoire de la Communauté d’ Agglomération.
Elie rappelle que dix-neuf communes et trois communautés d’agglomération siégent au SYVADE ainsi que
le Conseil Départemental et le Conseil Régional.

Le Président tui demande d’expliciter la situation.

Madame MELISSE-MIROITTE explique que le contrat de partenariat qui devait étre signé le 17 décembre a
&té annulé du fait d’un recours de la société URBASER qui s’est plainte de ne pas avoir regu suffisamment
pour lui permettre de déposer une oftre.

L’affaire est allée devant le tribunal administratif qui a annulé le contrat.
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Madame MELISSE-MIROITTE ajoute qu’un recours du Syvade devant le Conseil d’Etat a permis de mettre
Iaffaire en délibéré jusqu’au 28 avril mais, n’empéchera pas ’annulation du contrat.

Par anticipation, un nouvel appel & candidatures a été lancé et la phase d’appel d’offres va étre amorcée et
une candidature sera retenue avant fa fin du mois de juin.

Elle précise que c’est un projet énorme qui cofite prés de 200 millions d’euros.

Les inquiétudes reposent sur la capacité de ce projet a étre accompagné et calibré pour permettre son portage
par le syndicat nécessitant le soutien du Conseil Départemental, du Conseil Régional, et éventueliement des
communautés d’agglomération.

Elle pense que le SYVADE est probablement le meilleur porteur pour ce¢ projet, aidé de I’implication des
communes et des communautés d’agglomération concernées.

Le Président interpelle ses Services sur I’importance de faire sicger CAP Excellence au Conseil syndical via
les transferts de compétences.

1l souhaite que des dates soient déterminées.

Il révele ses inquiétudes quant au transfert de la compétence déchet, compétence basée sur des prestations de
nature différente exercées dans les communes membres. Les villes des Abymes et de Baie-Mahault avaient
recours 4 des prestations externes alors que celles de la ville de Pointe-a-Pitre étaient exercées en régie.

Il craignait des distorsions, des incidences financiéres défavorables pour les villes s’agissant des transferts de
personnel.. ..

Présentement, chacune des villes a recourt aux prestations externes et les trois Exécutifis agréent le transfert.

Il est prévu de créer une conférence des EPCI pour débattre sur les déchets, I’eau, les transports et permettre
d’harmoniser les politiques publiques dans les différents territoires.

Les Conseillers Communautaires seront invités 4 émettre leurs idées pour étre opérationnels et concrets.

Madame Sylvie CHAMMOUGON-ANNO constate avec beaucoup de satisfaction que le schéma directeur
de Baie-Mahault prévoit une estimation pour le diagnostic en assainissement. [l existe de nombreux points
saillants et notamment celui de la ravine qui jouxte la STEP de Trioncelle et qu’il va falloir traiter assez
rapidement.

Elle espére que |’estimation prévoit ’assainissement de cette ravine.

Monsieur Georges DAUBIN rappelle que le traitement des ravines reléve du domaine de PEtat ; que I’idée
est de déverser de I’eau propre dans les ravines. Il indique que diligence sera faite quant 4 cette observation.

Madame CHAMMOUGON-ANNO note la remarque de son Collégue mais, elle souligne I'importance de
tenir compte du fait que ce sont les habitants de la ville de Baie-Mahault qui sont importunés par ces ravines,

Madame Francesca FAITHFUL apprécie les 700 00€ prévus au bénéfice des quatre bibliothéques.

Elle informe que suite & la visite des quatre bibliothéques, la Commission Culture a fait remonter les besoins
¢vidents et constate une évolution dans leur prise en charge.

Concernant la bibliothéque de Louisy Mathieu, clle pense qu’il serait dommage de la déplacer car cet
équipement est ancré dans la population.

Elle se réjouit du projet de transfert de la bibliothéque Paul MADO annoncé par Monsieur DAUBIN,

Elle pense que Madame Célia HATCHI-MIMIETTE, Elue déléguée a la Culture de la ville de Baie-Mahault
ainsi que Madame LAURIETTE, Directrice des affaires culturelles, ont pu faire valoir tout I’intérét
qu’engagerait ce transfert,

Elle attache beaucoup d’intérét & ’évolution des biblioth¢ques qui permettent de développer la lecture et la
culture dans un pays ot 25% d’illettrisme sont comptabilisés. Elle rappelle d’ailleurs la définition de
I’illettrisme.
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Madame Francesca FAITHFUL salue {’initiative envers ces quatre équipements qui malheureusement ne
sera jamais suffisante au regard de toutes les actions 4 mener.

Monsieur DAUBIN rectifie qu’il traitait des abords de la bibliothéque et qu’il n’a pas évoqué son transfert.

Madame Murielle JABES reléve que certaines interventions des administratifs ont été intéressantes
notamment celles de Monsicur PIERREPONT concernant la base fiscale qui a suscité un dynamisme des

entreprises.

Les questions de développement et d’aménagement posent sont des problémes de financement. Compte tenu
du contexte plus compliqué, il convient d’aller chercher des financements extérieurs.

Or, d’éventuels partenariats public/privé n’ont pas été évoqués alors qu’ils lui semblent importants dans la
mise en ceuvre de certains projets pour lesquels le privé peut intervenir et étre une source de financement non
négligeable.
D’autre part, s’agissant du recrutement du personnel au niveau des communes, elle pense qu’il ne devrait pas
se limiter 4 ’observatoire fiscal et que cette mutualisation doit pouvoir se faire a tous les niveaux de CAP
Excellence.

La mutualisation doit précéder le recrutement en termes de connaissances, de compétences, de savoir-faire et
de méthodes de travail.

Elle pense que les échanges sont toujours instructifs et permettent de gagner du temps.

Dans le méme ordre d’idée, elle préconise de prioriser les actions 4 mener qui ne pourront étre réalisées
simultanément, et de maintenir un équilibre des territoires dans cette priorisation.

Selon elle, cette question doit se poser au sein du débat des orientations budgétaires puisque c’est a partir de
ces ¢léments que la Commission financiére pourra établir un budget.

Madame JABES souligne qu’il faut une vision claire, partagée, et équilibrée au niveau de la Communauté
d’Agglomération.

Le Président partage sn point de vue sur la mobilisation du partenariat public/privé qui ne parait pas
suffisamment dans la présentation.

Il adhére a I’idée de mobiliser les ressources internes 4 CAP Excellence et aux communes qui a largement

été entamée.

Le Directeur Général corrobore qu’une mise en ceuvre effective de la mutnalisation a été opérée au-dela du
principe.

S’agissant de la ville de Baie-Mahault, quatre Cadres vont rejoindre les effectifs de CAP Excellence, a
compter du 1 mai 2015 notamment Madame DANDOT pour I’Environnement, Monsieur ZEBUS pour le
Développement économique et Monsieur CAMBOULIN pour le Contréle de gestion.

Il rappelle au Conseil I'existence d’une délibération qui suppose que tous les services d’appui de la
Communauté d’Agglomération doivent &tre mutualisés : Ressources humaines, Finances publiques,
Commande publique, Informatique, Budgets...

1.’idée est de mettre les ressources en commun d’organiser les organigrammes a partir de ces ressources et de
les mettre a disposition de CAP Excellence et des trois villes membres.

C’est dans ce cadre qu’il rencontre réguliérement les Directeurs Généraux des Services des trois villes en
Conférence des Directeurs Généraux et Directeurs de Cabinet afin de réfléchir sur ces questions.

Le Directeur Général signale que ce travail permettra de soumettre prochainement a la décision du Conseil
Communautaire le schéma de mutualisation. Ce dernier qui est obligatoire, est en cours de construction.

Le Président interroge les Services quant aux partenariats public/privé en termes d’expérimentation et de
perspectives.
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Monsieur Bruno PIERREPONT explique le principe du partenariat public/privé (PPP).

Ce partenariat consiste 4 confier & une entreprise fa construction et I’exploitation d’une infrastructure.
Il indique que le SYVADE a retenu ce mode de gestion pour la construction de la plateforme,
Avant de recourir a ce partenariat, il est primordial d’analyser la vocation et les particularités de Ia structure.

Par exemple, pour une bibliothéque, le partenariat public/privé ne serait pas un mode de gestion optimal
alors que dans le cadre du marché alimentaire de gros, I’intervention d’une société d’économie mixte qui
associerait des grossistes et d’autres opérateurs privés avec la Chambre d’agriculture, serait une alternative
intéressante.

Drailleurs, au niveau national les marchés d’intérét national ont usé de ce type de structures.
It insiste sur I"importance de la prise en compte de la particularité des structures pour choisir ce partenariat.
Dés lors que des ¢études sont engagées, ['éventualité d’un partenariat public/privé est analysée.

Auparavant, ces partenariats intéressaient les collectivités car ils permettaient de ne pas alourdir les
endettements des collectivités. Mais, le changement des dispositions comptables ont engendré que le loyer
verse au concessionnaire du bien doit étre considéré comme une forme d’endettement.

Un recours a ’emprunt semble beaucoup moins coliteux pour 1’EPCI compte tenu des taux d’intérét
relativement bas.

Le Président propose de compléter la présentation en mettant en exergue les priorités retenues dans le cadre
de I'exercice, suite aux observations de Madame JABES.

Ces priorités pourront étre observées lors du vote du budget. D autres seront a I’étude.

Un certain nombre de dossiers seront priorisés ultérieurement e¢n fonction des contingences financiéres et des

choix.

Le Directeur Général souligne la nécessité d’arbitrer dans le cadre du processus de fabrication du budget.

Ii s’agira de mesurer la ressource disponible et de calibrer les besoins exprimés par les Elus des territoires
concernés par rapport & cette ressource.

Le Président distingue plusieurs niveaux avec les actions déja engagées pour lesquelles il s’agira de
poursuivre le financement, des actions qu’il s’agira de hiérarchiser en fonction des contingences financiéres
et d’autres actions qui seront mises 4 1’étude. Tous ces choix pourront étre inscrits dans le budget primitif.

11 rappelle la nécessité du plan pluriannuel d’investissements et du respect de ’équité territoriale.

Le Directeur Général rappelle que I’objectif fixé est d’appliquer et d’élargir 4 Baie-Mahault toutes les études
et toutes les simulations lancées sur le périmétre initial abymes/ Pointe-a-Pitre.

Le lancement des différents schémas directeurs permettra de poser le diagnostic avant d’engager les
politiques publiques.

Monsieur Harry DURIMEL fait état d’un rapport qui a ét¢ dressé par les Sénateurs, dans le cadre des
partenariats public/privé et qui attirait Pattention des collectivités quant aux abus commis par les maitres
d’ouvrage qui leur faisaient supporter des surcoits non justifiés.

I rejoint le choix des Cadres de bénéficier des préts a taux négatifs,

Le Président espére une amélioration des orientations budgétaires a venir en tenant compte des différentes
observations des Elus.

Le vote du budget donnera licu a des interventions et a des réajustements,

Aucune nouvelle observation n’est formulée.
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A Dissue des difféventes observations. le Conseil Communautaire décide a ['unanimité :

ARTICLE 1 - De prendre acte du rapport d’orientations budgétaires préalable au vote du budget primitif
2015 de la Communauté d’Agglomération CAP Excellence et atteste en avoir débattu.

ARTICLE 2 - De donner tous pouvoirs 4 Monsieur le Président pour I'exécution de la présente délibération.

ARTICLE 3 — Le Président, le Directeur Général de CAP Excellence, le Comptable public de la Trésorerie
Abymes/Gosier sont chargés, chacun en ce qui les concerne, de I’exécution de la présente délibération.

Pour 39
Contre 0
Abstention 0

Le Conseil Communautaire décide g 'unanimité :

ARTICLE 1 De prendre acte du rapport 2014 sur la situation en maticre de développement durable au
sein de la Communauté d’ Agglomération CAP Excellence, tel qu’annex¢ a la présente délibération, présenté
préalablement au débat d’orientation budgétaire pour "année 2015.

ARTICLE 2 — De donner tous pouvoirs 2 Monsieur le Président pour I’exécution de la présente délibération.

ARTICLE 3 - Le Président, le Directeur Général, le Trésorier Principal d’Abymes / Gosier, sont chargés,
chacun pour ce qui le concerne, de 1’exécution de la présente délibération.

Pour 39
Contre 0
Abstention 0

Madame MELISSE-MIROITTE demande un rectificatif du procés-verbal du Conseil communautaire du 13
février 2015 qui stipule en page 11 que conséquemment & sa démission du poste d’Elu du SYVADE, elle
serait amenée & démissionner du Conseil Municipal de Pointe-3-Pitre et de CAP Excellence.

Elle souhaiterait que ces propos soient modifiés car elle a simplement démissionné du conseil du SYVADE.

Le Président prend note de ce rectificatif et Jéve la séance a 13 heures 21 minutes.
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Ont signé :

Le Président La Secrétaire de séance
M. Eric JALTON Mme MELISSE-MIROITTE
Prénom - Nom Qualité Signature Prénom Qualité Signature

Conseiltere

&k H Aot
3" Vice-Président Communautaire

Conseillére

é!ilc : Ay
4" Vice-Président Communautaire

Conseilier

&me vy r; L
57 Vice-Présidente Communautaire

Conseillere

6" Vice-Présidente j
Communautaire

Conseiller

78" Vice-Présidente C'ommunautaire

Conseilfer

cme g rr Aci
8" Vice-Président Communautaire

Conseilier

9" Vice-Présidente Comnunautaire

Conseillére
dme 17 .
FO°™ Vice-Président Communantaire
! 12 Vice-Présidente Conseillére
Communautaire
Conseilier
ey re ‘ol
13" Vice-Présidente Communantaire
F*™ Vice-Présidente Conseriiére.
Communautaire
¢ Conseillére
g H Ly
15" Vice-Président Communantaire
Conseitler Contmunautaire Consmllcre.
Membre du Burean Communautaire
Conseillére Communautaire Consenller‘
Membre du Bureau Communautaire
Conseillére Communantaire Consell!er.
Membre du Bureay Commsmnautaire
Conseiliére Communautaire Conscl]lcr_
Membre du Bureau Communautaire
Conseillére Communautaire Conseillére

Membre du Bureau Communautaire

Conseillére
Communautaire

Conseiller Conununautaire
Membre du Bureau

Conseitlére Communautaire
Membre du Bureau
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