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[)x::.ellenc - RAPPORT DEVELOPPEMENT DURABLE (RADD)

COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION

BASE JURIDIQUE

Article 255 de la Loi « Grenelle 2 », loi n°2010-788 du 12 juillet 2010 portant engagement national pour
I'environnement.
= Décret n°2011-687 du 17 juin 2011

= Al'occasion du débat d'orientation budgétaire, la Communauté d'Agglomération de Cap Excellence
élabore et présente son rapport sur la situation de la collectivité en matiere de développement
durable comprenant ainsi :
« Un bilan des actions conduites au titre de la gestion du patrimoine, du fonctionnement et des
activités internes,
« Un bilan des politiques publiques, des orientations et des programmes mis en ceuvre,
- Ll analyse des éléments de démarche d'élaboration, de mise en ceuvre et d'évaluation

MODALITES D'ELABORATION

= Rédaction collaborative avec les DGA, pilotée par la DGA Aménagement et Développement Durable.
= Finalisation apres débat en conseil et publication sur site internet www.capexcellence.net



http://www.capexcellence.net/
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COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION

L'ELABORATION DU RAPPORT DEVELOPPEMENT DURABLE est donc I'occasion pour la Collectivité de :
= Réaliser I'état des lieux en matiere de développement durable ;
= Instaurer une meilleure communication et appropriation des finalités du développement durable par les
élus, services, agents et partenaires de Cap Excellence.

EDUCATION EGALITE ENTRE

METHODE DE CONSTRUCTION DU RADD : 9 e ol

= Le RADD est élaboré sur la base du

référentiel international de I'agenda
2030 https://urir.me/HUrEWC

TRAVAIL DECENT INDUSTRIE. 10 INECALITES

ET CROISSANCE REDUITES

= Ce référentiel détaille les 17 objectifs EComOMR
développement durable (ODD) définis
a I'échelle internationale i¥

= Le RADD présente donc la
?ontr.lbutlon de Cap Expellelrlcle a EFCACES _ Il CBIECTIFS
I'atteinte de ces objectifs généraux, _z @

au regard de ses actions en interne et

en externe Les 17 objectifs développement durable (ODD) définis dans référentiel international de )

PAIX, JUSTICE PARTENARIATS
1 ETINSTITUTIONS 17 POUR
LA REALISATION (S;)

DE DEVELOPPEMENT

DURABLE

I'agenda 2030



https://urlr.me/HUrEWC
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COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION

PETIT PRECIS DE LECTURE

Il a été précisé que le RADD a été rédigé sur la base du référentiel international de I'agenda 2030 qui détaille 17
objectifs développement durable (ODD), composés 169 cibles et de 232 indicateurs, définis a I'échelle

internationale.

PAS LR EDUCATION EGALITE ENTRE
DE PAUVRETE £ 20, DE QUALITE LES SEXES

Cap Excellence présente ainsi les actions
qu'elle a menées en 2024 et qui ont
contribué aux ODD au regard de ses

compétences et de sa stratégie d'actions. , T i)
ECOROMIQUE INFRASTRUCTURE

Dans ce cadre, tous les ODD et cibles ne ]
sont pas strictement adressés. Toutefois

., . 13 MESLRES RELATIVES 1 PAIX, JUSTICE 1 PARTENARIATS -

Cap Excellence précise ceux sur lesquelles ALALUTEE ONE STV - T (@)
. i . Y LY eE OBIECTIFS
les actions menées en 2024 ont permis -! DF DEVELOPPEMENT
d’agir directement. & @ DURABLE

Les 17 objectifs développement durable (ODD) définis dans référentiel international de
I'agenda 2030 )
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COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION

STRATEGIE DE DEVELOPPEMENT DURABLE DE LA COLLECTIVITE

= 2011 : Réalisation de I'Agenda 21 par délibération du 4 novembre 2011. Démarche a décliner a I'ensemble des schémas et plans stratégiques et
a intégrer dans I'ensemble des politiques communautaires

= 2012 : Validation du Bilan des émissions de Gaz a Effet de Serre (BEGES)

= 2014 : Réalisation du Plan Climat Energie Territorial (PCET) incluant la démarche Cit'ergie.

= 2015 : Procédure d’attribution du marché pour I'élaboration de I'A21

= 2017 : Sensibilisation et formation du personnel et des élus / démarrage du diagnostic

= 2017 : Lancement de la concertation grand public a travers le forum A21

= 2018 : Bilan du PCET / Nouveau référentiel agenda 2030 définition du projet territorial de développement durable
= 2019 : Lancement de la déclaration d'intention de révision du PCAET

<O\ RE En
= 2020 : Lancement de la révision de la stratégie climat: élaboration du Plan Climat Air Energie Territorial st\ S O
(PCAET) P :,?-f 2 -‘ o
= 2021: Labélisation Territoire Engagé transition Ecologique (TETE) Climat Air Energie (CAE) 3 étoiles (Ex =
Gitorai) gag gique (TETE) gie (CAE) ( TRANSITION
= 2022-2025 : Engagement de Cap Excellence au travers d’'un partenariat avec 'ADEME pour la EEO:O*GIQU E

dynamisation de sa politique territoriale durable (Contrat d'Objectif Territorial — Labélisation Economie

. . - . CLIMAT - AIR - ENERGIE
Circulaire et renouvellement du label Cit'ergie)

= 2025 : Réalisation du bilan annuel de I'avancée des actions CAE de la Collectivité )






2024 pour DOB 2025

DES ACTIONS DE DEVELOPPEMENT
DURABLE PAR DIRECTION
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S LLE Cabinet TE R '
COMMUNAUTE D AGGLOMERATION
Direction Générale Bruno PIERREPONT, Directeur Général
DGADD Direction Générale Adjointe Développement Durable & Aménagement de Territoire | Odyle ESPAIGNETBATTA, Directrice Générale Adjointe

Direction Générale du Péle Renouvellement Urbain & habitat Andrée COZEMA, Directrice Générale de péle

Direction Générale Adjointe Ressources & moyens Olivier ELIEZER, Directeur Général Adjoint

Direction Générale Adjointe Coordination des services Estelle LEJUEZ, Directeur Général Adjoint

Direction Générale Péle Audit, Contréle de gestion Carole NANNETTE, Directrice Générale de péle

Direction Générale Territoires et Solidarités Franck TINVAL, Directeur Général adjoint

Direction Générale Ressources Techniques Bernard LUBETH, Directeur Général RT
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Z00m par service sur guelgues
actions Développement Durable
2024 de Cap Excellence
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COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION ZOOM SUR LA DIRECTION DES AFFAIRES FINANCIERES
ACTIONS MENEES EN 2024 :

i . Les ODD abordés
= Renforcement des échanges entre les services

En 2024, une nouvelle approche de travail a été instaurée afin de renforcer les échanges avec les services i 1] FoRTENARIATS
opérationnels et de créer un climat de confiance et de coopération. Plutot que d’attendre les sollicitations, les RARLE LA REALISATION
équipes de la DAF ont été incitées a aller directement a la rencontre des services. - DES OBJECTIFS
Dans cette dynamique, des réunions régulieres ont été mises en place, notamment avec : £

La direction en charge des subventions Etat et FEDER, pour un meilleur suivi des financements et des
délais de versement,

La Direction des Grands Travaux, afin d’anticiper les besoins budgétaires des projets d’investissement,

La Direction des Risques et Milieux Aquatiques, pour laquelle une revue de gestion compléte des travaux d’'investissement et en
fonctionnement sur 'ensemble des actions portées a été réalisée, permettant d’affiner le suivi des dépenses engagées et exécutées.

Cette démarche a permis d’améliorer la coordination, de fluidifier les échanges et d’optimiser le pilotage budgétaire et nous espérons I'étendre
a toutes les directions en 2025.

= Utilisation du logiciel Manty décision
Initié et mise en ceuvre par la DGARM, le logiciel MANTY répond a une demande du Directeur Général de

disposer de tableaux de bord stratégiques est actuellement pris en compte dans le cadre du comité de <
Direction de la DGARM. Son utilisation par le service du controle de gestion a été eégalement acté. Chaque a n y

Directeur au sein de la DGARM est amené a instituer un ou plusieurs tableaux de bord stratégiques a

destination de la Direction Générale et ou des Directions Générales Adjointes. Certains tableaux de bord

sont déja opérationnels et automatiguement transmis a la Direction Generale. L'utilisation de cet outil a une Dec l s l o
échelle plus large est actuellement étudiée.
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COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION ZOOM SUR LA DIRECTION DES AFFAIRES FINANCIERES

ACTIONS MENEES EN 2024 :

= Mesures pour améliorer la gestion des investissements Les ODD abordes
La mise en place de bindbmes de travail a permis de : fluidifier le traitement des factures, mieux répartir les 1 PARTENARIATS
taches, et assurer la continuité du service en cas d’agent absent. Cette organisation sera renforcée et COMMUNA LPEREAHSA"UN
davantage privilegiée en 2025. La gestion en Autorisations de Programme et Crédits de Paiement (AP/CP) est DRAE DES OBJECTIFS
désormais pleinement effective. Actuellement, 57 AP ont été mises en place, garantissant une gestion iy
pluriannuelle des investissements et une meilleure anticipation des engagements budgétaires. nafas

Depuis le ler janvier 2024, toutes les dépenses sont désormais affectées directement aux Directions
concernées. Cette évolution vise a : améliorer la lisibilité des budgets, responsabiliser chaque direction dans le
suivi de ses crédits, optimiser la gestion budgétaire et le contréle des engagements. Ce fonctionnement permet
une meilleure autonomie des services et un suivi plus précis des dépenses.

= Formation des collaborateurs

Une formation spécifique a eté organisée au premier trimestre 2024 pour accompagner la décentralisation de la fonction financiere, intégrer les
coordonnateurs dans le suivi et le contrble budgétaire, clarifier les procédures de mandatement et de gestion financiére.

Cette formation a permis de mieux impliquer les coordinateurs des DGA et les nouveaux collaborateurs dans la gestion des budgets et des
engagements financiers.

POINTS D'AMELIORATION IDENTIFIES : La poursuite de la régularisation de la gestion des emprunts et du transfert des dettes au SMGEAG. A
ce jour, deux contrats sont concernés par cette régularisation. Malgré les efforts engagés en 2024, les conventions tripartites n‘ont pas pu étre
signées, ce qui ralentit le processus de clarification des engagements financiers des parties prenantes. Toutefois, Cap Excellence reste mobilisé afin
d’aboutir a une signature en 2025, afin de garantir une répartition stricte et transparente des flux financiers entre les différentes parties prenantes.

Il est essentiel que cette répartition soit effectivement mise en place au plus tot, afin d’assurer la conformité budgétaire et d’éviter toute confusio
dans la gestion des dettes transférées. "‘)
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COMMUNAUTE 'AGGLOMERATION ZOOM SUR LA DIRECTION DES AFFAIRES FINANCIERES
ACTIONS PROGRAMMEES POUR 2025 : m
La DAF prévoit de se restructurer en 2025 afin d'améliorer son organisation et son efficacité. Dans ce Les ODD abordés

cadre, un projet de service est en cours d'élaboration, avec une finalisation prévue pour juin 2025. Ce 1 —
POUR

projet visera a clarifier les missions pour I'équipe elle-méme mais également pour les autres services, _
optimiser les processus, et renforcer la cohésion d’équipe autour d’objectifs partagés. o

Par ailleurs, plusieurs initiatives sont en cours pour dynamiser I'équipe et renforcer la motivation de @
chaque agent. Parmi elles :

= Une meilleure répartition des missions pour donner plus de visibilité et de sens au travail de
chacun

= Des actions de formation ciblées, pour accompagner la montée en compétences des agents gestionnaires,

= Des espaces d'échange et de concertation avec les services opérationnels, afin d'impliquer davantage I'équipe dans les
décisions et les projets en cours,

= Une réflexion sur I'amélioration des conditions de travail, pour favoriser un environnement plus fluide et serein avec
I'organisation de moment de cohésion (rencontres notamment autour de petits déjeuner de cohésion régulieres)

L'objectif est de faire de la DAF une direction plus structurée, réactive et porteuse de sens pour ses agents, tout en répondant
aux attentes des services opérationnels et des fournisseurs avec plus d’efficacité.

) 4
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v ZOOM SUR LA DIRECTION DE L'INGENIERIE DES
FINANCEMENTS & AFFAIRES EUROPEENNES (DIFAE)

La Direction Générale

ACTIONS MENEES EN 2024 ;

= Contrats pour la réussite de la transition écologique (CRTE)

Cap Excellence a initié I'élaboration de son CRTE, véritable feuille de route pour
décliner le Plan de relance national a I’échelle intercommunale, structurer les
actions a mener sur le territoire et mettre en cohérence les documents stratégiques
de planification territoriale existants ou en cours de réalisation (projet de territoire,
SCoT, PCAET, ...).

Dans ce cadre, la Collectivit¢é a lancé en 2024 la concertation publique

numérique afin de mettre en débat les thématiques transition écologique,
déeveloppement économique et cohésion sociale via 23 questions multithématiques :
mobilité, tri des déchets, emploi, inondation etc. (22 fermées et 1 question ouverte).

Cette concertation a permis d’identifier les projets du territoire et de
recevoir les porteurs de projet intéresseés par une aide en ingeénierie
financiere. Aujourd’hui, tous les cofinanceurs sont attachés a la dimension
vertueuse des projets et a leur impact sur I'environnement. La sensibilisation des

porteurs de projet publics et prives aux enjeux de la transition ecologique est
primordiale s'’ils veulent concrétiser (financierement) leur projet.

CONTRAT POUR LA REUSSITE DE LA TRANSITION ECOLOGIQUE

COMMUNAUTE'DIA’G”GL*G;WERAHQN .

5 PRESIDEE PAR ERIC JALTON

Les PERMANENCES du

CRTE

TOUS.LES DERNIERS/JEUDIS DU MOIS

Encernble, constridcons Ladeptds /
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COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION

POINTS D'AMELIORATION IDENTIFIES ;

= Prise en compte dés les prémices des projets
de « ses dimensions vertes »

= Mise en place du budget vert qui devrait
permettre cette classification en amont du
début de I'exécution des projets

ACTIONS PROGRAMMEES ;

= Restitution des ateliers CRTE : avril 2025

= Mise en place des permanences du CRTE
chaque dernier jeudi du mois afin de recevoir
et aider les porteurs de projet du territoire a
structurer leur projet, notamment autour des
enjeux de la transition écologique pour qu'ils
bénéficient de crédits (fonds vert, outil
financier directement lié au CRTE, ...)

Les ODD abordés

1 PARTENARIATS TRAVAIL DECENT INDUSTRIE,

POUR ETCROISSANGE
LAREALISATION ECONOMIQUE

DES OBJECTIFS

La Direction Générale

INNOVATION ET
INFRASTRUCTURE

Pointe-a-Pitre, le mercredi 04 septembre 2024

CAP EXCELLENCE LANCE UNE CONSULTATION CITOYENNE POUR

CONTRAT POUR LA REUSSITE DE I

A TRANSITION ECOLOGIQUI

SON )
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RESSOURCES HUMAINES ET MOYENS

LES CHIFFRES-CLES : | DGARM |

= Effectif au 31/12/2024 : 254 agents CDI: 15 CDD : 40 Titulaires : 199 Les ODD abordés

= Age moyen : 43 ans

=  Taux de féminisation : 55,9%

EDUCATION

= Pourcentage de femmes a des postes de direction : 59% DE QUALITE COMNUN
= Nombres de Licenciements/radiations des cadres/déeparts a la retraite : 4 i
= Pourcentage RQTH : 3,66 % I!!” H £

= Dépenses en formation : 132 352,91 €

ACTIONS MENEES EN 2024 :

Lancement du dispositif Duoday qui permet a toutes les personnes en situation de handicap de faire une journée de stage
découverte en entreprise non rémunérée. 2 stagiaires en situation de handicap ont été accueillis aux services RH et a 'accueil
en 2024

La dématérialisation de la campagne d'entretien annuel a été mise en ceuvre

Les rencontres annuelles des futurs retraités avec les caisses de retraite (CNRACL/CGSS) ont été organisées en octobre 2024
Réalisation d’ateliers de réalité virtuelle en février 2024 avec Emergence Secourisme

Des actions de sport au travail ont été proposée, avec des activités de pilates et piscine

ACTIONS PROGRAMMEES :
Mise en place cellule SOS Ecoute )
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- ZOOM SUR LA DIRECTION DES AFFAIRES
RESERVEES ET DE LA COMMUNICATION

La Direction Générale

Rappel des missions de la Direction de la communication :

« L'accompagnement des pdles dans la mise en place de leurs actions
« La promotion des actions et des missions des différents pdles de

I'établissement
« Le relai des informations relatives aux activités de |'établissement en direction aqg..
excellence
dU perSOI"Inel COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION

« L'organisation ou la coordination d'évéenements
« La création et |a diffusion de supports de communication
« Lerelai d'informations vers la presse

RU &30
m%-':i_ . excellence

COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION

2
Présente

[
.
aq[e?(cellence

COMMUNAUTé D AGGI.OM‘RAI’ION

ACTIONS MENEES EN CAP EXCELIENGE EN

2024 : PARTICIPEZ A LA TMTRE
= Bilan des documents  CONCERTATION PUBLIQUE

T " sre PROGRAMME DE RENOUVE“NT URBAIN DU 28 AVRIL AU 08 MAI 2024
édités en 2024 : plus ‘ de Cap Excellente 4 23 1 il Sy Pawainé pan Gilbed LAUNORD

KONT « ATELIERS « JEUNE PUBLIC + CREATIONS DRAMATIQUES
LECTURES THEATRALISEES + THEATRE DE RUE » RENCONTRES

de 280 documents

L, ., EN CONSULTANT LE DOSSIER DE CONCERTATION & LAISSANT
ed I tes VOTRE AVIS SUR LE PROJET DANS LES LIEUX SUIVANTS
= Siege de Cap Excellence, Bivd Legit a Poinfe:
= Hotel de Ville des Abymes,
= Hotel de Ville de Baie-Mahault,
= Hotel de Ville de Pointe-a-Pitre.

~yendredi -
¥/ 1w o

md'g'm 2 2 ’ . « HAITI « MARTINIQUE centre culturel RE
‘&/ / BURKINA FASO + CUBA + FRANCE * GUADELOUPE » GUYANE « HA} D OINTE- APIT
a/' 5 la ‘ “%’7' w@ A 7 z‘l‘”"’ o >, Y {@ @ l' Jp 22 ENTREE LIBRE ET GRATUITE

EN SCANNANT LE QR CODE OU SUR -
www.capexcellence.net INFOLINE : 05 90 48 19 29
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COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION

ACTIONS MENEES EN 2024 ;

= Bilan des documents édités en 2024 : plus de 280 documents édités

« 86 visuels éditions interne/externe

« 77 visuels communiqués

« 37 visuels actions

» Svisuels goodies

* 117 insertions presse

* 31 communiqués de presse

« 7 communiqués pour les RS

* Qinvitations presse

* 17 encarts internes

* Le livret d'accueil du transport
scolaire

» Les fiches d'inscription du Centre
Culturel de Sonis

ZOOM SUR LA DIRECTION DES AFFAIRES
RESERVEES ET DE LA COMMUNICATION

La Direction Générale

LA COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION CAP EXCELLENCE
PAESENTE

LEGRAND

orec N \'E.L

= éq 8] . s
S ex::ellence EOUKO usso8
: COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION
s PRESIDEE PAR ERIC JALTON . - gAM @Z){0
— B e o Prosideher A " peciooay
kg \ » Expuaitions aitisawades e 2024 Z)
e i O dl?)pmmnﬁwxl\‘o * Jeux ables T VQHOO
= APPEL APROJETS
rRU
D\g.

O Vi

de

2024

Eric JALTON
Président de Cap Excellence
et les élus communautaires

vous souhaltent une

DOSSIER A TELECHARGER en scannant Je QR code suvant
OU €N se connectant sur www.capexcellence.net

A0
ACCOMPAGNEMENT des portours de projets par ke service Politique de & Vilke
DATE LIMITE DE DEPOT dies dossiers sur DAUPHIN : mercredi 21 février 2024

P = ﬂl’f .‘ ‘ m ‘

fiviiva

: . domande de render vous
C_ [ . . E ;'-i’o' A G G
4 — N e 9h00 4 12000
s ,-‘!.\ ’t’? T N R 0690 54 23 34
« =3 Sy
C(/) Jxre//m(f. le 6/(‘(4(/!/017)6 (4169!/6 A %‘fw’l / Z
Fesiny v-mvmx rpriskent oo mwmi&l‘wwa Wit THL . 049090 N 1 ‘ A’
o RFE fu Wﬂlwxuahww Wie T 0500 | COMMU

NAUTE D AG‘G’LOMERAnON

ONG DINT - Nohdeg CLOTIOE Ti w'r.n'uu
H WWW.CAPEXCELLENCE . NET
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ACTIONS MENEES EN 2024 ;
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ZOOM SUR LA DIRECTION DES AFFAIRES
RESERVEES ET DE LA COMMUNICATION

La Direction Générale

Les ODD abordés

= Reéalisation de films : 38 films en 2024

Le service communication réalise des films en interne et coordonne la réalisation des films confiés
aux prestataires.

17 II;I[\]I[!J}ENARIATS

LAREALISATION
DES OBJECTIFS

17 films ont été réalisés par des prestataires
externes :

21 films ont été réalisés en interne
pour diffusion aux agents et/ou au

grand public : * Jou a tradisyon, édition 2022 (janvier) @
 Koud Zyé (13 numéros) * Appel a manifestation d'intérét « Le BAOBAB ; ;
s ;. : . « ZAE D B i
* Navettes Croisiéristes (février) » (janvier) | © .ug.ﬁzon e Bourgogne (version
. ib (févri * Teaser « Sauvez Gaélle » (janvier) ongue) (juillet)
Kongo Karayib (février) . ] _ e ZAE de Dugazon de Bourgogne (version
* Préparation de kayakistes a la * Teaser « Sauvez Gaélle » 2 (janvier) courte) (juillet)
base Yves Dolmare (fevrier) * Veeux du personnel de Cap Excellence « Révélation de la marque destination du
* Rallye Enzo Mavounzy (juin) (janvier) territoire (juillet)
* La Guadeloupe danse avec des * Kaz a Condé (mars) * RUCAP, le NPNRU de Cap Excellence
étoiles (aout) * Visite de terrain - compétence GEMAPI (juillet)
* Passage de Teddy RINER (juillet) (avril) ) Z‘e?zf]edtiéfi:Leem{rei;if;i;rgu‘?ﬁ;:)
. ' * Réunion sur la requalification du centreville
Tour cycliste de la Guadeloupe on sur fa reqt - Xlle conférence INTERCO OUTREMER
(ao(it) de PointeaPitre (juin) (octobre)
 Didiko RUCAP (octobre) * Rencontre santé, social aux Esses (juin)

* Inauguration de la boutique Hugo Boss (juin)
...

e Séminaire des managers de Cap
Excellence (décembre)
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- ZOOM SUR LA DIRECTION DES AFFAIRES
RESERVEES ET DE LA COMMUNICATION

ACTIONS MENEES EN 2024 :

= Quelques actions fortes dont la DARCOM a fait la promotion

Les ODD abordés

* Conférence de presse GCCRP (JANVIER 2024)
* Tournage Voeux du Président (JANVIER 2024)

Concert DEMOS (JUILLET 2024)
Visite Chantier Quai Lefebvre (JUILLET 2024)

17 PARTENARIATS
POUR
LAREALISATION

* Rencontre DIAE LP Baimbridge (MARS 2024) e CISPD (JUILLET 2024) DES 0BJECTIFS
e Conseil communautaire (MARS 2024) * CoPil gestion ZAE Jarry (JUILLET 2024) @

* Conseil syndical SMGEAG (MARS 2024) * Comité direction Il OTI (JUILLET 2024)

*  CLSM (MARS 2024) * Fan Zone Ouverture JO (JUILLET 2024)

* Conférence Duty Free (AVRIL 2024) * Fin travaux ZAE Lapwent (OCTOBRE 2024)

* Bonjour les iles de Guadeloupe (MAI 2024)
* Réunion publique de concertation (MAI 2024)

JAB 2024 PRO (OCTOBRE 2024)
Conférence de presse SISM 2024 (OCTOBRE

* CoPil RUCAP (MAI 2024) 2024)

* Pose de capteurs BRGM (JUIN 2024) e (Café Chantier Lamartine (OCTOBRE 2024)

* Visite chantier Agropark Caraibes Excellence * Petit déjeuner OTI (NOVEMBRE 2024)
(JUIN 2024)

* Journée QVCT (JUIN 2024)
* Comité de direction OTI (JUIN 2024)
* Séminaire des managers (JUILLET 2024)
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RESERVEES ET DE LA COMMUNICATION

La Direction Générale

Le compte LinkedIn permet de partager des informations aux
professionnels (aide a la création d’entreprises, ouverture
dominicale des commerces, ...). Il compte 2 000 abonnés, soit 1
210 de plus qu’en 2023.

Le compte X compte 202 abonnés, soit 52 de
plus qu’en 2023. Les actualisés politiques y sont
partagées.

Le compte Facebook, qui est plus plus ancien réseau social utilisé
par Cap Excellence, et qui permet de relayer les informations
importantes aux administrés. || compte 17 088 abonnés (+18%
depuis 2023)

Le compte Instagram compte 2 189 followers, soit
1 058 de plus qu’en 2023. Les actions de Cap
Excellence sont mises en avant sous forme de

visuels, réels (courtes vidéos au format portrait)

Le compte Tiktok a vu le jour plus récemment et compte 82
abonnés (+122% depuis 2023). Les vidéos concernant des
rétrospectives, des habillages spots radios, des rubriques « au
coeur de », etc.

B YouTube

Le compte YouTube avec 1 540 abonnés, soit plus 9%
depuis 2023.



https://www.capexcellence.net/
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ACTIONS MENEES EN 2024 ; Les ODD abordés

= Séminaire de sensibilisation des élus et des cadres au Systeme d'Information Géographique

Le séminaire « Rencontre SIG » qui a eu lieu le 16 octobre 2024, a été initieé par la Direction
Développement Durable et Mobilité afin d'informer les élus communautaires et municipaux de I'évolution
de I'information géographique et des dispositions réglementaire sur le territoire.

Le SIG est un axe du schéma de mutualisation de Cap Excellence dont il faut définir les orientations et les
interactions entre les collectivités. Dans ce cadre, tous les élus communautaire, les élus municipaux

concernés, les cadres dirigeant (DGA) et les directeurs techniques intéresseés par le sujet ont été convies a
cet événement.

La plateforme cartographique CartoCap ainsi que la
plateforme SIG de la Region Guadeloupe Karugéo
ont été présentées. Ce seminaire visait a répondre
aux interrogations d’un public novice et inexpérimenté
sur le sujet.

Le SIG de Cap Excellence a constitué un outil
stratégique pour le suivi et la mise en ceuvre des
objectifs de développement durable au sein de la
Collectivite. Par son approche transversale et sa
capacité a analyser, modéliser et diffuser des
données territoriales, le SIG a permis d'accompagner
différentes directions dans leurs missions en facilitant
la prise de décision.

SYSTEME

Eﬂm}] Président de Cap Excellence
a I'honneur de vous convier aux

: 3
TeclEFEDER  Unow e == -
IS REFERENTS - Mme Mu 3 ommi ecti i ]
cques i
L ique $ 0
lohém 0690 09 94 58
SEIVEZNEUS SUBAMWWW . CARPEXCELLENCE.NET OU SUR “’4“

1 PARTENARIATS

POUR
LAREALISATION
DES OBJECTIFS

<

D'INFORMATION GEOGRAPHIQUE

yexce"ence

COMMUNAUTE D AGGI.OMERATION

RENCONTRES

S.1.G

SYSTEME D'INFORMATION GEOGRAPH QUE
CARTOGRAPHIER - INFORMER - SENSIBILISER - ANTICIP!

LE MERCREDI 16 OCT. 2024 A 08H30
AU COMPLEXE CULTUREL FELIX PROTO
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DIRECTION DEVELOPPEMENT DURABLE &
AMENAGEMENT DE TERRITOIRE

Les ODD abordés

= Alimentation et consolidation de I'Observatoire du foncier, de I'habitat et de 1) L

I'immobilier EEHEAUSAHDN

DES OBJECTIFS
= Renforcement de l'acquisition et du traitement des données foncieres et urbaines pour offrir @

ACTIONS PROGRAMMEES POUR 2025 :

une vision précise et actualisée des dynamiques territoriales.

= Mise en place d'indicateurs clés pour suivre I'évolution du marché immobilier et faciliter la
mise en ceuvre des politiques d'aménagement.

= Premiéres étapes de mutualisation du SIG avec les communes membres
= Aide a la décision pour le Choix du scénario d'organisation du SIG mutualisé

= Accompagnement des communes pour la remontée des besoins de collecte et d'exploitation
de données géographique et de réalisation de carte

= Prise en main de l'outils SIG CartoCap dans I'exploitation des données mutualisées






A= 2 > P ceptic VR S re e F & =
Rappeori Develongement Duranie 2024 nour DOB 2025
) Accuse certifie executoire
/) . Raeception par le prefet @ 26/03/ 2025
e

xcellence e IRECTION DEVELOPPEMENT DURABLE &

COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION

AMENAGEMENT DE TERRITOIRE

ACTIONS MENEES EN 2024 ;
= Gestion des inscriptions et du service du transport scolaire interurbain (

= Poursuite de la mise en place du dispositif de dématérialisation de la relation avec 'usager Les ODD abordés
du transport scolaire interurbain (Poursuite du paiement en ligne, Mise en service du

nouveau logiciel métier AXELnet et Lancement des premiers tests de mise en service du T

COMMUNA 1 REDUITES

Portail Famille communautaire) L -
H 4 -
= Adoption d'une grille tarifaire compléementaire des titres de transport scolaire interurbain = : g

= Mise en service du paiement en ligne encadre (PayFip)

MESURED RE| LD

PISTES D'AMELIORATIONS :
= Renforcer la communication sur l'offre de service du territoire en partenariat avec la DARCOM =

=  Améliorer le suivi de la mise en ceuvre de l'exploitation du service du transport scolaire interurbain

= Faire réaliser une campagne de communication sur la mise en service du Portail Famille communautaire, et sa contribution
a la mise en ceuvre des démarches d'inscription et de paiement en ligne pour le transport scolaire interurbain

= Mise en service du paiement en ligne encadré (PayFip) »
= Réviser la tarification principale
= Renforcer les moyens humains du service )
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ACTIONS MENEES EN 2024 ;

= Réhabilitation du centre culturel de SONIS

Le projet de réhabilitation du centre Sonis situé dans le quartier de la ZAC
de Boissard a Pointe-a-Pitre s'inscrit dans un programme large
de restructuration urbaine pour moderniser et rendre accessibles les
infrastructures culturelles et publiques.

Avancées en 2024 : Travaux d’étanchéité, modernisation des
salles (éclairage, isolation phonique, remplacement des revétements) et
mise en conformité et ameélioration des espaces publics (accueil, sanitaires,
local cafétéria)

Le budget prévisionnel des travaux a éte fixé a 80 000 €, comprenant des
prestations intellectuelles a 15 000 €, des travaux a 65 000 €, déepenses
engagees en 2024.

ACTIONS PROGRAMMEES POUR 2025 :

= Lancement des travaux lourds de réhabilitation identifiés par I'étude de faisabilité

= Suivi de la mise en conformité des infrastructures et de I'optimisation des équipements culturels

= Finalisation du financement et arbitrage sur les prochaines phases de travaux

ZOOM SUR LA DIRECTION DES GRANDS TRAVAUX

Les ODD abordés

INDUSTRIE,
INNOVATIONET COMMUNA
INFRASTRUCTURE DURAB

LLLLS
[ 1]
1]
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comnant o sccioutaron ZOOM SUR LA DIRECTION DES POLITIQUES CULTURELLES
ACTIONS MENEES EN 2024 ; Les ODD abordés

= Dispositif Démos Il & Concert annuel

Dispositif d'éducation musicale et orchestrale a vocation sociale sur 3 ans - Ateliers
hebdomadaires de pratique artistique avec mise a disposition d'instruments de
musique et d'un enseignement artistique spécialisé par "pupitre »

o Dépenses de fonctionnement : 353 610 €
o Subventions acquises : 150 000 €

POINTS D'AMELIORATION IDENTIFIES : Gestion administrative de I'emploi culturel et
modalités de paiement des prestataires

Ateliers de pratiques artistiques plurldlsc:lpllnalres (musique, chant, arts plastiques, arts visuels,

artisanat,...) axés sur la création artistique en lien avec le patrimoine culturel immatériel du 9 au 12
avril 2024.

o Dépenses d’investissement : 42 000 €

POINTS D'AMELIORATION IDENTIFIES : Renforcement de I'egmpe projet, par exemple en s'associant
avec le Service de la médiation sociale (DGATS - Direction des politiques sociales

'fexcellence ﬁ

e
I.ATI LYE 22432
BVAKAN S
EKSPERYANS

EDUCATION TRAVAIL DECENT
DE QUALITE ET GROISSANCE
ECONOMIQUE

Acceés gratuit sur inscription

De 4 a 18 ans,

Inscriptions par
message SMS & Infos
0690.264.630
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S ety ZOOM SUR LA DIRECTION DES POLITIQUES CULTURELLES

ACTIONS PROGRAMMEES POUR 2025 : Les ODD abordés
= Ateliers hebdomadaires Latilyé Yon Dé Ka EDUCATION T
: . . : . DEQUALITE ET CROISSANCE

Ateliers hebdomadaires (les mercredis) autour de la pratique des instruments . ECONOMIQUE
traditionnels sur différentes esthétiques musicales. En 2025, le choix s'est porté sur les /\/
musiques actuelles avec Dominik Coco, Parrain de la 5éme édition, accompagné de ' ‘ '
Célia Wa (Chanteuse & Fl{tiste). leurs travaux seront restitués lors des LVE 2025 I

= Dépenses de fonctionnement en 2025 : 11,000.00 €
= Dépenses d'investissement: 5,000.00 €
=  Subvention a acquérir : 4,000.00 €

= Continuités des ateliers Latilyé Vakans Ekspéryans

Ateliers de pratiques et de création artistiques pluridisciplinaires (musique, chant, arts plastiques, arts visuels, artisanat,...)
axés sur la création artistique en lien avec le patrimoine culturel immatériel. En 2025, Dominik Coco sera le Parrain de la 5éme

édition et sera accompagné par Célia Wa (Chanteuse, fl(itiste)
= Dépenses de fonctionnement en 2025 : 66,000.00 €
= Budget: subventions a acquérir en 2025 17,000.00 €

Pistes d'améliorations : Renforcement de I'équipe projet, par exemple en s'associant avec le Service de la médiation sociale
(DGATS - Direction des politiques sociales) )
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ACCOMPAGNEMENT DES ENTREPRISES

ACTIONS MENEES EN 2024 : Les ODD
= L'AGROPARK CARAIBES EXCELLENCE abordés

L'Agropark Caraibes Excellence est un projet phare de Cap Excellence visant a dynamiser I'agro-transformation

des produits locaux. Situé a Dothémare aux Abymes, ce parc de 5 hectares sera structuré autour de trois poles FQ{',‘{(,

principaux :

= Pdle de Production et d'Innovation Artisanal, avec une pépiniere d'entreprises offrant 14 unités de production équipées, un “‘
centre de recherche et développement, des lots fonciers a louer pour les agro-transformateurs et un tiers-lieu nourricier. '

= Village de Chalandise pour la commercialisation des produits fabriqués sur le site, incluant un village commercial et des
EDUCATION

salles a louer.

= Jardin Créole de Plaisance connecté des plantes créoles, dédié a la découverte et aux animations. DE QUALITE
Les travaux ont débuté fin 2023 et les premiers equipements ont éte livrés en octobre 2024. Ce projet se veut .
écoresponsable et HQE, et vise a renforcer I'€conomie locale, créer des emplois qualifiés et promouvoir les
produits guadeloupéens sur les marchés locaux et internationaux.

= Investissement total : 21,9 millions d'euros(cofinancement Cap Excellence, FEDER, |'Etat,
Caisse des Dépots, Région Guadeloupe et le Département)

ACTIONS PROGRAMMEES POUR 2025 : A‘ O

Mise en service compléete au second trimestre 2025

TRAVAIL DECENT
ET CROISSANCE

ECONOMIQUE
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ACCOMPAGNEMENT DES ENTREPRISES

ACTIONS MENEES EN 2024 ;
Les ODD abordés

= Cap Entreprendre
L'espace de coworking Audacia, désormais nommé Cap Entreprendre, est une initiative de Cap 16 E‘r‘:ﬁs#rst}rlfufus E%‘I’é‘llsgg‘h%"g

Excellence visant a dynamiser I'entrepreneuriat en Guadeloupe. Cet espace moderne et dynamique est EFFICACES ECONOMIQUE
en cours de finalisation pour accueillir les entrepreneurs et entreprises locales.

Le dispositif Cap Entreprendre s'articule autour de trois axes principaux :
= Accompagner les opérateurs économiques en matiére d'ingénierie.

= Conseiller sur le plan stratégique, notamment en matiere de rebond, de transformation et de
structuration du modeéle économique.

= Contribuer a la mobilisation des dispositifs d'aides aux entreprises, en collaboration avec les CAP ENTREPR'SE

services de la Région, des chambres consulaires et des partenaires institutionnels et
économiques, Accompagner et structurer durablement

Pour ce faire, une cellule d'appui technique pluridisciplinaire a été mise en place, offrant des services
de coaching, des conseils financiers, juridiques, commerciaux et marketing. Ce dispositif s’est poursuivi &3 Deeily ‘L)
en 2024.

(S LA RUCHE DU SUCCES

-!-
ACTIONS PROGRAMMIEES POUR 2025 : AUdaCIa .-

Technopole Caraibes

VALLEE DU MORNE BERNARD BAIE-MAHAULT

L'ouverture prochaine de Cap Entreprendre représente une avanceée significative pour ‘T
I'écosysteme entrepreneurial de la Guadeloupe, offrant un environnement propice a < s ‘?@W L' o
l'innovation et au développement des entreprises locales. )
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ZOOM SUR LA DIRECTION DES ESPACES PUBLICS ET RESEAUX

ACTIONS MENEES EN 2024 :

=  Opération d'extraction des Espéces Exotiques Envahissantes (EEE) Les ODD abordés
L'opération vise a lutter contre la prolifération des espéces exotiques envahissantes, notamment la jacinthe
d'eau, qui perturbe les écosystémes aquatiques et réduit la biodiversité locale. Le montant des dépenses 15 VIE LES E
pour cette action est de 14 381,68 €. Les actions menées en 2024 sont : Lt S

= EXxtraction et gestion des especes envahissantes
= Suivide la qualité de I'eau pour évaluer I'impact des interventions
= Ameélioration des méthodes de stockage des jacinthes d’eau

ACTIONS PROGRAMMEES POUR 2025 :

o Optimisation du stockage et du traitement des espéces extraites.
o Sensibilisation des habitants sur les impacts des EEE.
o Développement de solutions écologiques pour limiter leur propagation.

= Gestion des espaces verts des ZAE et RIC

Le projet vise a assurer une gestion durable des espaces verts situés dans les ZAE et le RIC afin d'améliorer I'environnement
urbain et la qualité de vie des usagers. En 2024, la direction des escapes publics et des réseaux a mene les opérations
d’entretien des espaces verts, a mis en place des solutions écologiques pour limiter 'usage de produits phytosanitaires, et a
mené une étude pour la mise en place d’'une application de suivi de la gestion des espaces verts.

ACTIONS PROGRAMMEES POUR 2025 : Déploiement de I'application numérique de suivi et expérimentation de nouvelles
méthodes de gestion durable (ex : fauche tardive, plantations adaptées au climat). )
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ZOOM SUR LA DIRECTION PROMOTION ET DEVELOPPEMENT TOURISTIQUE
ACTIONS MENEES EN 2024 :
Les ODD
= Mise en place du dispositif AMIT (Agents mobiles d'information touristique) abordés
Le dispositif AMIT est un dispositif d'accueil, d'information et de promotion du territoire pour les croisiéristes et les _
touristes de longs séjours. Il permet le recrutement d'une dizaine de jeunes résidant sur le territoire. C'est une TRAVAIL DECENT
opportunité en termes de création d'emploi et de revenus pour des jeunes. Colt global : 190k€ en 2024. Eégﬁgﬁ%ﬁgﬂf

Ce dispositif reconduit chaque année a la période des croisieres permet egalement d'ameéliorer la sécurité des touristes
puisque les AMIT sont en contact avec la police municipale et peuvent signaler rapidement des incidents observés dans
la ville

= Campagne communication Cap mouve Holiday

L'objectif est de valoriser I'offre touristique locale pendant les vacances, mettre en valeur nos opérateurs
touristiques et favoriser les "vacances a la maison.

Campagne de communication pour relayer les actions organisées sur le territoire pendant les grandes
vacances (Cf PJ)

= Actions globales de promotion touristique
o Accueil des croisiéristes
o Lancement de la saison de croisiere

o Mise en place d'un CODIR pour I'OTI Cap Cceur Guadeloupe (je t'envoie les délibérations
dans la journée)

o Mise en place d'un CODIR constitué de sociaux-professionnels et d'élus
Election de la Présidente Mme LACSCADE-CLOTILDE
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ZOOM SUR LA DIRECTION PROMOTION ET DEVELOPPEMENT TOURISTIQUE
ACTIONS MENEES EN 2024 :
Les ODD

= Participation a des salons abordés
L'objectif est de promouvoir 'OT], valoriser I'offre touristiques et donc les acteurs touristiques de notre territoire, ;
accompagner les acteurs touristiques dans le développement de leur activité. ETRA[\;\éAgILng&EGNET

= Participation au salon Welcome a la maison (interview de la présidente et insertion dans le magazine des ECONOMIQUE

loueurs pour communiquer sur I'office du tourisme intercommunal)
= Participation au salon vacances et loisirs
= Participation au RDV economiques de la région (accueil d'hébergeurs, information sur la taxe de séjour)
= Participation a lI'opération du CTIG bonjour les iles de Guadeloupe -

] L/ .

v /‘/ &Jlf N
LA R Fuskilas FRANCE-ANTILLES excellence
3 = ENTS P o COMMURAITE 3 455 DRIATCH

S /NN
71N ‘
“’803’Krau) A ENTREELIBRE
- =— A 1

ACTIONS PROGRAMMEES ' aieiun B , ~
POUR 2025 : ’ GUADELOUPE D'\ S ALO ¥R
AIMEZ, BOUGEZ, PARTAGEZ! \ /,’ - 71 ic .< i 3
o Mettreen plgce le + % ; = D‘WGUMS e Y8
plan market"‘]g 2025_ = WWW.capcoeurguadeloupe.fr if"" H DES lﬂlS]RS [ o B o :
2026 de Cap P I q n _52 p /,, 7«(4{/&«/1( i : Q_ ” [‘\}1\ \11\
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COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION

Bilan des actions développement durable
realisées en 2024 autour des 17 Objectifs
de developpement durable (ODD)

AR CBJECTIFS

DURABLE
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SYNTHESE QUANTITATIVE DES ACTIONS DEVELOPPEMENT DURABLE

MENEES PAR CAP EXCELLENCE ( 80 CONTRIBUTIONS REGUES)

Nombre d'actions menées en 2024 par ODD

17. Partenariat pour les objectifs

16. Paix, justice et institutions fortes

15. Vie sur terre

14. Vie sous l'eau

13. Action climatique

12. Consommation et production responsables
11. Villes et économies durables

10. Réduction des inégalités

9. Industrie, innovation et infrastructures
8. Travail décent et croissance économique
7. Energie propre et abordable

6. Eau propre et assainissement

5. Egalité des sexes

4. Education de qualité

3. Bonne santé et bien-étre

2. Faim zéro

1. Pas de pauvreté

1
. 2

I 4
I 4
I 5

0 2 4 6 8 10 12 14 16

17

18

-

TRAVAIL DECENT
ET CROISSANCE .
ECONOMIQUE T

ﬁ/" HE

EAUPROPRE ET
ASSAINISSEMENT

v

On ne retrouve pas le méme classement des ODD qu’en 2022 et en 2023.
Toutefois, 'ODD de la communauté durable reste 'ODD phares :

En 2023 (104 contributions recues) : n°1 ODD11 — n°2 ODD13 n°30DD16
En 2022 : n°1 ODD16 — n°2 ODD11 n°30DD13

Les ODD auxquels Cap Excellence contribue le moins sont :
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OBJECTIF DEVELOPPEMENT DURABLE 1 :

Eliminer la pauvreté sous toutes ses formes et partout
dans le monde






/eJX'c:ellence
COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION PARTOUT DANS LE MONDE

Le premier objectif vise la fin de la pauvreté et la lutte contre les inégalités sous toutes ses formes et partout
dans le monde.

Extréme pauvreté

Pauvreté

Protection sociale

Acces aux
ressources

Vulnérabilité

Mobilisation des
ressources

Prise en compte
dans les politiques

C.l'

155
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ODD1 : ELIMINER LA PAUVRETE SOUS TOUTES SES FORMES ET DEPAUVRETE

AcCcuse certlfe executc:lre

Il se compose de 7 sous-objectifs :

1.1 : D’ici a 2030, éliminer complétement l'extréme pauvreté dans le monde entier (s’entend actuellement du fait de vivre avec moins de 1,25 dollar par jour)

1.2 : D’ici a 2030, réduire de moitié au moins la proportion d’hommes, de femmes et d’enfants de tout dge qui vivent dans la pawreté sous tous ses aspects,
telle que définie par chaque pays et quelles qu’en soient les formes

1.3 : Mettre en place des systemes et mesures de protection sociale pour tous, adaptés au contexte national, y compris des socles de protection sociale, et faire
en sorte que, d’ici a 2030, une part importante des pauvres et des personnes vulnérables en bénéficient

1.4 : D’ici a 2030, faire en sorte que tous les hommes et les femmes, en particulier les pauvres et les personnes vulnérables, adient les mémes droits aux
ressources économiques et qu’ils aient accés aux services de base, a la propriété et au contréle des terres et a d’autres formes de propriété, a I’héritage et aux
ressources naturelles et a des nouvelles technologies et des services financiers adéquats, y compris la micro-finance

1.5 : D’ici a 2030, renforcer la résilience des pauvres et des personnes en situation vulnérable et réduire leur exposition et leur vulnérabilité aux phénomeénes
climatiques extrémes et a d’autres chocs et catastrophes d’ordre économique, social ou environnemental

1.a : Garantir une mobilisation importante de ressources provenant de sources multiples, y compris par le renforcement de la coopération pour le
développement, dafin de doter les pays en développement, en particulier les pays les moins avancés, de moyens adéquats et prévisibles de mettre en ceuvre des
programmes et politiques visant a mettre fin a la pauvreté sous toutes ses formes

1.b : Mettre en place aux niveaux national, régional et international des principes de politique générale viables, qui se fondent sur des stratégies de
développement favorables aux pauvres et soucieuses de la problématique hommes-femmes, d’accélérer I'investissement dans des mesures d’élimination de la
pauvreté

49,7 % des ménages de Cap Excellence vivent en dessous du seuil de pauvreté

LES CHIFFRES CLéS national (moins de 1000€ par mois)

Source : Analyse des Besoins sociaux de Cap Excellence
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LESAACTIONS DECAPEXCELLENCE REALISEES EN 2024 SERVANT L'ODD1 PAS

P.o e DEPAUVRETE
Xce"ence : 1.4 : D’ici a 2030, faire en sorte que tous les hommes et les femmes aient les mémes droits aux ressources économiques et qu’ils ° °
COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION : aient accés aux services de base, a la propriété et au contréle des terres et a d’autres formes de propriété, a I'héritage et aux M ,w
i ressources naturelles et a des nouvelles technologies et des services financiers adéquats, y compris la micro-finance *

i 1.5 : D’ici a 2030, renforcer la résilience des pauvres et des personnes en situation vulnérable et réduire leur exposition et leur
© vulnérabilité aux phénoménes climatiques extrémes et a d’autres chocs et catastrophes économique, social ou environnemental

= Le programme de renouvellement urbaine de CAP Excellence (RUCAP)

Dans le cadre de sa compétence Habitat, Cap Excellence s’est engagé dans le projet
RUCAP, opération d’envergure en matiere d’'urbanisme, d’habitat, de logement et
d’équipements, qui concerne plus de 15 000 habitants des quartiers prioritaires de
I'agglomération. Il impactera 'accompagnement de ses populations sur pres d’'une
décennie.

CAP Excellence a mené en 2024 son projet final de rénovation urbaine, avec 4 réunions |
publiques en mai et septembre 2024, 3 ateliers en octobre 2024 et une large
concertation publigue numériqgue menée sur toute la période du projet qui a permis
de recueillir 68 avis variés aupres des résidents.
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exc e"ence 1.4 : D’ici a 2030, faire en sorte que tous les hommes et les femmes aient les mémes droits aux ressources économiques et qu’ils ® o o ©

COMMUNAUTE D’ AGGLOMERATION aient accés aux services de base, a la propriété et au contréle des terres et a d’autres formes de propriété, a I'héritage et aux M?.w

ressources naturelles et a des nouvelles technologies et des services financiers adéquats, y compris la micro-finance
1.5 : D’ici a 2030, renforcer la résilience des pauvres et des personnes en situation vulnérable et réduire leur exposition et leur
vulnérabilité aux phénoménes climatiques extrémes et a d’autres chocs et catastrophes économique, social ou environnemental

. Convention financiére entre CAP Excellence et I'ADIL pour I'Observatoire Local des Loyers (OLL)

Cap Excellence s’associe a 'ADIL Guadeloupe pour renforcer la transparence du marché locatif en développant un R .
Observatoire Local des Loyers (OLL) sur son territoire. Ce dispositif, déployé au niveau national depuis 2013 et Colt des actions en 2024 :
relancé en 2017, permet de collecter et analyser des données sur les loyers du parc privé. |l contribue a mieux
adapter la politique de I’habitat et a informer les acteurs du secteur immobilier.

P
Dans le cadre de son Programme Local de I'Habitat (PLH) adopté en 2022, Cap Excellence vise a diversifier l'offre Iinitiative OLL

de Iogelments,_ améliorer | attracjuvllte re§|dent|elle et mieux aglcompa_gner les parcours Ire5|dent|els. Cependant, = 987 978,25 euros alloué au Dispositif de
une méconnaissance du parc privé persiste, rendant difficile I'évaluation des besoins réels en logements.
L'OLL, mis en place depuis 2019, permet de consolider la stratégie habitat de I'agglomération et d’orienter les
décisions publiques en matiére d’aménagement et de peuplement. Consciente de I'importance de cet outil, Cap Relogement par Cap Excellence
Excellence a signé en avril 2024 une convention avec I'ADIL pour développer I'OLL.

= 61 000 euros sur trois ans pour soutenir

Minoration de Loyer pour le

= Convention financiére entre CAP Excellence et les bailleurs sociaux pour la minoration des loyers

Dans le cadre du Programme de Renouvellement Urbain (RUCAP), Cap Excellence met en place un dispositif global de minoration des loyers afin de faciliter le
relogement des ménages affectés par les opérations de rénovation urbaine.

Lobjectif est d’offrir des logements accessibles tout en garantissant la mixité sociale et le rééquilibrage territorial. Ce dispositif fixe des seuils d’effort financier
pour les ménages :

o 30% du revenu pour les logements locatifs sociaux (LLS)
o 25% pour les logements locatifs tres sociaux (LLTS)

Toutefois, le dispositif de FANRU ne permettant pas une réduction suffisante des loyers, Cap Excellence et le Département ont décidé d’abonder en fonds
propres pour compléter l'aide, a hauteur de 1 975 956 €, répartis équitablement entre les deux partenaires.

Ce montant sera directement versé aux bailleurs hébergeant les ménages relogés, garantissant ainsi des conditions de logement décentes et abordables. Une
convention partenariale avec cing bailleurs sociaux encadre ce dispositif pour assurer son bon fonctionnement et son suivi. )
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/>XC€"ence : 1.4 : D’ici a 2030, faire en sorte que tous les hommes et les femmes aient les mémes droits aux ressources économiques et qu’ils ® o o ©
COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION | aient acces aux services de base, a la propriété et au contrble des terres et a d’autres formes de propriété, a I'héritage et aux Mﬁ.w
i ressources naturelles et a des nouvelles technologies et des services financiers adéquats, y compris la micro-finance

i 1.5 : D’ici a 2030, renforcer la résilience des pauvres et des personnes en situation vulnérable et réduire leur exposition et leur
© vulnérabilité aux phénoménes climatiques extrémes et a d’autres chocs et catastrophes économique, social ou environnemental

= Les actions du contrat de ville 2015-2024 de Cap Excellence : Colit des actions en 2024 :

= Enveloppe de totale de 1 100 000
euros pour le cofinancement des
projets du Contrat de ville 2024

Depuis sa mise en place en 2015, le Contrat de Ville de Cap Excellence contribue au développement des
quartiers de la politique de la ville de son territoire et a I'amélioration des conditions de vie de leurs
habitants a travers la cohésion sociale, le développement économique et I'emploi et le cadre de vie et
renouvellement urbain.

Cap Excellence poursuit les actions et a initié dans ce cadre la Cité de I'Emploi. Un appel a projets a été = Ca[).’o’ .
, . . . ’: . , . . . Suhner excellence

lancé en octobre 2024 afin de soutenir des projets d’insertion et pour 'emploi des habitants des quartiers £ COMMUNALTE 0'AGGIOMIATON ’P

prioritaires de la ville (QPV). Le plan d’actions de la programmation 2024 de la Cité de I'Emploi est porté S

par 8 opérateurs sur des initiatives liées a l'inclusion et a I'insertion sociale. Une enveloppe globale de 57 . i ai2ifois 2

000 euros a été approuvée par les élus communautaires. T;“;'UEM APPEL A PROJETS

Des réunions de quartier et des accueils individuels a destination de tous les porteurs de projet ont été CAG devwff

réalisés en 2024 avec le concours de tous les partenaires du Contrat de Ville.

Les projets qui seront retenus permettront de : ~0lu 27 septembre u 10 octobre 2024-

= Renforcer la cohésion sociale et le vivre ensemble ; APPEL A PROJETS

. < e . C s A . COMPLEMENTAIRE
= Aider a l'insertion, I'emploi et a la création d’activités ) 0
y . (0]
économiques ; ﬂ@ M ﬂy /
‘s . , e ch“CM@ /
=  Améliorer le cadre de vie, le logement et les déplacements. de Cop E Y =0.. P
4 - G
e ey . . . ope . s = & = ".' o \
Ces initiatives s'inscrivent dans le pilier social du développement 1 gl / f
. < . . .y . . C 5 Gy 5u4[[az(;,[( ww/t weue,&/e/l ﬂr/wn
durable, visant a réduire les inégalités et a promouvoir une société plus -, e e S M AN
inclusive. o O ... 55 St T
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OBJECTIF DEVELOPPEMENT DURABLE 2:

Eliminer la faim, assurer la sécurité alimentaire, améliorer
la nutrition et promouvoir I'agriculture durable
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@Ce"e"‘:e ODD2 : ELIMI , LA SECURITE ALIMENTAIRE, IER0:
AMELIORER LA NUTRITION ET PROMOUVOIR L'AGRICULTURE DURABLE (¢4

Le 2¢ objectif vise a éradiquer la faim et la malnutrition en garantissant I'acces a une alimentation sire, nutritive
et suffisante pour tous. |l se compose de 8 sous-objectifs :

Faim 2.1 : D’ici a 2030, éliminer la faim et faire en sorte que chacun ait acces tout au long de I'année a une alimentation saine, nutritive et suffisante

2.2 : D’ici a 2030, mettre fin a toutes les formes de malnutrition et répondre aux besoins nutritionnels des adolescentes, des femmes enceintes ou allaitantes et
des personnes dgées

Productivité et 2.3 : D’ici a 2030, doubler la productivité agricole et les revenus des petits producteurs alimentaires, y compris en assurant I’égalité d’acces aux terres, aux
petits exploitants  autres ressources productives et intrants, au savoir, aux services financiers, aux marchés et aux possibilités d’ajout de valeur et d’emploi autres qu’agricoles
2.4 : D’ici a 2030, assurer la viabilité des systémes de production alimentaire et mettre en ceuvre des pratiques agricoles résilientes qui permettent d’accroitre

Malnutrition

Agriculture . , , N P . . N e . . .

performante et la eroduc‘:tlwte elt Ila prodl-lctlon, conAtrlbue‘nt a I(lJ préservation .des eco-systeme:s, rl'enforcent les capacités d aijqptatlon aux ch.angements cllm-althues, aux

résiliente phénoménes météorologiques extrémes, a la sécheresse, aux inondations et a d’autres catastrophes et améliorent progressivement la qualité des terres et des
sols

Diversité et partage 2.5 : D’ici a 2020, préserver la diversité génétique des semences, des cultures et des animaux d’élevage ou domestiqués et des espéces sauvages apparentées,

des ressources et favoriser I'accés aux avantages que présentent 'utilisation des ressources génétiques et du savoir traditionnel associé et le partage juste et équitable de ces

génétiques avantages

Recherche 2.a : Accroitre, notamment dans le cadre du renforcement de la coopération internationale, I'investissement en faveur de l'infrastructure rurale, des services

de recherche et de vulgarisation agricoles et de la mise au point de technologies et de banques de génes de plantes et d’‘animaux d’élevage, afin de renforcer
les capacités productives agricoles des pays en développement, en particulier des pays les moins avancés

2.b : Corriger et prévenir les restrictions et distorsions commerciales sur les marchés agricoles mondiaux, y compris par ’élimination paralléle de toutes les
formes de subventions aux exportations agricoles et de toutes les mesures relatives aux exportations aux effets similaires, conformément au mandat du Cycle
de développement de Doha

Fonctionnement des
marchés
alimentaires

agronomique

Exportation et
commerce

2.c : Adopter des mesures visant a assurer le bon fonctionnement des marchés de denrées alimentaires et des produits dérivés et faciliter I'accés rapide aux
informations relatives aux marchés, y compris les réserves alimentaires, afin de contribuer a limiter I'extréme volatilité du prix des denrées alimentaires

410 exploitations agricoles pour 1 670 ha de surface agricole, dont 87% sont des micro-

A) LES CHIFFRES CLES exploitations - Stabilité des surfaces et du nombre d’exploitations depuis 2010 avec 300 ETP )

(chefs d’exploitation, salariés, famille, saisonniers) Source : rapport DAAF, 2021
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COMMUNAUTE D AGGLOMERATION - 21 : D'ici & 2030, éliminer la faim et faire en sorte que chacun ait accés tout au long de I'année & une alimentation “‘

' saine, nutritive et suffisante

- 2.3 D'ici a 2030, doubler la productivité agricole et les revenus des petits producteurs alimentaires, y compris en

- assurant ['égalité d’acces aux terres, aux autres ressources productives et intrants, au savoir, aux services financiers,

- aux marchés et aux possibilités d’ajout de valeur et d'emploi autres qu‘agricoles '

= Le projet alimentaire territorial de Cap Excellence (PAT) Colit des actions en 2024 :
CAPVORE « Production, transformation et consommation locales » Dépenses de fonctionnement :
180 585 €

Cap Excellence a initié en 2020 son PAT, dont I'objectif principal est de . . . .

. , : O : o Dépenses d'investissement : 66
relocaliser I'agriculture et I'alimentation dans les territoires en soutenant 494 €
I'installation d'agriculteur, les circuits courts ou les produits locaux dans la

restauration collective.
Pour accompagner cette démarche, la communauté d’agglomération a PRODUCTION, T:T‘:gﬁFL%RC“RﬁgLON
tourné une série de formats courts avec des acteurs de I'alimentation locale

pour apprendre aux usagers a cuisiner et donc a manger local. Ces vidéos
sont toujours disponibles sur la chaine YouTube de Cap Excellence.

Le PAT de cap excellence vise egalement a mettre en synergie
les acteurs du systeme alimentaire sur le territoire en créant un
lien urbain-rural, a realiser un diagnostic partagé du systeme
alimentaire pour co-concevoir un plan d'actions et a initier des
actions pilotes et fédérer les partenaires autour d'actions
existantes et promouvoir des initiatives locales innovantes.

: v Gl
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COMMUREUTE O AGELOMERATION i 2 1 : D'ici a 2030, éliminer la faim et faire en sorte que chacun ait accés tout au long ‘ “
de I'année a une alimentation saine, nutritive et suffisante

= 4e¢ édition de la manifestation « Jardin d’excellence »

Le projet « Jardin d'excellence » vise a aider les habitants de Cap Colit des actions en 2024 :
Excellence a s’orienter vers I'autoconsommation de produits locaux en = JARDIN D'EXCELLENCE 4e &dition : 25 000 €
créant une dynamique de plantation locale et de valorisation du jardin - 22676 € (distribution de plants)

créole. La manifestation qui s’est déroulée en octobre 2024 a permis de
remettre gratuitement aux participants de 'opération un lot de plants
maraichers bio a cultiver. Au total, 14 550 plants ont éte distribués a 800
familles devant I'esplanade Zorobabel.

En paralléle I'opération « Plantation en pots » a permis de réaliser des
ateliers afin d'initier aux techniques de la plantation en pots. Ces ateliers, a ¥
destination de toutes les associations gerant des jardins partagés sur le
territoire de Cap Excellence avait pour objectif de de promouvoir de B
nouvelles techniques de plantation; dynamiser la plantation en zone urbaine
ainsi que promouvoir et valoriser les jardins partages. AW,

= 14 147 (ateliers)

PISTES D'AMELIORATIONS :
= |nclure a l'opération « Plantation en pots » les particuliers intéressés

Source : France-Antilles )
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R ; 2.3 : D'ici a 2030, doubler la productivité agricole et les revenus des petits producteurs alimentaires ‘ “

- 2.4 :D'ici a 2030, assurer la viabilité des systémes de production alimentaire et mettre en ceuvre des pratiques

agrlcoles résilientes '

= Agropark Caraibes Excellence

La communauté d’agglomération Cap Excellence souhaite faire de la Coit des actions en 2024 :
valorisation de la production locale une priorité sur son territoire. Ainsi, elle met = Village CAPICULTURE : 30 000 €
en place le premier parc d’activité entierement dédié aux produits locaux en
Guadeloupe : « AgroPark Caraibes Excellence ».

O\ Yoy
Ce complexe sera un outil unique en Guadeloupe en matiere de AG PARK

Caralbes Excellence

développement de I’économie locale, par sa structuration en
plusieurs poéles travaillant en synergie. Cap Excellence a ainsi
organisé les journées de I'agrobusiness les 4 et 5 octobre 2024, il
s’agit de la 3¢ édition.

= KANNARI PANN - De la terre a l'assiette

Mise en lumiere dans le magazine de valorisation des filieres du
territoire de Cap Excellence, avec I'édition spéciale « KANNARI
PANN - De la terre a l'assiette » paru en septembre 2024.

= CAPICULTURE Le miel en féte a Cap Excellence

Village d'animation sur le miel, les produits dérives du miel, avec
vente, dégustation, ateliers d’art créatif, de bien-étre et sante, gustatif
et culinaire
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; agricoles résilientes

= Conférence spéciale plantes melliféeres (accueillir les pollinisateurs dans
nos jardins)

Cap Excellence a organisé un séminaire sur les plantes melliferes afin de
sensibiliser et d'informer I'ensemble des acteurs agissant sur la biodiversité aux
enjeux de préservation et protection de ces plantes pollinisatrices et des
pollinisateurs. Il a été réalisé en partenariat avec les acteurs de la filiere apicole
et a rassemblé plus d’'une centaine de personnes.

= Colloque « Quelles solutions pour améliorer I'approvisionnement en produits
locaux dans la restauration collective ? »

Un colloque sur la restauration collective s’est tenu en avril 2024 et a permis de
proposer des pistes de réflexion autour de la restauration collective, afin
d'optimiser le fonctionnement des differents maillons de la chaine
d'approvisionnement en produit locaux sur le territoire de Cap Excellence. Cette
manifestation a eu une portée régionale.

ACTIONS PROGRAMMEES:

= LOCAP’VORE : réalisation de la phase de test et diffusion grand-public
de I'application

2024 pour OB 2025

EEI ENCE REALISEES EN 2024 SERVANT L'ODD2 [P RN

2.3 : D’ici @ 2030, doubler la productivité agricole et les revenus des petits producteurs alimentaires
- 2.4 :D'ici a 2030, assurer la viabilité des systémes de production alimentaire et mettre en ceuvre des pratiques

({4
\ 4

Colit des actions en 2024 :

Conférence : 23 451 €

Subventions acquises en 2023 PEA
2021:11725€

Colloque : 6 600 €

( ]
“.
’fexcellence

COMMUNAUTE D AGGI.OMERATION

PRESIDEE PAR ERIC JALTON

Séminaire Stratégie
Agricole s Alimentaire

“Quelles solutions pour améliorer I'approvisionnement
en produits locaux dans la restauration collective ?”

e Mercredi 24 Avril 2024 ¢e 09h00 5 12h00
a1a Salle des Congrés ¢u Mémorial ACTe

RENT : M laﬂl CELIGNY. Vie ési Territorial - TeL. : 06 90 64 44 75

E
ADRE REFERENT M e Slane CLOTILDE. Conseillére Technique Ruralité & Littoral - Tél - 06 90 19 58 71
CABINET DU PRESIDENT : Mme Nohémy CLOTILDE - Tél. - 06 90 09 94 56

SUIVEZ-NOUS SUR WWW.CAPEXCELLENCE.NET OU SUR n'@4°
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COMMUNAUTE D’ AGGLOMERATION

OBJECTIF DEVELOPPEMENT DURABLE 3:

Donner aux individus les moyens de vivre une
vie saine et promouvoir le bien-étre a tous les
ages
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COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION .

Le 3¢ objectif vise a vise a assurer la santé et le bien-étre de tous, en améliorant la santé procréative, maternelle et infantile, en réduisant les
principales maladies transmissibles, non transmissibles, environnementales et mentales. Il se compose de 13 sous-objectifs :

Mortalité maternelle 3.1 : D’ici a 2030, faire passer le taux mondial de mortalité maternelle au-dessous de 70 pour 100 000 naissances vivantes
Mortalité néonatale 3.2 : D’ici a 2030, éliminer les décés évitables de nouveau-nés et d’enfants de moins de 5 ans, tous les pays devant chercher a ramener la mortalité néonatale a

et infantile 12 pour 1 000 naissances vivantes au plus et la mortalité des enfants de moins de 5 ans a 25 pour 1 000 naissances vivantes au plus

Maladies 3.3 : D’ici a 2030, mettre fin a I'épidémie de sida, a la tuberculose, au paludisme et aux maladies tropicales négligées et combattre I’hépatite, les maladies
transmissibles transmises par 'eau et autres maladies transmissibles

Maladies non 3.4 : D’ici a 2030, réduire d’un tiers, par la prévention et le traitement, le taux de mortalité prématurée due a des maladies non transmissibles et promouvoir la
transmissibles santé mentale et le bien-étre

Conduites addictives 3.5 : Renforcer la prévention et le traitement de I'abus de substances psycho-actives, notamment de stupéfiants et d’alcool
Accidents de la route 3.6 : D’ici @ 2020, diminuer de moitié a I'échelle mondiale le nombre de déceés et de blessures dus a des accidents de la route

Santé sexuelle et 3.7 : D’ici a 2030, assurer l'accés de tous a des services de soins de santé sexuelle et procréative, y compris a des fins de planification familiale, d’information et
procréative d’éducation, et la prise en compte de la santé procréative dans les stratégies et programmes nationaux

Couverture santé 3.8 : Faire en sorte que chacun bénéficie d’une couverture santé universelle, comprenant une protection contre les risques financiers et donnant acces a des
universelle services de santé essentiels de qualité et a des médicaments et vaccins essentiels siirs, efficaces, de qualité et d’un coit abordable

3.9 : D’ici a 2030, réduire nettement le nombre de décés et de maladies dus a des substances chimiques dangereuses et a la pollution et a la contamination de

Santé-environnement ,
l'air, de l'eau et du sol

Tabac 3.a : Renforcer dans tous les pays, selon qu’il convient, I'application de la Convention-cadre de I'Organisation mondiale de la Santé pour la lutte antitabac

3.b : Appuyer la recherche et la mise au point de vaccins et de médicaments contre les maladies, transmissibles ou non, qui touchent principalement les
habitants des pays en développement, donner accés, a un coliit abordable, a des médicaments et vaccins essentiels, conformément a la Déclaration de Doha sur
I’Accord sur les ADPIC et la santé publique, qui réaffirme le droit qu’ont les pays en développement, pour protéger la santé publique et, en particulier, assurer
l'accés universel aux médicaments, de recourir pleinement aux dispositions de I'Accord sur les ADPIC qui ménagent une flexibilité a cet effet

Recherche
Mise au point et acces
aux médicaments

3.c : Accroitre considérablement le budget de la santé et le recrutement, le perfectionnement, la formation et le maintien en poste du personnel de santé dans
les pays en développement, notamment dans les pays les moins avancés et les petits Etats insulaires en développement

3.d : Renforcer les moyens dont disposent tous les pays, en particulier les pays en développement, en matiére d’alerte rapide, de réduction des risques et de )

Personnel de santé

Sécurité sanitaire . . . . .
gestion des risques sanitaires nationaux et mondiaux
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COMMUNAUTE D’ AGGLOMERATION ' dangereuses et la pollution et a la contamination de I'air, de I'eau et du sol '

= Le Contrat local de santé mentale de Cap Excellence

Cap Excellence a lancé le premier contrat local de santé mentale sur
le territoire de la Guadeloupe, décliné avec lI'ensemble des partenaires
ceuvrant pour de la santé mentale, tels que I'ARS, le Consell
départemental, I'établissement public de santé mentale, 'UNAFAM pour
les familles.

Cap Excellence a également organisé des événements lors de la
semaine d’information sur la santé mentale en octobre 2024, qui
s'adresse au grand public et ouvre le débat sur les questions de santé
mentale. Elle a ainsi organisé 3 événements « Ti Kozeé » au Centre
social de Moudong, au Centre social de Chateau et a la Salle Remi
Nainsouta sur le theme « Je bouge sur ma santé mentale » avec les
partenaires UNAFAM, 'EPSM Guadeloupe et le CODEP.

SISM 2024

ACTIONS PROGRAMMEES:
= Accompagnement des publics sensibles via les bailleurs sociaux.
=  Accompagnement des personnes rencontrant des difficultés psychosociales
= Lancement du projet de « logement santé », avec une expérimentation de 6 mois sur une « plateforme

logement santé mentale » )
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xcellence ' 3.9 D’ici @ 2030, réduire nettement le nombre de déces et de maladies dus a des substances chimiques
COMMUNAUTE D’ AGGLOMERATION ' dangereuses et la pollution et a la contamination de I'air, de I'eau et du sol '

= Extension de la Base de Canoé-Kayak Yves Dolmare

Ce projet vise a agrandir la base de canoé-kayak Yves Dolmare afin de répondre a
la hausse de fréquentation et d’'améliorer I'accueil des sportifs, scolaires et
touristes. L'extension comprendra un nouveau batiment de 260 m?, dédie aux
activités nautiques.

Avancées en 2024

« Etudes topographiques et géotechniques réalisées

« Maitrise d’ceuvre en cours (marché attribué en ao(t
2023)

« Lancement des travaux de structure prévu pour le
second trimestre 2024

- “

Budget et financement
= Etat:80% (320 000 €)
= Cap Excellence : 20% (80 000 €)

]

ACTIONS PROGRAMMEES: Tenoe - —4
= Finalisation de I'extension et des équipements . — CAP EXCELLENCE
complémentaires ﬁsz BASE CANOE KAYAK
= Mise en service de la nouvelle base Lé’ﬁ'A S| SERVICE DE L’ATRACTIVITE DU TERRITOIRE

A= :w R
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COMMUNAUTE D’ AGGLOMERATION dangereuses et la pollution et a la contamination de I'air, de I'eau et du sol

= Actions réalisées contribuant a |'atteinte des objectifs

 Signature de la convention de collaboration avec Gwad'air afin de réaliser des actions d’évaluation et de suivi de la
qualité de l'air du territoire

' [ ]
« Publication de la carte chlordécone sur Cartocap G\ /ad ;Arw

Surveillance de la qualité de I'air

« Lancement d'une étude relative a la qualité de l'air,
intégrée au PCAET

- Réalisation d'une action de communication de type
table ronde sur la qualité des terres au regard de la
contamination a la Chlordécone et sur l'usage des
produits  phytosanitaires sur le territoire
Communautaire

- Signature et promotion de la convention avec
Gwadair

* Mise en ceuvre de campagne de sensibilisation a la
qualité de l'air

= Pistes d’amélioration proposées :

& Carte du relevé Chlodéconne 2021 vVivee et Habiter ® comnesion

NN
Le Moule
» (£ Relevé Chiordéconne 2021

v ° Cadastre
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COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION

OBJECTIF DEVELOPPEMENT DURABLE 4 :

Veiller a ce que tous puissent suivre une éducation de
qualité dans des conditions d’'equiteé et promouvoir les
possibilitées d'apprentissage tout au long de la vie






4 pour OB 2025

: ‘QUETOEUS PUISSENT SUIVRE UNE EDUCATION DE QUALITE Xt
PX‘Ce"ence DANS DES CONDITIONS D'EQUITE ET PROMOUVOIR LES POSSIBILITES :
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION D'APPRENTISSAGE TOUT AU LONG DE LA VIE I\/' l

Le 4¢ objectif vise a garantir I'accés a tous et toutes a une éducation équitable, gratuite et de qualité a travers toutes les étapes de
la vie, en éliminant notamment les disparités entre les sexes et les revenus. || se compose de 10 sous-obijectifs :

4.1 : D’ici a 2030, faire en sorte que toutes les filles et tous les gargons suivent, sur un pied d’égalité, un cycle complet d’enseignement primaire et secondaire gratuit et de
qualité, qui débouche sur un apprentissage véritablement utile

4.2 : D’ici a 2030, faire en sorte que toutes les filles et tous les gargons aient accés a des activités de développement et de soins de la petite enfance et G une éducation
préscolaire de qualité qui les préparent a suivre un enseignement primaire

Formation professionnelle et 4.3 : D’ici a 2030, faire en sorte que les femmes et les hommes aient tous accés dans des conditions d’égalité a un enseignement technique, professionnel ou tertiaire, y

Education scolaire

Soins et éducation préscolaires

enseignement supérieur compris universitaire, de qualité et d’un colit abordable
Compétences et accés a 4.4 : D’ici a 2030, augmenter considérablement le nombre de jeunes et d’adultes disposant des compétences, notamment techniques et professionnelles, nécessaires a
I'emploi I’emploi, a 'obtention d’un travail décent et a I’entrepreneuriat

4.5 : D’ici a 2030, éliminer les inégalités entre les sexes dans le domaine de I’'éducation et assurer I'égalité d’accés des personnes vulnérables, y compris les personnes
handicapées, les autochtones et les enfants en situation vulnérable, a tous les niveaux d’enseignement et de formation professionnelle

Apprentissages fondamentaux 4.6 : D’ici a 2030, veiller a ce que tous les jeunes et une proportion considérable d’adultes, hommes et femmes, sachent lire, écrire et compter
4.7 : D’ici a 2030, faire en sorte que tous les éléves acquierent les connaissances et compétences nécessaires pour promouvoir le développement durable, notamment par
I’éducation en faveur du développement et de modes de vie durables, des droits de ’homme, de I'égalité des sexes, de la promotion d’une culture de paix et de non-

Egalité des chances

Education au développement

durable , . . . L. . . o . .

violence, de la citoyenneté mondiale et de I'appréciation de la diversité culturelle et de la contribution de la culture au développement durable
Accessibilité des 4.a : Faire construire des établissements scolaires qui soient adaptés aux enfants, aux personnes handicapées et aux deux sexes ou adapter les établissements existants a
établissements scolaires cette fin et fournir un cadre d’apprentissage effectif qui soit siir, exempt de violence et accessible a tous

4.b : D’ici a 2020, augmenter considérablement a I’échelle mondiale le nombre de bourses d’études offertes aux pays en développement, en particulier aux pays les moins
avancés, aux petits Etats insulaires en développement et aux pays d’Afrique, pour financer le suivi d’études supérieures, y compris la formation professionnelle, les cursus
informatiques, techniques et scientifiques et les études d’ingénieur, dans des pays développés et d’autres pays en développement

Formation des enseignants 4.c : D’ici a 2030, accroitre considérablement le nombre d’enseignants qualifiés, notamment au moyen de la coopération internationale pour la formation d’enseignants
(PED) dans les pays en développement, surtout dans les pays les moins avancés et les petits Etats insulaires en développement

Bourses de formation et
d’études supérieures

‘ﬂ - 16% de jeunes d’environ 17 ans sont en difficultés séveres de lecture en Guadeloupe. (source :
- LES CH IFFH ES CLES Préfecture de Guadeloupe, Agence nationale de lutte contre illettrisme, Diagnostic territorial de )

l'illettrisme en Guadeloupe)






Rapr\nn n-a\:aunnpurna!ﬁ[ Dirahle 2074 pour OB 2025

Accuse certifie executoire 5
EDUCATION

EELENCE REALISEES EN 2024 SERVANT L'ODD4 DEQUALITE

@ ! k -
aﬂ/ )Q . TR -y . , .
ex cellence . 4.4 D’ici a 2030, augmenter conSIde.rablement le no_mbre de jeu,nes et.d ac{u/’tes dlspo‘sant l!!l l

COMMUNAUTE D’ AGGLOMERATION . des compétences, notamment techniques et professionnelles, nécessaires a I'emploi, &
. I'obtention d’un travail décent et & I'entrepreneuriat

o

= Orchestre a 'Ecole a Marie-Galante

La Communauté d'Agglomeération de Cap Excellence s’engage aux cotés du ministere de I Education nationale et
de la ville de Grand- Bourg pour la mise en place d’'un Orchestre a ’Ecole & Marie-Galante. Ce projet vise & offrir
aux éléves un acces a la pratique musicale au sein de leur parcours scolaire, en s’appuyant sur un établissement

d’enseignement artistique structuré.

Le Centre culturel de Sonis, reconnu pour son expertise en enseignement et formation artistique, assurera le
pilotage du projet. Déja impliqué dans la formation de 40 intervenants en 2024, ce centre bénéficie

d’une convention cadre pluriannuelle avec la Direction des Affaires Culturelles (DAC), qui reconnait son role cle
dans la structuration de la filiere artistique en Guadeloupe.

Grace a ce partenariat, I'Orchestre a I'Ecole pourra bénéficier

de compeétences pedagogiques et artistiques solides, tout en intégrant
un modeéle éprouveé d’éducation musicale. La mise en ceuvre du
dispositif ne représentera aucune charge financiere pour Cap
Excellence.

Ce projet favorise I'égalité d’accés a la culture et renforce la dynamique
territoriale autour de I'éducation artistique. |l s’'inscrit pleinement dans les ODD 4
(éducation de qualité), mais également 'ODD 11 (villes et communautés
durables), en contribuant a I'éveil culturel et a la cohésion sociale.
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COMMUNAUTE D’ AGGLOMERATION . notamment techniques et professionnelles, nécessaires a 'emploi, a l'obtention d’un travail décent et a
. I'entrepreneuriat

= AGROPARK CARAIBES EXCELLENCE / AUDACIA CONNECT / RENAISSANCE
o Offre de formation permanente
o Sensibilisation aux différents metiers des différents filieres
o Parcours d'accompagnement des entreprises
O

Promouvoir I'offre des partenaires prévoyant des programmes de formation pour tous publics

* Renforcer I'information sur les différents métiers et les possibilités d’y accéder
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COMMUNAUTE D’ AGGLOMERATION

OBJECTIF DEVELOPPEMENT DURABLE 5:

Réaliser I'egalite des sexes et autonomiser toutes les
femmes et les filles
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excellence ET LES FILLES

COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION

Le 5¢ objectif est spécifiquement dédié a I'autonomisation des filles et des femmes. Il concerne I'égalité entre les sexes et
vise a mettre fin a toutes les formes de discriminations et de violences contre les femmes et les filles dans le monde
entier.. Il se compose de 9 sous-objectifs :

Lutte contre les

e 5.1 : Mettre fin, dans le monde entier, a toutes les formes de discrimination a I'’égard des femmes et des filles.
discriminations

5.2 : Eliminer de la vie publique et de la vie privée toutes les formes de violence faite aux femmes et aux filles, y compris la traite et I'exploitation sexuelle

Violences et exploitation e,
P et d’autres types d’exploitation.

Mariage forcé et

mutilations 5.3 : Eliminer toutes les pratiques préjudiciables, telles que le mariage des enfants, le mariage précoce ou forcé et la mutilation génitale féminine.

Promotion et partage des 5.4 : Faire une place aux soins et travaux domestiques non rémunérés et les valoriser, par 'apport de services publics, d’infrastructures et de politiques de
travaux domestiques protection sociale et la promotion du partage des responsabilités dans le ménage et la famille, en fonction du contexte national.

Participation et accés aux 5.5 : Garantir la participation entiére et effective des femmes et leur accés en toute égalité aux fonctions de direction a tous les niveaux de décision, dans
postes de direction la vie politique, économique et publique.

5.6 : Assurer l'acceés de tous aux soins de santé sexuelle et procréative et faire en sorte que chacun puisse exercer ses droits en matiére de procréation, ainsi
qu’il a été décideé dans le Programme d’action de la Conférence internationale sur la population et le développement et le Programme d’action de Beijing
et les documents finals des conférences d’examen qui ont suivi.

Santé sexuelle et
procréation

Droit et accés aux 5.a : Entreprendre des réformes visant a donner aux femmes les mémes droits aux ressources économiques, ainsi qu’a l'accés a la propriété et au contréle
ressources des terres et d’autres formes de propriété, aux services financiers, a ’héritage et aux ressources naturelles, dans le respect du droit interne.

Technologies et

autonomisation 5.b : Renforcer l'utilisation des technologies clefs, en particulier I'informatique et les communications, pour promouvoir 'autonomisation des femmes.

5.c : Adopter des politiques bien congues et des dispositions Iégislatives applicables en faveur de la promotion de I’égalité des sexes et de 'autonomisation

Politiques d’égalité . R . .
9 g de toutes les femmes et de toutes les filles a tous les niveaux et renforcer celles qui existent.

4} LES CHIFFRES CLES  Laparité est respectée au sein du conseil communautaire de Cap Excellence )
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E’ex::ellence + 5.1 : Mettre fin, dans le monde entier, a toutes les formes de discrimination a I'égard des femmes et des filles.

COMMUNAUTE D' AGOLOMERATION 7 7 T 7 T o o o

= Le contrat de ville 2024 et ses objectifs d'égalité . el
) CAtence B EonTRaToe vz EN
COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION LD L 2015 « 2023

Dans le cadre du contrat de ville 2024, la communauté d’agglomération de Cap
Excellence et ses partenaires a lancé début 2024 un appel a projet relatif aux
quartiers prioritaires ou quartiers de veille active sur le territoire des Abymes, de
Pointe-a-Pitre et de Baie-Mahault, a destination des associations de proximité.

Le contrat de Ville de Cap Excellence cible les 7 quartiers prioritaires (QPV) et
. . . . ’ . .

onze quartiers de veille active (QVA). Les programmes d'action thématiques o s

ciblent : le renforcement de la cohésion sociale et le vivre ensemble, |'aide a APPEI— A PR jET

'insertion, I'emploi et a la création d'activités économiques, I'amélioration du Contrat de Ville de Cap Excellence

cadre de vie, le logement et les déplacements. Les actions sont a déployer dans

le cadre des projets développés au sein de chaque quartier, ce, en fonction des
diagnostics localisés des enjeux et des objectifs adaptés a chacun d'entre eux.

Trois objectifs transversaux sont notamment pris en compte :
o L'égalité femme-homme,
o Lajeunesse, NOTE DE CADRAGE

o La lutte contre les discriminations DATE LIMITE DE DEPGT : 21 FEVRIER 2024 ‘
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,CPMMQNAUTE D AGGLOMERATION

OBJECTIF DEVELOPPEMENT DURABLE 6 :

Garantir I'acces de tous a l'eau et a I'assainissement et
assurer une gestion durable des ressources en eau
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excellence ASSURER UNE GESTION DURABLE DES RESSOURCES EN EAU

COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION

Le 6° objectif est vise un acceés universel et équitable a I'eau potable, a I'hygiene et a I'assainissement d'ici 2030, en
particulier pour les populations vulnérables. I ap[)elle également a une gestion durable de cette ressource, et mentionne la
réduction du nombre de personnes souffrant de la rareté de I'eau. Il se compose de 8 sous-objectifs :

Acces a l'eau potable 6.1 : D’ici a 2030, assurer l'accés universel et équitable a I'eau potable, a un colit abordable.

Acces aux services
d’assainissement et
d’hygiéne

6.2 : D’ici a 2030, assurer I'accés de tous, dans des conditions équitables, a des services d’assainissement et d’hygiéne adéquats et mettre fin a la
défécation en plein air, en accordant une attention particuliére aux besoins des femmes et des filles et des personnes en situation vulnérable.

6.3 : D’ici a 2030, améliorer la qualité de I'eau en réduisant la pollution, en éliminant I'immersion de déchets et en réduisant au minimum les émissions
Qualité de l'eau de produits chimiques et de matiéeres dangereuses, en diminuant de moitié la proportion d’eaux usées non traitées et en augmentant considérablement a
I'échelle mondiale le recyclage et la réutilisation sans danger de I'eau.

6.4 : D’ici a 2030, augmenter considérablement l'utilisation rationnelle des ressources en eau dans tous les secteurs et garantir la viabilité des retraits et

Gestion durable des . . . . . e, Ly ,
de lapprovisionnement en eau douce dfin de tenir compte de la pénurie d’eau et de réduire nettement le nombre de personnes qui souffrent du manque

ressources en eau

d’eau.
Gestion intégrée des 6.5 : D’ici a 2030, mettre en aeuvre une gestion intégrée des ressources en eau a tous les niveaux, y compris au moyen de la coopération transfrontiére
ressources selon qu’il convient.

Protection et restauration 6.6 : D’ici a 2020, protéger et restaurer les écosystémes liés a I'eau, notamment les montagnes, les foréts, les zones humides, les riviéres, les aquiféres et
des écosystemes les lacs.

6.a : D’ici a 2030, développer la coopération internationale et 'appui au renforcement des capacités des pays en développement en ce qui concerne les
activités et programmes relatifs a I'eau et a assainissement, y compris la collecte de I'eau, la désalinisation, l'utilisation rationnelle de I'eau, le
traitement des eaux usées, le recyclage et les techniques de réutilisation.

Coopération et
renforcement de capacités

Gestion collective de 'eau  6.b : Appuyer et renforcer la participation de la population locale a 'amélioration de la gestion de I'eau et de I'assainissement.

N Plus de 80% des eaux usées résultant des activités humaines sont déversées dans les rivieres ou la
& LES CHIFFRES CLES mer sans aucune dépollution )
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' 6.5 D’ici @ 2030, mettre en ceuvre une gestion intégrée des ressources en eau d tous les niveaux
COMWINGUTE D' AGGLOMERATIDN | 0-6 D’ici a 2020, protéger et restaurer les écosystémes liés a I'eau, notamment les montagnes, les foréts, les zones

. humides, les rivieres, les aquiferes et les lacs

= Labellisation « Programme d’Actions de Prévention des Inondations (PAPI)

En janvier 2024, le territoire de Cap Excellence a été labellisé « Programme d’Actions de
Prévention des Inondations (PAPI) » par le Préfet de la région Guadeloupe sur la période _
2024-2029. Ce second programme PAPI & I'échelle du périmétre administratif de CAP " Fonctionnement : 227 k€
Excellence aborde ainsi le risque inondation de fagcon globale, quel que soit son origine sur " |nvestissement : 93 k€

les 7 axes de prévention des inondations. Au total, une quarantaine d’actions sont
planifiées, avec les financements contractualisés. Plusieurs actions ont été menées en .
2024, dont 6 actions opérationnelles telles que :

*  Lerecrutement d'un chargé de mission PAPI au 3 septembre 2024 ;

= Cout des actions en 2024 au
titre de fonctionnement :

Actions planifiées en 2025:

=  Recrutement d’un second
chargé de mission PAPI

- L'instrumentation et 'amélioration de la connaissance de la submersion chronique avec le = Elaboration du Plan
BRGM qui a réalisé des mesures terrain concernant l'augmentation du niveau de la mer ; Intercommunal de

- Laréalisation de diagnostics de réduction de la vulnérabilité au risque inondation pour les Sauvegarde
batis a usage d’habitat gt.é usage économique avec l'opération expérimentale « Wot§ ka}z = Evénement grand public
an dlo » pour tous les béatis inondables des secteurs de Terrasson Caraque et Salle d'Asile ; prévention des risques

- Laconception des documents supports et du parcours de prévention risque inondation des majeurs
entreprises avec La CCl des lles de Guadeloupe; = Signaler et sécuriser les

- L'instrumentation de I'ouvrage écréteur de crue de Petit-Pérou et le suivi des niveaux d’eau infrastructures routieres
en temps réel lors des pluies; = Etudes préalables au

déploiement de solutions
de protection amovibles )

« Les études d’'avant projet pour la mise en conformité de I'ouvrage écréteur de Petit-Pérou;

«  Le service d'aide a la gestion des risques hydrométéorologiques (PREDICT) pour I'EPCI et

les Communes Membres.
e
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' 6.5 D’ici a 2030, mettre en ceuvre une gestion intégrée des ressources en eau a tous les niveaux
. 6.6 D’ici a 2020, protéger et restaurer les écosystemes liés a I'eau, notamment les montagnes, les foréts, les zones
. humides, les rivieres, les aquiferes et les lacs

L'instrumentation et 'amélioration de la connaissance de la submersion chronique avec le
BRGM qui a réalisé des mesures terrain concernant I'augmentation du niveau de la mer;

Goncwne: pre om ler b

[ brgm
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) 6.5 D’ici a 2030, mettre en ceuvre une gestion intégrée des ressources en eau a tous les niveaux

excellence i , e .
COMMMINKUTE D" AGGLOMERATION 6.6 D’ici a 2020, protéger et restaurer les écosystémes liés a I'eau, notamment les montagnes, les foréts, les zones
humides, les riviéres, les aquiferes et les lacs

- Laréalisation de diagnostics de réduction de la vulnérabilité au risque inondation pour les
béatis a usage d’habitat et a usage économique avec l'opération expérimentale « Woté kaz o Conception des supports
an dlo » pour tous les batis inondables des secteurs de Terrasson Caraque et Salle d'Asile;  création d’un site internet : _\B
' 7N

https://wotekazandlo.capexcellence.ney

C\:z/).-'
excellence;

COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION

o Réunions de quartier

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA A-PITRE

EN DIRECT SUR RCI o Relais médias et réseaux sociaux

Fabert MICHELY|

Vice-Président de la commission
Grand & Petit cycle de l'eau
de CAP Excellence

A FRANCE-ANTILLES

@ FATSDIVERS NOSCOMMUNES POLITIQUE ECONOMIE  CULTL

Sera linvité de l'émission
Caraibes 7h demain
Mardi 16 juillet sur RCI

[ I

Ga[).-'
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'COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION
ABYMES - BAIE-MAHAULT - POINTE-A-PITRE

1« Risques naturels

RISQUES NATURELS

Woté kaz an dlo : un nouveau dispositif en

.
C’ap.- . g
Le dispositif ) - & . . .
liexcsiencs PAPI| Les travaux " Desaides financieres expérimentation contre les inondations
[AnvMes - saEMARAULT - POINTE.A.PiTas | . 3 5
, BN subventionnables sans condition de revenu —
« ghp e} LA\ proposeun 1Ilgnustlc ::::" m:‘::’ vulnérablifté
o e e O] £ [W]in]\
des Inondations (PAPI)
Par Ce diagnostic est : mmf:ﬁ:ﬁ?ﬂ ::\E?:%‘
N & usa
R - — © fm?ﬁ':... charge par la collectivite. °°
2 * Je planifie une visite de mon bien © PERSONNALISE
— 1l est adapte a votre. ‘bien et sa situation.
& | msome by FACE AUX INONDATIONS,

1l ne donne lieu & aucun contréle administratif

‘ou aucun demarchage commercial. -

JE PROTEGE MON BIEN
ET SES OCCUPANTS

Bénéficiez d'un diagnostic gratuit
et d'une subvention®

3 + Je suis conseillé par un expert
T A qui s'adresse-t-il ?
Afensemble des personnes, proprietaires
dhabitation, dentreprise, locataires,
dont les biens sont situés en zone inondable de
salle dAsile, Caraque et Terrasson.

FACE AUX INONDATIONS,
Consclente de ce risque, Cap Excellence souhalte JE PROTEGE MON BIEN Pou i di i o ? pour adapter votre bien.
accompagner les proprietaires des blens exposes. x rquoi diagnostiquer son bien " Jusqua B0% sans condition de ressources)
“:::m:fmﬁm 1 ET SES OCCUPANTS © INFORMER, sensibiliser, connaitre
© PREVENIR. organi

3 i
< INSCRIVEZ-VOUS ! !

Sl 06 3140 04 35 === )
i

!

iser,
‘adopter les bons comportements
© PRESERVER 1a sécurité des occupants

(@ Créer un point devacuation () Deplacer ou rehausser  (5) Adapter les matériaux

sur la toiture ou la facade les installations des ouvrages intérieurs
wote.kaz.an.dlo@capexcellence.net © LIMITER tes degats materiels @ e electriques (tableaux..) pour les rendre moins
réer ou aménager y
© FAVORISER un rstour rapid dans e bien ne monerefuge skute (@) Securiser ourehausser  Senbles 3 feau

SUR WWW.CAPEXCELLENCE.NET hors d'eau les produits dangereu: i
OU SUR NOS PAGES OYE 6 s carecy (© Equiper les portes de
 caiyris barriéres anti-inondation



https://wotekazandlo.capexcellence.net/
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6.5 D’ici a 2030, mettre en ceuvre une gestion intégrée des ressources en eau a tous les niveaux
6.6 D’ici a 2020, protéger et restaurer les écosystemes liés a I'eau, notamment les montagnes, les foréts, les zones
humides, les riviéres, les aquiferes et les lacs

6 EAU PROPRE ET
ASSAINISSEMENT

« Laconception des documents supports et du parcours de prévention risque inondation des entreprises avec La
CCl des lles de Guadeloupe : https://www.risques-inondations.fr/971/CAPEXCELLENCE .1,

Votre entreprise a deja ete mondee ? ou vous avez appris recemment que
votre entreprises peut étre située en zone inondable 2

Vous ¢tes inquiets des evolutations climatiques et souhaitez prendre des
dispositions d'anticipation pour votre entreprise et vos salariés ?

Ce parcours vous permettra de mesurer le niveau de risque de votre
entreprise et de protéger votre établissement comme vos salariés.
Il permettra aussi d'adopter les bons réflexes et accéler le retour i la

normale de votre activité

COMMUNAUTE D' AGGIOMERATION Eae = .-

e

ELABORER SON PLAN DE
GESTION DES INONDATIONS

PAPI o @ &;Euuqu: slAbelURE
a:v p) [ covessc usomoms
AP EXCELEM FRANCAISE
hPEXCRLEIS éxcellence A |
nmns ¥ 24k - -

—> Conseils pour la réalisation d'un plan de gestion des inondations
—> Al'approche de I'événement

—> Pendant 'événement

—> Aprés I'événement

,f[iuLRisques inondations fr...

, “
e E&Risques-inondations.er

FRANCAISE
i~

oz lles de Guadeloupe_CAP EXCELLENCE

choisir un autre département

Démarrez votre
autodiagnostic

Connaitre le niveau de risque inondation de mon entreprise

Une cartographie interactive !

Pour découvrir si votre entreprise est en zone inondable, la CCl des lles de Guadeloupe, en partenariat avec CAP EXCELLENCE a mis en place une cartographie interactive. Celle-ci vous permettra de connaitre votre
situation et de vous informer sur les mesures a installer dans votre entreprise et les documents d'information présents dans votre commune. Cliquez ici. pour découvrir la carte. Tapez votre adresse dans la barre de
recherche !

£ Couches

[ Limite communale
—Réseau hydrographique.
¥ P FHauteur d'eau maximale par submersion marine.
Hauteur d'equ inférieure & 0,5 m - Aléa Faible
Hauteur d'eau comprise entre 0,5 m et 1 m - Aléa Moyen
[l Hauteur d'eau comprise entre 1 m et 2 m - Aléa Fort
Il Hauteur d'eau supérieure & 2 m - Aléa Tres Fort

v M - Hauteur d'eau maximale inondation (par pluviométrie
“intense).
Wl Houteur d'eau supérieure & 0,5 m - Aléa Fort

Hauteur d'eau inférieure & 0,5 m - Aléa Modéré

Hauteur d'eau résiduelle - Aiéa Faible



https://www.risques-inondations.fr/971/CAPEXCELLENCE
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éXC e" ence 6.5 D’ici a 2030, mettre en ceuvre une gestion intégrée des ressources en eau a tous les niveaux
COMAMINGUTE D" AGGLOMERATION 6.6 D’ici a 2020, protéger et restaurer les écosystémes liés a I'eau, notamment les montagnes, les foréts, les zones
humides, les riviéres, les aquiferes et les lacs

«  L'instrumentation de 'ouvrage écréteur de crue de Petit-Pérou et le suivi des niveaux d'eau
en temps réel lors des pluies

TENEVIA
I 4 » 00:0459 =) .
¢ //‘ ,_,_\\‘\ eeeeee =
Exemple du . il . 08
26/09/2024 - g g
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D" AGGLOMERATION

ABYMES-BAIE-MAHAULT-POINTE-A-PITRE

6.5 D’ici a 2030, mettre en ceuvre une gestion intégrée des ressources en eau a tous les niveaux
6.6 D’ici a 2020, protéger et restaurer les écosystemes liés a I'eau, notamment les montagnes, les foréts, les zones

humides, les riviéres, les aquiferes et les lacs

Teire végsisie (&p= 20cm)
.

Hauteur dicay dans le canal (31000) ~1.00m

EEASREY DA TS
/

Canal de dissipation en

.

Ciap.o
excellence

COMMUNALTE D'AGGLOMEIATION

MAITRISE D'OEUVRE COMPLETE RELATIVE AUX
TRAVAUX DE MISE EN CONFORMITE DU BARRAGE
DE PETIT-PEROU

PHASE AVP

VUE EN PLAN GENERALE - SCENARIO 1

5
lecreus| =
PHASE AVP -~
| o
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predict ©

IaIHIHIII INONDATIONS |

Territoires concernés

Guadeloupe

EAU PROPRE ET

Analyse de la Situation

Nive:

6.5 D’ici a 2030, mettre en ceuvre une gestion intégrée des ressources en eau a tous les niveaux
6.6 D’ici a 2020, protéger et restaurer les écosystemes liés a I'eau, notamment les montagnes, les foréts, les zones
humides, les riviéeres, les aquiferes et les lacs

e Sécurité Maximum Predict

Pas de risque Mineur -

Fort Majeur

En lien avec une onde tropicale, des averses temporairement intenses ont traversé la Guadeloupe. A Uarriere de cette onde, les pluies ont été peu mobiles mais tout autant intense. Les

pluies qui ont provoqué ces inondations se sont formés et vidées sur place. Des ruissellements ont été observés trés rapidement avec une accumulation de 'eau dans les points bas,

provoquant le désordre sur les voiries et des débordements de ravines.

Retours terrain et cumuls de précipitation

Pointe-a-Pitre — 28/08/24
(Facebook)

Le Gosier — 28/08/24
(Facebook)

Cumuls de precipitations sur 24h (Predict)
de 28/08/24 au 29/08/24 22hUTC

Niveau de Sécurité Predict maximum (plateforme Wiki-Predict)
28/08/24 (20h43 UTC)

®

Port-Louis

Bouillante:

Vieux-Habitants
Capesterre Belle-Eau

Baillif
Saint-Claude

Basse-Terre

Vieux-Fort

Terre-de-Haut

Terre-de-Bas.

Anse-Bertrand

Petit-Canal

Vigilance Météo France
28/08/24 (20h05 UTC)

La Désirade

Saint-Louis

Grand-Bourg

Capesterre-de-Marie-Galante:

ASSAINISSEMENT

predict ©

Rapport d’évéenement — GUADELOUPE (26 septembre 2024)

Territoires concernés Niveau de Sécurité Maximum Predict

INONDATION

Guadeloupe Mineur

Modéré - Majeur

Pas de risque

Analyse de la Situation

Une onde tropicale active a traversé les Antilles sur la journée du 26 septembre. Des averses, localement soutenues, ont circulé dés la fin de nuit sur I'ensemble de la Guadeloupe. A partir
de la fin de matinée, ces averses se sont intensifiées et sont devenues plus fréquentes générant des cumuls parfois importants provoquant des inondations urbaines généralisées.

Retours terrain et cumuls de précipitation

Niveau de Sécurité Predict maximum (plateforme Wiki-Predict)
26/09/24 (16 Heure UTC)

Cumuls de précipitations sur 24h (Radar Météo France, Predict)
de 25/09/24 au 26/09/24 3 22h UTC

Vigilance rouge Météo-France
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OBJECTIF DEVELOPPEMENT DURABLE 7 :

Garantir I'acces de tous a des services énergétiques
fiables, durables et modernes, a un cout abordable
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/).o DDD 7 : GARANTIR L'ACCES DE TOUS A DES SERVICES ENERGETIQUES FIABLES,
o EXCEllence DURABLES ET MODERNES, A UN COOT ABORDABI

Le 7¢ objectif est au centre de des défis majeurs d’aujourd’hui mais aussi des opportunités de demain. Qu'il s’agisse de lutter contre
le changement climatique bien sir, mais aussi de développer les emplois, les logements, les connexions, la sécurité, la production
de nourriture, etc., I'acces de tous a une énergie durable est essentiel. Il se compose de 5 sous-objectifs :

7.1 : D’ici a 2030, garantir l’'accés de tous a des services énergétiques fiables et modernes, a un coiit abordable
7.2 : D’ici a 2030, accroitre nettement la part de I’énergie renouvelable dans le bouquet énergétique mondial
7.3 : D’ici a 2030, multiplier par deux le taux mondial d’amélioration de l'efficacité énergétique

7.a : D’ici a 2030, renforcer la coopération internationale en vue de faciliter I'acces a la recherche et aux technologies relatives a
I’énergie propre, notamment I’énergie renouvelable, I'efficacité énergétique et les nouvelles technologies relatives aux comb ustibles
fossiles propres, et promouvoir l'investissement dans l'infrastructure énergétique et les technologies relatives a I’énergie propre

7.b : D’ici a 2030, développer l'infrastructure et améliorer la technologie afin d’approvisionner en services énergétiques modernes et
durables tous les habitants des pays en développement, en particulier des pays les moins avancés, des petits Etats insulaires en
développement et des pays en développement sans littoral, dans le respect des programmes d’aide qui les concernent

L'énergie est le principal facteur contribuant au changement climatique, ce qui représente environ 60

@ LES CHIFF R ES C LES pour cent des émissions mondiales de gaz a effet de serre. Sur le territoire guadeloupéen, Cap
Excellence est I'EPCI le plus consommateur avec 555 GWh consommés en 2022. Le secteur tertiaire )

est le plus représenté avec 36% des consommations totales.
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D’ici a 2030, garantir l'accés de tous a des services énergétiques fiables et modernes, a un colit abordable
D’ici a 2030, accroitre nettement la part de I'énergie renouvelable dans le bouquet énergétique mondial

= Actualisation du plan climat air énergie (PCAET)

Le PCAET constitue un projet territorial de développement durable dont la finalité _
est la lutte contre le changement climatique. Le premier PCET de Cap Excellence = Le PCAET devrait sera

pour la période 2015 — 2019 est entré officiellement en phase de révision en officiellement adopte en
2020. 2025, pour une nouvelle

période de 6 ans

Actions programmeées en 2025:

Le nouveau diagnostic comprenant le diagnostic énergétique et qualité de lair,

du territoire de CAP Excellence, ont été realises en 2024. c_qp.;
excellence
COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION
= Pistes d'amélioration proposées pour le Plan Climat Air Energie Territorial S
(PCAET) : 97110 Pointe 3 Pitre
« ldentifier les projets pertinents de production photovoltaique d'autoconsommation
collective sur le territoire et amorcer leur mise en ceuvre ..
» Engager une action mutualisée de valorisation des toitures de CAP Excellence et des o
communes membres (fournir un accompagnement, technique, juridique sur le

] < : .z : : p 4 A A PLAN CLIMAT AIR ENERGIE TERRITORIAL
montage d'opérations confiées en exploitation a des opérateurs privés a court et (POAET) DE CAP EXCELLENCE

moyens terme)

« Accompagner le développement des EnR sur le territoire en étant accompagnés par
un opérateur dédié

Rapport de diagnostic Territoire

10 septembre 2024 .





.. c,r.:usé certifie executoire § : SEAR
C’ap.- B TP R G PTORGE2 ENCE REALISEES EN 2024 SERVANT L'ODD7 NERGIE PRI
excellence | II'II I
i T‘Aufé ?GLHO 7 1 D’ici a 2030, garantir I'acces de tous a des services énergétiques fiables et modernes, a un codt abordable -
- 7.2 D’ici @ 2030, accroitre nettement la part de I'énergie renouvelable dans le bouquet énergétique mondial 1)
= Participation a la Société d’Economie Mixte (SEM) Guadeloupe EnR
Cap Excellence est toujours positionnée en tant qu’acteur local du secteur des énergies = Actions programmées en 2025:

renouvelables en tant qu’actionnaire de la SEM Guadeloupe ENR. Chaque année, un = Le PCAET devrait &tre
rapport des élus mandataires de la SEML est réalisé et présente le bilan des actions de la

SEM, et des actions prévues. officiellement adopte en

2025, pour une nouvelle
période de 6 ans

= Développement des EnR sur le territoire

Dans le cadre de son PCAET, Cap Excellence a prévu deux actions portant Répartition des sources de production d'énergie sur le
sur le développement des EnR (action C3) sur le territoire et sur le territoire de CAP Excellence
développement d’expérimentations de nouvelles énergies dites "propres"” 6,03%

0,62%

(action C4). L'objectif de cette action est d’élaborer et suivre un plan d'actions
de développement des EnR sur le territoire en formalisant un partenariat avec
I'opérateur pour la réalisation d'un programme d'actions chiffré, a développer
sur le territoire communautaire. Ce programme sera principalement basé sur
des actions de développement du photovoltaique, principal gisement identifié
pour le territoire dans la PPE et le PCAET.

Cap Excellence souhaite donc soutenir les expérimentations de nouvelles
énergies dites "propres” en initiant notamment des expérimentations sur la
filiere hydrogéne ou encore en soutenant le développement des autres EnR
(éolien, biomasse), a travers l'actionnariat de Cap Excellence au sein de la
SEM.

93,34%

m Solaire m Bioénergie = Thermique )
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D’ici a 2030, garantir l'accés de tous a des services énergétiques fiables et modernes, a un colit abordable
D’ici a 2030, accroitre nettement la part de I'énergie renouvelable dans le bouquet énergétique mondial

= Travaux de rénovation et d'extension du réseau d’éclairage public de la ZAE de = Dépenses d'investissement
Providence totale en 2024 : 11 079 €

L’'éclairage public joue un réle clé dans la sécurité et la
transition énergétique du territoire. Le projet vise a
moderniser le réseau en adoptant des solutions plus
durables.

En 2024, Cap Excellence a remplacé progressivement
des lampadaires de la ZAE de Providence par des
équipements LED moins énergivores, et a installé des
capteurs pour optimiser I'éclairage en fonction de la
fréquentation.

Parc d'Activités La Providence (ZAC de Dothémare) aux Abymes - SEMAG



https://www.google.com/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fwww.semag.fr%2Fproperties%2Fparc-dactivites-providence-abymes%2F&psig=AOvVaw2xEvrPGPKeJ6X64dHI_Pf1&ust=1742053267876000&source=images&cd=vfe&opi=89978449&ved=0CBcQjhxqFwoTCODIpKT0iYwDFQAAAAAdAAAAABAE
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OBJECTIF DEVELOPPEMENT DURABLE 8:

Promouvoir une croissance économique soutenue,
partagée et durable, le plein emploi productif et un
travail déecent pour tous
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Le 8¢ objectif reconnait I'importance d'une croissance économique soutenue, partagée et durable afin d’offrir a chacun un emploi décent et de qualité. Il

. e~ ' —_
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[V S0 D G S NP T Ve ~ M s H

Aaccuse certifie executoire

TRAVAIL DEGENT

ODD 8 : PROMOUVGIR GNEERGISSANCE ECONOMIQUE SOUTENUE, PARTAGEE ET K0S
DURABLE, LE PLEIN EMPLOI PRODUCTIF ET UN TRAVAIL DECENT POUR TOUS

i

vise a éradiquer le travail indigne et a assurer une protection de tous les travailleurs. || promeut le développement d’'opportunités de formation et d’'emploi
Il. |

pour les nouvelles générations, accompagnée d’'une montée en compétences sur les emplois "durables

prévoit également une coopération

internationale renforcée pour soutenir la croissance et I'emploi décent || se compose de 12 sous-objectifs :

Croissancedu PIB

Productivité économique

Développement des TPE et
PME

Utilisation efficiente des
ressources

Plein emploi et travail décent

Acces des jeunes a I'emploi et
la formation

Exploitation des enfants
Traite
Travail forcé

Droits & sécurité au travail

Tourisme durable

Acceés aux services financiers
et d’assurance

Aide pour le commerce des
PED

Pacte mondial pour I'emploi

8.1 : Maintenir un taux de croissance économique par habitant adapté au contexte national et, en particulier, un taux de croissance annuelle du produit intérieur brut d’au moins 7 %
dans les pays les moins avancés

8.2 : Parvenir a un niveau élevé de productivité économique par la diversification, la modernisation technologique et I'innovation, notamment en mettant I’accent sur les secteurs a
forte valeur ajoutée et a forte intensité de main-d’ceuvre

8.3 : Promouvoir des politiques axées sur le développement qui favorisent des activités productives, la création d’emplois décents, 'entrepreneuriat, la créativité et I'innovation et
stimulent la croissance des micro-entreprises et des petites et moyennes entreprises et facilitent leur intégration dans le secteur formel, y compris par I'accés aux services financiers

8.4 : Améliorer progressivement, jusqu’en 2030, I’efficience de I'utilisation des ressources mondiales du point de vue de la consommation comme de la production et s’attacher a ce que
la croissance économique n’entraine plus la dégradation de I’environnement, comme prévu dans le cadre décennal de programmation relatif a la consommation et a la production
durables, les pays développés montrant I’exemple en la matiére

8.5 : D’ici a 2030, parvenir au plein emploi productif et garantir a toutes les femmes et a tous les hommes, y compris les jeunes et les personnes handicapées, un travail décent et un
salaire égal pour un travail de valeur égale

8.6 : D’ici a 2020, réduire considérablement la proportion de jeunes non scolarisés et sans emploi ni formation

8.7 : Prendre des mesures immédiates et efficaces pour supprimer le travail forcé, mettre fin a 'esclavage moderne et a la traite d’étres humains, interdire et éliminer les pires formes
de travail des enfants, y compris le recrutement et I'utilisation d’enfants soldats et, d’ici a 2025, mettre fin au travail des enfants sous toutes ses formes

8.8 : Défendre les droits des travailleurs, promouvoir la sécurité sur le lieu de travail et assurer la protection de tous les travailleurs, y compris les migrants, en particulier les femmes, et
ceux qui ont un emploi précaire
8.9 : D’ici a 2030, élaborer et mettre en ceuvre des politiques visant a développer un tourisme durable qui crée des emplois et mette en valeur la culture et les produits locaux

8.10 : Renforcer la capacité des institutions financiéres nationales de favoriser et généraliser I'accés de tous aux services bancaires et financiers et aux services d’assurance

8.a : Accroitre I'appui apporté dans le cadre de linitiative Aide pour le commerce aux pays en développement, en particulier aux pays les moins avancés, y compris par I'intermédiaire
du cadre intégré renforcé pour I'assistance technique liée au commerce en faveur des pays les moins avancés

8.b : D’ici a 2020, élaborer et mettre en ceuvre une stratégie mondiale en faveur de 'emploi des jeunes et appliquer le Pacte mondial pour I’emploi de I’Organisation internationale du
Travail

Selon I'INSEE, le territoire de Cap excellence bénéficie d’une forte augmentation des créations d’entreprises

@ LES CHIFFRES C Lés (+35% entre 2017 et 2021, soit 1 906 créations d’entreprises en 2021) et un taux de chémage des 15-64ans )

de 18% (source : INSEE)
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ECONOMIQUE

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION | g 1  \gintenir un taux de croissance économique par habitant adapté au contexte national et, en particulier, un taux de croissance annuelle du produit intérieur

!
t brut d’au moins 7 % dans les pays les moins avancés

' 8.2 : Parvenir & un niveau élevé de productivité économique par la diversification, la modernisation technologique et I'innovation, notamment en mettant
i I"accent sur les secteurs a forte valeur ajoutée et a forte intensité de main-d’ceuvre

© 8.3 : Promouvoir des politiques axées sur le développement qui favorisent des activités productives, la création d’emplois décents, I’entrepreneuriat, la créativité
i et l'innovation et stimulent la croissance des micro-entreprises et des petites et moyennes entreprises et facilitent leur intégration dans le secteur formel, y
: compris par I’accés aux services financiers '

DOSSIER DE FINANCEMENT

2024

= Soutien des entreprises locales par l'aide a la rénovation des devantures et enseignes commerciales CAPEXCELLENCE

COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION

Cap Excellence a lancé un vaste chantier de requalification des ZAE dont elle a |la gestion, afin d'impulser une
nouvelle dynamigue dans ces zones en améliorant leur attractivité par des aménagements modernes et
fonctionnels.

Dans ce cadre, la Collectivité a décidé de soutenir les commercants afin de leur permettre d’engager des

travaux de rénovation de leurs fagades, devantures et enseignes commerciales. T
DEVANTURES

Avec le concours de la Région Guadeloupe, Cap Excellence a proposé en 2024 un | exsmowes cowmerciats

financement des travaux a hauteur de 50% dans la limite de 18 000 euros, pour les PR - e S

entreprises éligibles au dispositif. Les commercants ciblés sont installés dans les zones de
Beausoleil, a Baie-Mahault, du centre-ville de Pointe-a-Pitre (Quai Lefebvre et Rue
Lamartine).

= |Les travaux de la ZAE de BEAUSOLEIL a Baie-Mahault

Toujours dans le cadre de la redynamisation des ZAE, Cap Excellence a lancé des travaux
de requalification de la ZAE de Beausoleil a Baie-Mahault depuis 2016. La SEMAG est
maitre d’ouvrage délégué de I'EPCI, et a en charge de reprendre les voieries, les réseaux
humides d’eaux pluviales et d’eaux usées, ainsi que 'aménagement des espaces verts et
des trottoirs de cette ZAE. En 2024, l'inscription de plus de 1 399 000 au titre de la
participation de Ca Excellence aux travaux programmeés pour l'année 2024.
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ECONOMIQUE

i 8.1 : Maintenir un taux de croissance économique par habitant adapté au contexte national et, en particulier, un taux de croissance annuelle du produit intérieur
t brut d’au moins 7 % dans les pays les moins avancés

' 8.2 : Parvenir & un niveau élevé de productivité économique par la diversification, la modernisation technologique et I'innovation, notamment en mettant
i I"accent sur les secteurs a forte valeur ajoutée et a forte intensité de main-d’ceuvre

© 8.3 : Promouvoir des politiques axées sur le développement qui favorisent des activités productives, la création d’emplois décents, I’entrepreneuriat, la créativité
i et l'innovation et stimulent la croissance des micro-entreprises et des petites et moyennes entreprises et facilitent leur intégration dans le secteur formel, y ! [
: compris par I’accés aux services financiers ;

= Requalification de la zone d’activités EST de Grand Camp Cott des actions en 202.4 )

o _ = Travaux: 9,5 M€ (cofinancement
La Zone d'activités Est de Grand-Camp est un espace ou se cotoient enfants ANRU - Région - Ville des Abymes)
du college, riverains, professionnels économiques et commerciaux. Le projet
de requalification de cette zone vise donc a dynamiser son attractivité, tout
en sécurisant les flux, et notamment la circulation aux abords du college et
du supermarché existant. Cap Excellence souhaite également poursuivre les
aménagements débutés sur les boulevards de la Concorde et de la
Rénovation, assurer un bon fonctionnement du réseau viaire et mettre a
niveau tous les réseaux (eau, assainissement, électricité, télécom, éclairage
public). Le projet de requalification s’integre notamment au plus vaste
projet de renouvellement urbain (RUCAP).

S

LS

; N3

7’ R )
4

Exutoire E"U'

1 Collége .

Réalisé par la SEMAG & la SIG (maitrise d’'ouvrage), le projet permettra

d’améliorer I'accessibilité des commerces, de clarifier les différentes nﬂoh@em .

fonctions de la zone par une meilleure distribution des flux et des

aménagements adéquats (trottoirs plus larges, aménagement paysager, .

répartition du stationnement, ...).
~~~~~~ L |

En 2024, les travaux de réalisation du parking au niveau de l'entrée du o [, SRt A X sl

secteur (zone 3C/4C) et sur la voie verte (zone CA) ont été réalisés, ainsi que | Périmejre dintervertion e R — 2 freoa

la liaison routiére N1 (zone 4A/4B). )
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ECONOMIQUE

COMMUNAUTE D AGGLOMERATION | g 1 - Maintenir un taux de croissance économique par habitant adapté au contexte national et, en particulier, un taux de croissance annuelle du produit intérieur

brut d’au moins 7 % dans les pays les moins avancés

8.2 : Parvenir a un niveau élevé de productivité économique par la diversification, la modernisation technologique et I'innovation, notamment en mettant
I"accent sur les secteurs a forte valeur ajoutée et a forte intensité de main-d’ceuvre

8.3 : Promouvoir des politiques axées sur le développement qui favorisent des activités productives, la création d’emplois décents, I’entrepreneuriat, la créativité
et I'innovation et stimulent la croissance des micro-entreprises et des petites et moyennes entreprises et facilitent leur intégration dans le secteur formel, y ! [
compris par I’accés aux services financiers i

ACTIONS PROGRAMMEES :

= Travaux de la phase 3 : Janvier-avril 2025 - Interventions sur les
parkings 2 et 3 au niveau de la MAIF et du Super U (Zone 5/6)

= Travaux de la phase 4 : Avril-novembre 2025 - Réalisation des travaux
en cceur commercgant (zone 7) et Avril-juillet 2025 - Voirie des
Cannelles (zone 5CB)

= Travaux de la phase 5 : Juin-aout
2025 Parvis du collége (zone 8)
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compris par l'acces aux services financiers

= Le projet BAOBAB

TRAVAIL DEGENT

LENCE REALISEES EN 2024 SERVANT L'ODD8 8 ETCROISSANGE

: 8.3 : Promouvoir des politiques axées sur le développement qui favorisent des activités productives, la création d’emplois décents, I'entrepreneuriat, la créativité
i et l'innovation et stimulent la croissance des micro-entreprises et des petites et moyennes entreprises et facilitent leur intégration dans le secteur formel, y

Situé en plein centre-bourg des Abymes, le batiment BAOBAB est un site stratégique voué a la

requalification urbaine. Actuellement en état de délabrement, la structure sera démolie et la Colit des actions en 2024 :

parcelle aménagée pour un futur projet de valorisation.

Le projet BAOBAB s’inscrit dans la volonté de revitaliser le centre-ville des Abymes, en

Cession du terrain 2 219938 €

développant un espace multifonctionnel alliant commerce et logement. Dans le cadre de cet
appel a manifestation d’intérét (AMl), lancé par Cap Excellence, plusieurs opérateurs ont
proposé des projets pour réhabiliter la parcelle BV70, propriété de la communauté
d’agglomération depuis 2016.

Le 14 mars 2024, un comité d’évaluation et le Conseil communautaire a validé le 5{3/)..'
projet d’une surface commerciale au rez-de-chaussée et des logements pour B ence
seniors en R+1 et R+2, avec une architecture harmonieuse avec son environnement.

Budget et financement : Etat (Fonds Vert) : 80% (320 000 €) et Cap Excellence : 20% (80 APPEL

000 €) PROJETS

Ce projet contribue a la redynamisation économique et sociale des Abymes, en
renforcant I'offre de commerces et de logements adaptés. Il s’inscrit dans les ODD 8
(croissance économique) et 11 (villes durables), en favorisant un aménagement
urbain inclusif et durable.

ACTIONS PROGRAMMEES EN 2025 :

 Lancement d’'un appel a projets pour la revalorisation du site.

» Développement d’une nouvelle infrastructure en lien avec les besoins urbains.
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ECONOMIQUE

: 8.3 : Promouvoir des politiques axées sur le développement qui favorisent des activités productives, la création d’emplois décents, I'entrepreneuriat, la
i créativité et I'innovation et stimulent la croissance des micro-entreprises et des petites et moyennes entreprises et facilitent leur intégration dans le secteur
© formel, y compris par I’accés aux services financiers

= La 3¢ édition des Journées de I'Agrobusiness (JAB)

()
Les 4 et 5 octobre 20242024 s’est déroulée la 3° édition des Journées de I’Agrobusiness (JAB) adpa
qui met en lumiére la filiere d’agro-transformation locale portée par le projet de ’AGROPARK comumueé
CARAIBES EXCELLENCE. Cet événement a pour objectif de structurer, dynamiser et promouvoir ML : <5 e vAnAULT PoINTE A-pire
I'agro-transformation en Guadeloupe, en réunissant professionnels, porteurs de projets et ,
grand pubilic. ' TaEve &

Cette édition s'inscrit dans la continuité du projet Agropark Caraibes Excellence, congu pour
soutenir les entreprises du secteur grace a une pépiniere d’entreprises, un centre technique et
un village commercial.

1074 .C)B .JUlN

L'événement s'est articulé autour de conférences thématiques, ateliers pratiques, rencontres ’sneeﬂnu GREDI? Ac
B2B et Agro’Job Dating pour faciliter 'émergence de nouveaux projets. Un village de Y B T
I’Agrobusiness a permis aux visiteurs de découvrir des produits innovants et d’échanger avec les
professionnels.

Parmi les objectifs majeurs de cette édition : accroitre la visibilité du projet Agropark, renforcer
les partenariats, capter plus d’investisseurs et structurer davantage les filieres locales. U'accent
a également été mis sur I'innovation, la consommation des produits locaux et le soutien aux
entrepreneurs.

Caraibes Excellel

3 - ) - . Z E
NEE sm /A - wnsrtd &EX Vilace |

Avec une affluence en forte augmentation, cette édition confirme AG R*PARK C)afﬂ &w«ﬂww z@qmzewmvmmm/

le r6le clé de Cap Excellence dans le développement de I'agro-
transformation et de 'économie locale en Guadeloupe.

FERENT - M. Jean-Luc CELIGNY. Vice-Président de la Commission Développement Territorial - Tél. : 06 90 64 44 75
ENT Mme Geralde PUMMIER Directrice de Mission Grands Projets Structurants - Tél. : 06 90 54 03 35

NET DU PRESIDENT : Mme Nohémy CLOTILDE - Tel. - 06 90 09 94 58
wors rwos
SUIVEZ-NOUS SUR WWW.CAPEXCELLENCE.NET OU sUR [l 0 <48
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ET CROISSANCE
COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION © 8.3 : Promouvoir des politiques axées sur le développement qui favorisent des activités productives, la création d’emplois décents, I'entrepreneuriat, la créativité ECONOMIQUE
i et l'innovation et stimulent la croissance des micro-entreprises et des petites et moyennes entreprises et facilitent leur intégration dans le secteur formel, y /\/'
i compris par I'accés aux services financiers ‘ l '

= Lancement du Dispositif "Ma Boutique a I'Essai"

En avril 2024, Cap Excellence a adhéré au programme "Ma Boutique a |I'Essai" pour

dynamiser les centres-villes et quartiers prioritaires. Le dispositif mené en partenariat avec £ cil;éderatmnNatmnale - Opérabion

] ~ [Ir ]
la Fédération Nationale des Boutiques a I'Essai, vise a revitaliser les centres-villes de Baie- utiques a IEssai P77 I TN
®

Mahault, Les Abymes et Pointe-a-Pitre en offrant aux entrepreneurs |'opportunité de MA BOUTIQUE
tester leur concept commercial dans des locaux vacants pendant une période de six mois. % 8 osiat 4
V.

Les principaux objectifs de ce dispositif sont : .

o Soutien aux entrepreneurs : proposer aux porteurs de projets un loyer réduit et un accompagnement personnalisé pour faciliter le
lancement de leur activité.

o Dynamisation des centres-villes : réduire la vacance commerciale en réintroduisant des commerces attractifs, contribuant ainsi a la
vitalité économique locale.

o Renforcement du tissu économique local : encourager l'installation durable de nouvelles entreprises, favorisant la création d'emplois et
la diversification de I'offre commerciale.

Cap Excellence assurera la coordination et le pilotage de ce dispositif, avec le soutien de deux managers de centres-villes et I'expertise
de la Fédération Nationale des Boutiques a I'Essai. Une expérimentation sera menée dans chaque ville membre, permettant aux
porteurs de projets de bénéficier d'un environnement propice au développement de leur activité.

Ce dispositif s'inscrit dans le cadre plus large de I'Opération de Revitalisation des Territoires (ORT), visant a lutter contre la
dévitalisation des centres-villes et a promouvoir une économie locale dynamique et durable.

) 4
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, L
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION 1 8 3+ promouvoir des politiques axées sur le développement qui favorisent des activités productives, la création d’emplois décents, I'entrepreneuriat, la créativité ECONOMIQUE
i et l'innovation et stimulent la croissance des micro-entreprises et des petites et moyennes entreprises et facilitent leur intégration dans le secteur formel, y
I . Y . . .
. compris par I'accés aux services financiers

ACTIONS PROGRAMMEES EN 2025 ;
La direction des affaires économiques de Cap Excellence ceuvre pour la mise en place ggiiig:"sp;g%a:“me
d’actions en faveur du développement économique du territoire. Le COPIL associé au = 57000€
programme Territoire d’'industrie a notamment validé son programme d’actions 2025.

= DEFINIR UNE STRATEGIE TI ET L'INSCRIRE DANS LE TERRITOIRE

o ldentifier les filieres industrielles prioritaires et réaliser une étude sur les friches industrielles et les besoins des
industriels (avec I'ANCT)

o Allouer un budget de fonctionnement 2025 (communication, transports scolaires...) dédié a Tl

o Pérenniser le portage politique et technique (dynamique du bindme élu/industriel, COTECH et COPIL...)

o Réaliser le suivi sur GRIST

o Mettre en place un plan de communication Tl (a destination des acteurs économiques et a destination du grand
public) intégrant un Appel A Manifestation d'Intérét (AMI)

o Sensibiliser en interne (via Newsletter)

o Mettre en place une transversalité inter-collectivités (avec les communes membres / avec les autres EPCI-TI

Guadeloupe - DOM - Caraibe) : échanges entre techniciens

o Développer une dynamique de collaboration rapprochée avec les partenaires Tl

o Mettre en place un consortium de financeurs privés (banques, fondations...) pour faciliter le (pré)financement des
porteurs de projet Tl

) 4
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COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION © 8.3 : Promouvoir des politiques axées sur le développement qui favorisent des activités productives, la création d’emplois décents, I'entrepreneuriat, la créativité ECONOMIQUE

i et l'innovation et stimulent la croissance des micro-entreprises et des petites et moyennes entreprises et facilitent leur intégration dans le secteur formel, y
. compris par I'accés aux services financiers

ACTIONS PROGRAMMEES EN 2025 ;
La direction des affaires économiques de Cap Excellence ceuvre pour la mise en place ggiiig:"sp;ggga:“me
d’actions en faveur du développement économique du territoire. Le COPIL associé au = 57000€
programme Territoire d’'industrie a notamment validé son programme d’actions 2025.

= ACCELERER LA TRANSITION ECOLOGIQUE ET ENERGETIQUE (TEE) des TI

o ZIBAC- Renforcer le programme d'Ecologie Industrielle Territoriale (EIT) pour faciliter la mutualisation des ressources
entre entreprises (énergie, déchets, eau) en partenariat avec SYNERGILE

o Proposer, aux projets Tl de Cap Excellence, des audits énergétiques gratuits ou subventionnés pour identifier des
leviers d'économie d'énergie (en partenariat avec la CCl)

= FAIRE DES TI DES ECOSYSTEMES D'INNOVATION AMBITIEUX

o Réaliser et partager la veille en Innovation en s'appuyant sur I'écosysteme d'innovation existant (Newsletter)
o Réaliser un répertoire / guide des acteurs de I'industrie de Cap Excellence

= LEVER LES FREINS AU RECRUTEMENT ET DEV. LES COMPETENCES DANS LES TI

o Réaliser un diagnostic des besoins en compétences et des freins au recrutement (Etude EDEC de la DEETS + GPECT
industrie)

o Proposer des solutions pour le recrutement des métiers en tension (création d'un Groupement d'Intérét
Economique (GIE) pour le recrutement de techniciens de maintenance...?)

o Appui au développement de formations a pourvoir dans les industries (EIT) )
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COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION 1 8 3+ promouvoir des politiques axées sur le développement qui favorisent des activités productives, la création d’emplois décents, I'entrepreneuriat, la créativité ECONOMIQUE
i et l'innovation et stimulent la croissance des micro-entreprises et des petites et moyennes entreprises et facilitent leur intégration dans le secteur formel, y
I . Y . . .
. compris par I'accés aux services financiers

ACTIONS PROGRAMMEES EN 2025 :
La direction des affaires économiques de Cap Excellence ceuvre pour la mise en place ggiiig:"sp;gg'??me
d’actions en faveur du développement économique du territoire. Le COPIL associé au = 57000€
programme Territoire d’'industrie a notamment validé son programme d’actions 2025.

= LEVER LES FREINS AU RECRUTEMENT ET DEV. LES COMPETENCES DANS LES TI

o Valoriser les métiers de l'industrie et démultiplier les liens écoles-entreprises afin de favoriser l'interconnaissance
(via des visites scolaires dans les industries, newsletter...)

o Coopération Caraibe: thématique proposée = partage des savoirs-faires sur les des normes agroalimentaires
européennes

= MOBILISER LE FONCIER INDUSTRIEL ADAPTE AU ENJEUX ET BESOINS

o Réaliser une cartographie des terrains industriels disponibles (étude ANCT)
o Enquéter aupres des entreprises industrielles pour identifier leurs besoins en foncier (étude
o ANCT)
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OBJECTIF DEVELOPPEMENT DURABLE 9:

Mettre en place une infrastructure résiliente,
promouvoir une industrialisation durable qui proflte a
tous et encourager l'innovation
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s R P AT ISTRUCTURE RESILIENTE, PROMOUVOIR [! i
aﬁ@geuence UNE INDUSTRIALISATION DURABLE QUI PROFITE A TOUS ET ENCOURAGER  [ISIGES
COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION L'INNOVATION

Le 9¢ objectif promeut I'essor résilient et durable d'infrastructures, de l'industrialisation et de I'innovation. Ces secteurs
doivent étre un moteur pour le recul de la pauvreté et I amélioration de la qualité de vie dans le monde, tout en ayant un
impact mineur sur I'environnement. Il se compose de 8 sous-objectifs :

9.1 : Mettre en place une infrastructure de qualité, fiable, durable et résiliente, y compris une infrastructure régionale et transfrontiére, pour favoriser le développement
économique et le bien-étre de I’étre humain, en mettant I'accent sur un accés universel, a un coiit abordable et dans des conditions d’équité

9.2 : Promouvoir une industrialisation durable qui profite a tous et, d’ici @ 2030, augmenter nettement la contribution de I'industrie a I’emploi et au produit intérieur brut, en
fonction du contexte national, et la multiplier par deux dans les pays les moins avancés

9.3 : Accroitre, en particulier dans les pays en développement, I'accés des entreprises, notamment des petites entreprises industrielles, aux services financiers, y compris aux
préts consentis a des conditions abordables, et leur intégration dans les chaines de valeur et sur les marchés

9.4 : D’ici a 2030, moderniser l'infrastructure et adapter les industries afin de les rendre durables, par une utilisation plus rationnelle des ressources et un recours accru aux
technologies et procédés industriels propres et respectueux de I’environnement, chaque pays agissant dans la mesure de ses moyens

9.5 : Renforcer la recherche scientifique, perfectionner les capacités technologiques des secteurs industriels de tous les pays, en particulier des pays en développement,
notamment en encourageant I'innovation et en augmentant considérablement le nombre de personnes travaillant dans le secteur de la recherche et du développement pour 1
million d’habitants et en accroissant les dépenses publiques et privées consacrées a la recherche et au développement d’ici a 2030

9.a : Faciliter la mise en place d’une infrastructure durable et résiliente dans les pays en développement en renforcant I'appui financier, technologique et technique apporté
aux pays d’Afrique, aux pays les moins avancés, aux pays en développement sans littoral et aux petits Etats insulaires en développement

9.b : Soutenir la recherche-développement et I'innovation technologiques nationales dans les pays en développement, notamment en instaurant des conditions propices, entre
autres, a la diversification industrielle et a I'ajout de valeur aux marchandises

9.c : Accroitre nettement I’acces aux technologies de I'information et de la communication et faire en sorte que tous les habitants des pays les moins avancés aient acces a
Internet a un codt abordable d’ici a 2020 )
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COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION | trar{sfroqtlere, p‘our favAor/ser le développement ECOI:)(?mIqUIe, et- /f" bien-étre de I'étre humain, en mettant l'accent sur un
©acces universel, a un colt abordable et dans des conditions d’équité.

= Actions réalisées contribuant a I'atteinte des objectifs
*  SCoT : Approbation du Projet dAménagement

7 . \ . .
stratégique et lancement de |la phase reglementaire du SCihT — |excellence
. . . . COMMUNAUTE D AGGLOMERATION
Document d’orientations et d’objectifs et de Ia B e Auts = ro e
. 4alicati Iamé - Eric JALTON S
Rea I Isation d u DOCU ment d d menagement commercia I' Président de la Communaute d’Agglomération Cap Excellence
. . . onneur de vous convuer aux
artisanal et logistique en 2024 WEBI N a I RES
7N SUR LA PHASE REGLEMENTAIRE
SCill'T SCHEMA DE COHEIRENCE TERRITORIALE
VELLES DATES °7N0UVELLES D{ATES « NOUVELLES DA
. SCHEMA DE COHERENCE TERRITORIALE
= Perspectives: OUA - SHOG Eronomi & TMACLY | OWSNI TN Hatiias &, Caciie de VIS
. MERCREDI 25 SEPTEMBRE 2024 VENDREDI 27 SEPTEMBRE 2024
° A venir : 09H30 - 12H00 Environnement & Risques 09H30 - 12H00 Mobilités & Transport
. . . . . . *Document d’Aménagement Artisanal, Commercial et Logistique
* - Reéalisation d’un inventaire obligatoire des ZAE o e el g ot o e g S
. . . . . . . CABINET DU PRESIDENT : Mme Nohémy CLOTILDE - TéL. : 06 90 09 94 58
* - Finalisation technique du SCOT puis instruction

SUIVEZ-NOUS SUR WWW.CAPEXCELLENCE.NET OU sUR FiY 0408

reglementaire de |'Etat
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Réduire les inegalités dans les pays et d'un pays a
I'autre






p.-’
excellence

COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION

—

Rapport Déveioppement Durabl 4 pour OB 2025

Aaccuse certifie executoire

Recarion Por e prstet | 2670572025 (| :;‘Eﬁ.ﬁlﬁ%'gs‘s
ODD 10 : REDUIRE LES INEGALITES DANS LES PAYS ET D'UN PAYS A L'AUTRE

Le 10¢ objectif appelle les p%ys a adapter leurs politiques et |égislations afin d'accroitre les revenus de la part des 40 % les

plus pauvres ainsi que de ré

uire les inégalités salariales qui seraient basées sur le sexe, I'age, le handicap, I'origine sociale

ou ethnique, I'appartenance religieuse. Il se compose de 10 sous-objectifs :

Evolution des revenus des 10.1 : D’ici a 2030, faire en sorte, au moyen d’améliorations progressives, que les revenus des 40 % les plus pauvres de la

plus pauvres

Autonomisation et
intégration

Egalité des chances

Politiques publiques
ciblées au service de
I'égalité

Réglementation de la
finance

Gouvernance
internationale

Migrations

population augmentent plus rapidement que le revenu moyen national, et ce de manieére durable

10.2 : D’ici a 2030, autonomiser toutes les personnes et favoriser leur intégration sociale, économique et politique,
indépendamment de leur dge, de leur sexe, de leurs handicaps, de leur race, de leur appartenance ethnique, de leurs origines,
de leur religion ou de leur statut économique ou autre

10.3 : Assurer I’'égalité des chances et réduire I'inégalité des résultats, notamment en éliminant les lois, politiques et pratiques
discriminatoires et en promouvant 'adoption de lois, politiques et mesures adéquates en la matiére

10.4 : Adopter des politiques, notamment sur les plans budgétaire, salarial et dans le domaine de la protection sociale, et
parvenir progressivement a une plus grande égalité

10.5 : Améliorer la réglementation et la surveillance des institutions et marchés financiers mondiaux et renforcer I'application
des regles

10.6 : Faire en sorte que les pays en développement soient davantage représentés et entendus lors de la prise de décisions dans
les institutions économiques et financieres internationales, afin que celles-ci soient plus efficaces, crédibles, transparentes et
légitimes

10.7 : Faciliter la migration et la mobilité de fagon ordonnée, sans danger, réguliéere et responsable, notamment par la mise en
ceuvre de politiques de migration planifiées et bien gérées )
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Le 10¢ objectif appelle les p,%ys_ a adapter leurs politiques et |égislations afin d’accroitre les revenus de la part des 40 % les
plus pauvres ainsi que de réduire les inégalités salariales qui seraient basées sur le sexe, I'age, le handicap, I'origine sociale
ou ethnique, I'appartenance religieuse. Il se compose de 10 sous-objectifs :

10.7 : Faciliter la migration et la mobilité de fagon ordonnée, sans danger, réguliéere et responsable, notamment par la mise en

Migrations oy . . g < . L.

g ceuvre de politiques de migration planifiées et bien gérées
Traitement spécial et 10.a : Mettre en ceuvre le principe d’un traitement spécial et différencié pour les pays en développement, en particulier les pays
différencié les moins avancés, conformément aux accords de I'Organisation mondiale du commerce

10.b : Stimuler I'aide publique au développement et les flux financiers, y compris les investissements étrangers directs, pour les
Etats qui en ont le plus besoin, en particulier les pays les moins avancés, les pays d’Afrique, les petits Etats insulaires en
développement et les pays en développement sans littoral, conformément a leurs plans et programmes nationaux

Aide publique au
développement

10.c : D’ici a 2030, faire baisser au-dessous de 3 % les colits de transaction des envois de fonds effectués par les migrants et

Colts de transaction e - . . L. .
éliminer les couloirs de transfert de fonds dont les colits sont supérieurs a5 %
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La politique budgétaire de Cap Excellence integre les prévisions de crédits dédiés aux actions sociales mises
en ceuvre pour les agents:

- Parts variables
- Tickets restaurants
- Charges pour les organismes sociaux

D'autres crédits sont prévus pour la médecine du travail et I'accompagnement psychologique des agents
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OBJECTIF DEVELOPPEMENT DURABLE 11:

Faire en sorte que les villes et les établissements
humains soient ouverts a tous, surs, résilients et durables
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o ODD11 : FAIREERSBRTEGUE LES VILLES ET LES ETABLISSEMENTS O
excellence HUMAINS SOIENT OUVERTS A TOUS, SURS, RESILIENTS ET

COMMUNAUTE D’ AGGLOMERATION

DURABLES e

Le 11¢ objectif vise a réhabiliter et a planifier les villes, et est composé de 10 sous-objectifs :

Acces au logement
décent
Transportssiirs,
accessibles et viables
Urbanisation durable
Préservation du
patrimoine
Prévention et
limitation de I'impact
des catastrophes

Impact
environnemental

Accés aux espaces verts

et lieux publics siirs

Développement
territorial

Politiques intégrées
pour des territoires
résilients

Batiments durables et
résilients

m LES CH IFFRES CLES de ses émissions de dioxyde de carbone et consomment entre 60 a 80% de I'énergie mondiale,

11.1 : D’ici a 2030, assurer 'accés de tous a un logement et des services de base adéquats et siirs, a un coiit abordable, et assainir les quartiers de taudis.

11.2 : D’ici a 2030, assurer ’accés de tous a des systémes de transport siirs, accessibles et viables, a un coiit abordable, en améliorant la sécurité routiére, notamment en développant
les transports publics, avec une attention particuliere accordée aux besoins des personnes vulnérables, des femmes, des enfants, des personnes handicapées et personnes dgées.

11.3 : D’ici a 2030, renforcer I'urbanisation durable pour tous et les capacités de planification et de gestion participatives, intégrées et durables des établissements humains

11.4 : Renforcer les efforts de protection et de préservation du patrimoine culturel et naturel mondial.

11.5 : D’ici a 2030, réduire considérablement le nombre de personnes tuées et le nombre de personnes touchées par les catastrophes, y compris celles d’origine hydrique, et réduire
considérablement le montant des pertes économiques directement dues a ces catastrophes, I’accent étant mis sur la protection des pauvres et des personnes en situation vulnérable.

11.6 : D’ici a 2030, réduire I'impact environnemental négatif des villes par habitant, y compris en accordant une attention particuliére a la qualité de I'air et a la gestion, notamment
municipale, des déchets.

11.7 : D’ici a 2030, assurer 'accés de tous, en particulier des femmes et des enfants, des personnes dgées et des personnes handicapées, a des espaces verts et des espaces publics
sdars.

11.a: Favoriser I’établissement de liens économiques, sociaux et environnementaux positifs entre zones urbaines, périurbaines et rurales en renfor¢ant la planification du
développement a I’échelle nationale et régionale.

11.b : D’ici a 2020, accroitre considérablement le nombre de villes et d’établissements humains qui adoptent et mettent en ceuvre des politiques et plans d’action intégrés en faveur
de l'insertion de tous, de I'utilisation rationnelle des ressources, de I'adaptation aux effets des changements climatiques et de leur atténuation et de la résilience face aux
catastrophes, et élaborer et mettre en ceuvre, une gestion globale des risques de catastrophe a tous les niveaux.

11.c: Aider les pays les moins avancés, y compris par une assistance financiére et technique, a construire des batiments durables et résilients en utilisant des matériaux locaux.

Les villes n'occupent que 3 % de la masse continentale mondiale, mais elles produisent plus de 70 %

) 4

causant de vrais enjeux urbanistiques et écologiques
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= Elaboration du Schéma de Cohérence Territorial (SCoT)

SCoT de Cap Excellence - DOO cap;..
excellence

Cap Excellence a déebuté de facon opérationnelle I'élaboration de son SCoT
SCoT Cap Excellence

qui s'imposera aux PLUs des trois villes membres en 2018. Ce document e ST A O TR
integrera 'ensemble des stratégies sectorielles menées par ’Agglomération et d'Objectifs (DOO)
(PCAET, PLH, Plan de paysage...) afin de rendre leurs préconisations v
opposables. ) 4 MR

Ce document d'urbanisme dont 'un des objectifs est I'atteinte de la « zéro | , *

artificialisation nette » sur le territoire communautaire est un outil efficace au : B
service de l'adaptation du territoire au changement climatique. Doté d’un
chapitre « énergie », il permettra également de faciliter la transition
énergétique du territoire de Cap Excellence.

Malheureusement, la période de COVID 2020-2021 a ralenti la mise en ceuvre de la concertation autour du diagnostic et a décalé
la finalisation du projet. En 2023, le Projet dAménagement Stratégique (PAS qui remplace le PADD) a été finalisé, et officiellement
validé en avril 2024. La phase de construction du document d’objectifs et d’orientations (DOO) a débutée et sera finalisée au ler
semestre 2025.

= Pilotage de I'aménagement du quartier de Perrin, nouvelle entrée du territoire communautaire

Dans le cadre du suivi de 'aménagement du quartier de Perrin, une concertation citoyenne a été menée entre décembre 2023 et
janvier 2024. Le 11 octobre 2024, deux délibérations ont été signées afin d’approuver le bilan de la concertation et la création dggla
ZAC conformément au dossier environnemental.






Aaccuse certifie executoire

LESACTIONSBECAP EXCEELENCE REALISEES EN 2024 SERVANT L'ODD11 4

C ?\%/ ) . L R?
ex::e"ence * 11.1 : D’ici @ 2030, assurer l'accés de tous a un logement et des services de base adéquats et sirs, a un colt abordable, et
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intégrées et durables des établissements humains

= Programme de renouvellement urbaine de CAP Excellence (RUCAP)

Dans le cadre de sa compétence Habitat, Cap Excellence s’est engagé dans le projet
RUCAP, opeération d’envergure en matiere d'urbanisme, d’habitat, de logement et
d’équipements, qui concerne plus de 15 000 habitants des quartiers prioritaires de
'agglomération. 1l impactera I'accompagnement de ses populations sur prés dune
décennie. CAP Excellence a ainsi missionné en 2023 un groupement de bureau d'études
composé d'urbanistes, d'architectes, de BET, de programmistes, de paysagistes afin de
I'accompagner dans la réalisation de son projet final de rénovation urbaine. -

Le projet a débuté de facon /{(}

opérationnelle en 2024, avec des Wﬂ'e

ateliers citoyens, des réunions Gabarre ﬁ
ieux Bourg

publiques et des enquétes en ligne.
Dans le cadre de ce projet, les enjeux
liés a 'environnement, au climat et a

Bergevin

I'énergie sont traités de fagon / |
transversale et opérationnelle dans les J . chany
travaux. o

11.3 : D'ici a 2030, renforcer l'urbanisation durable pour tous et les capacités de planification et de gestion participatives, .

D=
-

== —
—

11.a : Favoriser I'établissement de liens économiques, sociaux et environnementaux positifs entre zones urbaines, |
périurbaines et rurales en renforgant la planification du développement a I'échelle nationale et régionale. ;

Colit des actions en 2024 :

Tranche ferme de 'AMO
RUCAP : 310 000 €
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= Projet TOUR LACAVE - Cap Excellence

Le projet TOUR LACAVE, situé a Pointe-a-Pitre, est un programme d’investissement porté par Cap Budget 2024-2026 : Co(t total
Excellence visant 'aménagement et la rénovation d’infrastructures dans le cadre du développement estimé 3 80 000 € HT avec
urbain. Il s’inscrit dans la stratégie communautaire de modernisation des équipements publics et

e L . o = Prestations intellectuelles :
d'optimisation des espaces dediés aux services et aux activités culturelles.

15 000 €
Avanceées en 2024 :

= Travaux: 65000 €
o Finalisation de la mission de programmation confieée a Anonymart (BDC 26DGS0008), avec
transmission du livrable défin?[if Sn janvier 2024. ’ ( ) Budget de 2024 : 80 000 € HT
o Travaux de billetterie budgétisés sous le BDC 24DGT0001, validés par la Direction des Affaires Dépenses 2025 - 2026 : en
Financiéres (DAF) le 21 février 2023. attente de planification
o Listage des travaux prioritaires, en attente d’arbitrage pour lancement des consultations. detaillee
o Préparation du lancement de la Maitrise d’CEuvre (MOE) pour les travaux spécifiques.

ACTIONS PROGRAMMEES EN 2025 :
= Validation des arbitrages et consultation des prestataires pour les travaux a réaliser

= Lancement de la Maitrise d’'CEuvre (MOE) pour la mise en ceuvre des chantiers spécifiques

» Suivi du plan de financement et ajustement budgétaire selon les besoins d’exécution des travaux )
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= Développement d’'une offre de transports en commun performante

Cap Excellence est impliquée depuis 2016 dans les réflexions et travaux autour de la création d’un transport en commun en site
propre () sur le territoire. La compétence Transports étant déleguée au Syndicat Mixte des transports du Petit Cul-de-Sac marin
(SMT), le projet s’est poursuivi afin de faire évoluer significativement les pratiques de mobilité sur le territoire.

Plusieurs réunions bilatérales ont eu lieu entre CAPEX et le SMT concernant le projet du TCSP, notamment concernant le
passage du TCSP sur le boulevard Patrick STELOI et le quartier de PERRIN. La derniere réunion était le 17 avril 2024 et les
aspects financiers du projet ont également été discutes.

Le projet de TCSP et son
nouveau nom « Kéti » ont
été approuves lors du
COPIL du juillet 2024 et
une large concertation CONCERTATION JE PARTICIPE
publigue a été menée en PUBLIQUE

aout / septembre 2024 par s v

le SMT,

keti.karulis.com
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= Restauration et aménagement du Pavillon L'Herminier

Cap Excellence prévoit la rénovation du Pavillon L'Herminier, inscrit aux Monuments Budget total : 1426 830 €

Historiques depuis 2008. Ce projet vise & valoriser le patrimoine local et & renforcer Budget et financement
I'attractivité touristique du territoire, tout en préservant un batiment historique CAP Excellence : 18% (275 855 €)

emblématique. = Région et Département : 23% (320 000 €)
FEDER et Etat : 58% (830 000 €)

L'objectif est d’y installer un Office de Tourisme Intercommunal (OTI), avec des bureaux

administratifs, une boutique et des espaces d’exposition et d’animation culturelle.

Avancées en 2024 :

o FEtudes de sol et diagnostics structurels en cours.

o Permis de construire en attente de dépot (prévu en avril 2024).

o Consultation des entreprises pour les travaux a finaliser en juillet 2024.

ACTIONS PROGRAMMEES EN 2025 :

= Démarrage des travaux de rénovation (prévu pour
septembre 2024)

» Finalisation du projet et mise en service en 2025

Source : Guadeloupe tourisme )
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= Projet TOUR LACAVE - Cap Excellence

Le projet TOUR LACAVE, situé a Pointe-a-Pitre, est un programme d’investissement porté par Cap Budget 2024-2026 : Co(t total
Excellence visant 'aménagement et la rénovation d’infrastructures dans le cadre du développement estimé 3 80 000 € HT avec
urbain. Il s’inscrit dans la stratégie communautaire de modernisation des équipements publics et

e L . o = Prestations intellectuelles :
d'optimisation des espaces dediés aux services et aux activités culturelles.

15 000 €
Avanceées en 2024 :

= Travaux: 65000 €
o Finalisation de la mission de programmation confieée a Anonymart (BDC 26DGS0008), avec
transmission du livrable défin?[if Sn janvier 2024. ’ ( ) Budget de 2024 : 80 000 € HT
o Travaux de billetterie budgétisés sous le BDC 24DGT0001, validés par la Direction des Affaires Dépenses 2025 - 2026 : en
Financiéres (DAF) le 21 février 2023. attente de planification
o Listage des travaux prioritaires, en attente d’arbitrage pour lancement des consultations. detaillee
o Préparation du lancement de la Maitrise d’CEuvre (MOE) pour les travaux spécifiques.

ACTIONS PROGRAMMEES EN 2025 :
= Validation des arbitrages et consultation des prestataires pour les travaux a réaliser

= Lancement de la Maitrise d’'CEuvre (MOE) pour la mise en ceuvre des chantiers spécifiques

» Suivi du plan de financement et ajustement budgétaire selon les besoins d’exécution des travaux )
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= Déclaration des consommations sur la base OPERAT

Cap Excellence déclare depuis 2022 ses consommations énergétiques sur la plateforme « Observatoire de la
Performance Energétique, de la Rénovation et des Actions du Tertiaire » (OPERAT). OPERAT permet de
recueillir les données de consommation et d’assurer le suivi de la réduction de consommation d’énergie
finale. Si la saisie des données est obligatoire depuis septembre 2022, Cap Excellence a renseigné ses
données datant de 2019 jusqu’a ce jour.

= Stratégie de gestion du patrimoine de Cap Excellence

Pour la mise en ceuvre de sa stratégie de gestion de son patrimoine, CAP Excellence a lancé fin 2023 le
recrutement d’'un « Econome de flux », qui s’est concrétisé en 2024 (Anael SOSSE) pour la mise en ceuvre
des actions batiments. Ce recrutement exprime la volonté d’exemplarité de la Collectivité qui souhaite
relancer ses audits énergétiques et le suivi des travaux sur le patrimoine. Parallélement, la maintenance des
batiments se poursuit, avec des changements de matériels pour des classes A++ et la généralisation de
détecteurs de présence.

= Décarbonation de la flotte de véhicules de la Collectivité

La collectivité a revu sa stratégie de mobilité interne et a engagé la décarbonation progressive de sa flotte de véhicules. En 2024, Cap Excellence
comptait 45 véhicules, dont 1 électrique et 14 hybrides. Soit plus de 30% de véhicules hybrides et électriques sur la flotte totale. Elle a également
lancé le marché pour I'achat et I'installation de bornes pour le rechargement des véhicules électriques. )
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= Développer une transition vers une mobilité décarbonée

Dans le cadre de son PCAET, Cap Excellence souhaite développer la mobilité douce et décarbonée su son territoire. En effet,
selon le bilan carbone Territoire réalise, le secteur des Transports et le poste majoritaire d’émission de CO2 du territoire. Elle a
ainsi défini 4 actions phares visant a :

« Accompagner la mise en ceuvre d'aménagements favorables au développement d'une mobilité peu ou non polluante

« Accompagner la réduction des émissions carbone des transports urbains

« Mettre en place une communication spécifique a la mobilité afin de favoriser un report modal significatif vers les mobilités

alternatives
« Accompagner les acteurs du transport de marchandises dans la réduction de leur impact Climat-Air-Energie

= Navettes gratuites de Cap Excellence pour les manifestations culturelles

Cap Excellence garantit lors des événements culturels le service des transports en commun qui fonctionnent lors des
événements emblématiques de CAPEX, avec des bus urbains du SMT qui circulent, notamment pendant le carnaval. Capex
prévoit de relancer le systeme des navettes spécifiques pour le carnaval 2025.

) 4
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= Construction d'une piste cyclable sur les quais de Pointe-a-Pitre

Prés de 4 km de piste cyclable seront aménagés dont plus de la moitié de piste neuve pour relier Fond-
Sarail a Baie-Mahault et Lauricisque a Pointe a Pitre. Objectif de ce schéma d'aménagement vélo/route,
sécuriser les usagers vulnérables, cyclistes et pietons. En 2024, I'essentiel des travaux de la liaison entre
Fond-Sarail Baie-Mahault et Lauricisque Pointe-a-Pitre a déja été realisé le long de la RN11 entre le
giratoire de Fond-Sarall et La Jaille (piste bétonnée). Les terrassements ont également éteé realisés le
long du Boulevard des Armées entre La Jaille et la passerelle (Reste a réaliser le bétonnage de la piste).
Cette piste cyclable sur les quais de Pointe-a-Pitre permettra également d’'aménager des trottoirs larges
pour favoriser la déambulation agréable des habitants et des croisiéeristes sur les quais.

= Promenade verte et bleue, élément structurant essentiel du territoire de Cap Excellence

La promenade verte et bleue est un aménagement dédié aux mode actifs sur le territoire de Cap
Excellence. Avec environ 60km de tracé, ce projet permettra de créer un maillage et du lien entre
les différents quartiers de 'agglomération et également entre ses différentes fonctions (habitat,
travail, services, commerces, culture, loisirs, équipements publics et espaces naturels). Ce projet
dont le tracé est adossé a celui du TCSP, viendra compléter I'offre de mobilité de Cap Excellence.

La Collectivité a lancé la consultation pour la MOE de réalisation des sections prioritaire de la
PVB qui a malheureusement été infructueuse en 2024. Actuellement, des négociations sont en
cours avec les prestataires.

Colit des actions en 2024 :

= Travaux de la piste
cyclable : 4,3 millions
d’euros






Aaccuse certifie executoire

- LESACTIONS-DECAP EXCEEDENCE REALISEES EN 2024 SERVANT L'ODD11 [ |
C Zﬂ/ De® G A B A e A NRAF
excellence ' 11.2 D’ici a 2030, assurer l'accés de tous a des systémes de transport sirs, accessibles et :
:99””“”597.5 P'_’._‘GG‘L;QME_RATY'Q__N ' viables, a un colt abordable, en améliorant la sécurité routiere o £
= Villages de la mobilité
Cap Excellence a été partenaire du village des ARMRES o Lavillede pointeapitre - Hihoon
: ; %Dmupz - o ses partenaires organisent =
mobilités de la ville des Abymes le 20 avril W -
. . . S Le Village de la mobilité
2024 et de celui de la ville de Pointe-a-Pitre le V".LAGE 9

17 mai 2024.

Le but de ces deux animations était de présenter
au travers de cartographies le tracé de
promenade verte et bleue adopté en conseil sur le
territoire de Cap excellence et de présenter aussi _,
I'outil SIG qui a permis d'accompagner les travaux | PR A R,

YONT . , , . Esplanade de la Maison du Tourisme
de réalisation du tracé et de sa représentation. -

DES MQBILITES
m PARCOURS SPORTIF
DE LAURICISQUE

¥ U e i o s s

Ensemble préservons nos ressources et notre santé !

« INITIATION A LA PRATIQUE DU VELO
* PARCOURS DE SENSIBILISATION : L'accessibilité pour tous !
« PRESENTATION DU PROJET Chimen an nou

« HISTOIRE DU VELO ET JEUX TRADITIONNELS

Village des mobiltés en faveur des mobilités douces
* DE NOMBREUSES SURPRISES...

Au programme de CeS Journées, également un épied,évélu,étrottinett\z,snzk;ﬁ’-:t(igzt;l!menvéhicule éléctrique Lm&r&
Avec la participation des éléeves ! &h
simulateur de deux roues motorisées, > DNk

reactiometre, audit de conduite, ateliers de WEE EX LY caps
i . i . o i . BBy st B (B coeun B YNSS messrm i SESERCE

réparation de vélo, conduite véhicule électrique ou o

encore cours d’éco conduite et tables rondes.
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= Approbation du Contrat de Convergence et de Transformation (CCT) 2024-2027

Cap Excellence a validé le nouveau CCT pour la période 2024-2027, succédant au précédent contrat arrivé a terme. Ce
contrat comprend trois projets structurants :

o Mise en ceuvre d'opérations d'aménagement visant a améliorer I'habitat et le cadre de vie dans le cadre du renouvellement
urbain (RUCAP)

o Programme d'Actions de Prévention des Inondations (PAPI) : Initiatives pour renforcer la résilience du territoire face aux
risques naturels.

o Pépiniere d'entreprises innovantes en agro-transformation de I'Agropark Caraibes Excellence : Soutien a l'innovation et au
developpement économique local.
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OBJECTIF DEVELOPPEMENT DURABLE 12:

Etablir des modes de consommation et de production
durables
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Le 12¢ objectif est un appel pour les producteurs, les consommateurs, les communautés et les gouvernements a réfléchir
sur leurs habitudes et usages en termes de consommation, de production de déchets, a I'impact environnemental et social
de 'ensemble de la chaine de valeur de nos produits. Il se compose de 11 sous-objectifs :

12.1 : Mettre en ceuvre le Cadre décennal de programmation concernant les modes de consommation et de production durables avec la participation de tous les
pays

12.2 : D’ici a 2030, parvenir a une gestion durable et a une utilisation rationnelle des ressources naturelles

12.3 : D’ici a 2030, réduire de moitié a I’échelle mondiale le volume de déchets alimentaires par habitant au niveau de la distribution comme de la
consommation et réduire les pertes de produits alimentaires tout au long des chaines de production et d’approvisionnement, y compris les pertes apres récolte

12.4 : D’ici a 2020, instaurer une gestion écologiquement rationnelle des produits chimiques et de tous les déchets tout au long de leur cycle de vie,
conformément aux principes directeurs arrétés a I’échelle internationale, et réduire considérablement leur déversement dans I’air, I'eau et le sol, afin de
minimiser leurs effets négatifs sur la santé et 'environnement

12.5 : D’ici a 2030, réduire considérablement la production de déchets par la prévention, la réduction, le recyclage et la réutilisation

12.6 : Encourager les entreprises, en particulier les grandes et les transnationales, a adopter des pratiques viables et a intégrer dans les rapports qu’elles
établissent des informations sur la viabilité

12.7 : Promouvoir des pratiques durables dans le cadre de la passation des marchés publics, conformément aux politiques et priorités nationales

12.8 : D’ici a 2030, faire en sorte que toutes les personnes, partout dans le monde, aient les informations et connaissances nécessaires au développement
durable et a un style de vie en harmonie avec la nature

12.a : Aider les pays en développement a se doter des moyens scientifiques et technologiques qui leur permettent de s’orienter vers des modes de consommation
et de production plus durables

12.b : Mettre au point et utiliser des outils de contréle des impacts sur le développement durable, pour un tourisme durable qui crée des emplois et met en valeur
la culture et les produits locaux

12.c : Rationaliser les subventions aux combustibles fossiles qui sont source de gaspillage afin de mettre en évidence leur impact sur I’environnement, en tenant
pleinement compte des besoins et de la situation propres aux pays en développement et en réduisant au minimum les éventuels effets pernicieux sur le
développement de ces pays tout en protégeant les pauvres et les collectivités concernées

= 70 627 tonnes de déchets ménagers et assimilés (DMA) sont produits chaque année sur le
“) LES CHIFFRES CLES territoire de Cap Excellence, soit 701 kg/hab./an )
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=  Premiere étoile du label économie circulaire ECi

12.2 D’ici a 2030, parvenir a une gestion durable et a une utilisation rationnelle des ressources naturelles
12.5 D’ici a 2030, réduire considérablement la production de déchets par la prévention, la réduction, le recyclage et

Dans le cadre du programme « Territoire Engagé Transition Ecologique », Cap Excellence a été récompensé avec le « label économie circulaire » par
'TADEME et a obtenu sa premiére étoile en aout 2023. Dans ce cadre, Cap Excellence a élaboré et approuvé en octobre 2024 sa Stratégie Globale

d'Economie Circulaire incluant son plan d'actions pour promouvoir I'économie circulaire sur son territoire.

Les objectifs principaux de cette stratégie sont de mettre en ceuvre :

. Diagnostic territorial : Identification des enjeux économiques, environnementaux et sociaux prioritaires.
. Gouvernance élargie : Collaboration avec les communes membres, les chambres consulaires et d'autres partenaires.

. Mise en ceuvre d'actions concretes : Sensibilisation a la consommation responsable, promotion de I'écoconception et soutien aux initiatives locales d'écologie

industrielle.

Cette stratégie s'aligne avec les piliers environnemental et économique du développement durable, favorisant une
utilisation efficiente des ressources et la réduction des déchets. Le label reconnait les efforts engagés par CAP Excellence
concernant la réduction des déchets, la promotion du recyclage, la mise en place d'une approche de la consommation des
ressources dans I'objectif de réduire I'empreinte carbone.

= Mise en place du PLPDMA

~ | RE
i o'}

o
'
Ly G
[ vy

TRANSITION
ECOLOGIQUE
*

ECOMOMIE CIRCULAIRE

Depuis 2016, CAP Excellence gere la prévention, la collecte et le tri des déchets ménagers et assimilés sur le territoire des Abymes, de Baie-
Mahault et de Pointe-a-Pitre. Le traitement et la valorisation de ces déchets sont confiés au SYVADE (Syndicat de Valorisation des Déchets). Dans
ce cadre, elle a lancé en 2023 le marché AMO en vue de I'élaboration, de la mise en ceuvre et du suivi du programme local de prévention des

déchets ménagers et assimilés (PLPDMA). La phase de diaghostic du PLPDMA a été officiellement lancé fin 2024.

) 4
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= Mise en Place d'un Systeme de Récompense pour le Tri Sélectif Ce projet s’inscrit

Lors du conseil communautaire du 29 novembre 2024, Cap Excellence a adopté une initiative innovante également dans :
pour encourager le tri des déchets. Les habitants sont incités a trier le verre via 193 bornes dédiées. Les
points accumulés grace a une application mobile sont convertis en bons d'achat utilisables dans les grandes

enseignes et chez les commercants locaux. Cette démarche vise a concilier protection de I'environnement et SOMMUN?
amélioration du pouvoir d'achat des citoyens, relevant ainsi du pilier environnemental du développement DURAE
durable. s

| B | ]
= Mise en Place de la contractualisation avec les éco-organismes i gg -~

Cap Excellence s’engage a renforcer la gestion des déchets de construction en contractualisant avec les
éco-organismes agréés. Ces déchets, issus des produits et matériaux du secteur du batiment, doivent étre
collectés séparément afin d’étre valorisés et recyclés conformément a la réglementation environnementale. MESURES RELATIVES
En 2024, Cap Excellence prévoit de déployer cette filiere de collecte avec des partenaires agréés tels 13 A LA LUTTE CONTRE
qu’ECOMINERO, ECOMAISON, VALOBAT et VADELIA, qui assureront la mise & disposition des LES CHANGEMENTS

: . : " . , CLIMATIQUES
contenants, le transport et le traitement des déchets. Ce dispositif permet également le versement d’aides
financieres pour soutenir le fonctionnement des déchetteries et la sensibilisation des habitants.

3

L'ouverture prochaine de la déchetterie de Trioncelle et la réhabilitation de celle de Petit-Pérou offriront de
nouvelles infrastructures adaptées, facilitant la gestion efficace de ces déchets. Cap Excellence continue
ainsi son engagement en faveur d’un territoire plus propre et résilient.
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= Construction de la décheterie de Trioncelle a Baie-Mahault

Le projet répond a un besoin urgent de traitement et de valorisation des déchets,
en améliorant 'acces a un service de gestion des déchets efficace et structuré.

Actions menées en 2024 sont les études techniques et administratives réalisées
et le lancement des procédures d’appel d’offres pour la construction.

ACTIONS PROGRAMMEES:
= Début des travaux de construction.

Dépenses d'investissement
totale en 2024 : 879 832 €

= Mise en place de campagnes de sensibilisation pour encourager le tri et le recyclage.

= Charte de construction et de réhabilitation durables

Cap Excellence a réalisé sa charte de construction et de réhabilitation durables qui s’appliquera a 'ensemble
des opérations portées par 'EPCI et les communes. Les engagements de la charte traduisent les objectifs
ambitieux en matiére de batiments exemplaires, de construction et de réhabilitation, qu’elle souhaite appliquer a

I'ensemble des opérateurs du territoire.
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OBJECTIF DEVELOPPEMENT DURABLE 13:

Prendre d'urgence des mesures pour lutter contre les
changements climatiques et leurs repercussions
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Le 13¢ objectif vise a renforcer la résilience et la capacité d’adaptation des pays face aux aléas et catastrophes climatiques
avec un focus sur le renforcement des capacités des pays les moins avancés et des petits Etats insulaires en
développement. Il se compose de 5 sous-objectifs :

Résilience et adaptation

Politiques climatiques

Education et capacité
d’action

Fonds vert

Renforcement des
capacités

13.1 : Renforcer, dans tous les pays, la résilience et les capacités d’adaptation face aux aléas climatiques et aux catastrophes
naturelles liées au climat.

13.2 : Incorporer des mesures relatives aux changements climatiques dans les politiques, les stratégies et la planification
nationales.

13.3 : Améliorer I’'éducation, la sensibilisation et les capacités individuelles et institutionnelles en ce qui concerne 'adaptation
aux changements climatiques, I'atténuation de leurs effets et la réduction de leur impact et les systemes d’alerte rapide.

13.a : Mettre en ceuvre 'engagement que les pays développés membres de la Convention-cadre des Nations Unies sur les
changements climatiques de mobiliser 100 milliards de dollars par an d’ici a 2020 pour répondre aux besoins des pays en
développement pour mettre en ceuvre des mesures concrétes d’atténuation et la transparence de leur mise en ceuvre et rendre le
Fonds vert pour le climat pleinement opérationnel

13.b : Promouvoir des mécanismes de renforcement des capacités afin que les pays les moins avancés et les petits Etats insulaires
en développement se dotent de moyens efficaces de planification et de gestion pour faire face aux changements climatiques.

Le bilan des émissions de gaz a effet de serre de Cap Excellence, en tant que territoire isolé s’éléve a

LES CHIFFRES CLES 955 teqCO2 soit 9 teqCO2 par habitant. Les principaux postes émetteurs sont le poste Déplacements

de personnes, Transports de marchandises et Industries de I'énergie. )
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= Elaboration du Schéma de Cohérence Territorial (SCoT) pour un aménagement durable

Le SCOT de Cap Excellence est un projet stratégique qui intégrera 'ensemble des stratégies sectorielles / \
menées par '’Agglomération (PCAET, PLH, Plan de paysage...) afin de rendre leurs préconisations opposables. S C 'll |T

Ce document d’'urbanisme dont I'un des objectifs est la sobriété fonciére (en lien avec I'atteinte de la « zéro !
artificialisation nette ») sur le territoire communautaire est un outil efficace au service de 'adaptation du territoire

au changement climatique. Doté d’un chapitre « énergie », il permettra également de faciliter la transition \/
énergétique du territoire de Cap Excellence. SCHEMA DE COHERENCE TERRITORIALE

En 2023, le Projet dAménagement Stratégique a été finalisé, et officiellement validé en avril 2024. La phase @ vre pracstomtration car excerience
construction du document d’objectifs et d’orientations (DOO) a débutée et sera finalisée au 1er semestre 2025.

= Actions programmeées : Intégrer a termes dans le SCoT le PCAET

= Participation a la Conférence Régionale Zéro Artificialisation Nette (ZAN)

En avril 2024, Cap Excellence a désigné un représentant pour siéger a la Conférence Régionale ZAN, conformément a la loi
"Climat et Résilience" du 22 aolt 2021. Cette participation témoigne de I'engagement de la communauté d'agglomération a
réduire l'artificialisation des sols et a préserver les espaces naturels, contribuant ainsi a la lutte contre le changement
climatique.

= Pilotage de 'aménagement du quartier de Perrin, nouvelle entrée du territoire communautaire

Dans le cadre du suivi de 'aménagement du quartier de Perrin, une concertation citoyenne a été menée entre décembre 2023
et janvier 2024. Le 11 octobre 2024, deux délibérations ont été signées afin d’approuver le bilan de la concertation et la
creéation de la ZAC conformément au dossier environnemental. )
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= Vers une performance carbone de Cap Excellence

Cap Excellence a actualisé son bilan carbone Patrimoine & Compétences (P&C) en 2024 qui s’éleve a 25 212 tCO2. La
compétence Déchets est la plus émettrice de CAP Excellence avec 65% des émissions totales, puis la compétence Eau
potable et assainissement et compétence Administration générale (7%), la voirie (4%) et enfin les Transports (3%). Le
programme d’actions P&C prévoit des actions ambitieuses pour intégrer au fonctionnement de I'agglomération les enjeux CAE
et améliorer la connaissance en matiere de qualité de I'air intérieur.

Le programme d’actions P&C prévoit également des actions ambitieuses pour intégrer au fonctionnement de I'agglomération les enjeux CAE et
ameliorer la connaissance en matiere de qualité de Il'air intérieur. Les actions validées sont :

- Elaborer et mettre en ceuvre une politique de marchés et d'achats durables

*  Mettre en place une politique interne exemplaire en matiere d'économie circulaire, de sobriété et de réduction des déchets
«  Elaborer et mettre en ceuvre une politique de mobilité exemplaire

- Développer les énergies renouvelables et réduire les consommations de I'établissement public

*  Améliorer la qualité de I'air intérieur dans le patrimoine de Cap Excellence

+ Améliorer la qualité de I'air dans le cadre de I'exercice des compétences de Cap Excellence
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OBJECTIF DEVELOPPEMENT DURABLE 14 :

Conserver et exploiter de maniere durable les océans, les
mers et les ressources marines aux fins du développement
durable
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Le 14¢ objectif promeut la conservation et I'exploitation durable des écosystemes marins et cotiers, selon trois ambitions
fondatrices : une gestion plus durable des ressources, I'accélération des recherches scientifiques et du transfert de techniques et la
conception de la gestion durable des ressources marines comme une opportunité de développement économique et touristique
pour les petits Etats insulaires et les pays les moins avancées. Il se compose de 10 sous-objectifs :

Pollutions 14.1 D’ici a 2025, prévenir et réduire nettement la pollution marine de tous types, en particulier celle résultant des activités terrestres, y
marines compris les déchets en mer et la pollution par les nutriments

14.2 D’ici a 2020, gérer et protéger durablement les écosystemes marins et cétiers, notamment en renforgcant leur résilience, afin
d’éviter les graves conséquences de leur dégradation et prendre des mesures en faveur de leur restauration pour rétablir la santé et la
productivité des océans

Ecosystémes
marins et cotiers

Acidification des 14.3 Réduire au maximum Facidification des océans et lutter contre ses effets, notamment en renforgcant la coopération scientifique a
océans tous les niveaux

14.4 D’ici a 2020, réglementer efficacement la péche, mettre un terme a la surpéche, a la péche illicite, non déclarée et non
Réglementation réglementée et aux pratiques de péche destructrices et exécuter des plans de gestion fondés sur des données scientifiques, I'objectif
de la péche étant de rétablir les stocks de poissons le plus rapidement possible, au moins a des niveaux permettant d’obtenir un rendement
constant maximal compte tenu des caractéristiques biologiques

Préservation de 14.5 D’ici a 2020, préserver au moins 10 % des zones marines et cétieres, conformément au droit national et international et compte
zones marines  tenu des meilleures informations scientifiques disponibles

14.6 D’ici a 2020, interdire les subventions a la péche qui contribuent a la surcapacité et a la surpéche, supprimer celles qui favorisent la
péche illicite, non déclarée et non réglementée et s’abstenir d’en accorder de nouvelles, sachant que l'octroi d’un traitement spécial et
différencié efficace et approprié aux pays en développement et aux pays les moins avancés doit faire partie intégrante des négociations
sur les subventions a la péche menées dans le cadre de I’'Organisation mondiale du commerce

Subventions
nuisibles a la
péche
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Le 14¢ objectif promeut la conservation et I'exploitation durable des écosystemes marins et cotiers, selon trois ambitions
fondatrices : une gestion plus durable des ressources, I'accélération des recherches scientifiques et du transfert de techniques et la
conception de la gestion durable des ressources marines comme une opportunité de développement économique et touristique
pour les petits Etats insulaires et les pays les moins avancées. Il se compose de 10 sous-objectifs :

14.7 D’ici a 2030, faire mieux bénéficier les petits Etats insulaires en développement et les pays les moins avancés des retombées
économiques de I'exploitation durable des ressources marines, notamment gréce a une gestion durable des péches, de l'aquaculture et
du tourisme

Petits Etats
insulaires

Recherche et 14.a Approfondir les connaissances scientifiques, renforcer les capacités de recherche et transférer les techniques marines,

transferts de conformément aux Critéres et principes directeurs de la Commission océanographique intergouvernementale concernant le transfert de
techniques techniques marines, l'objectif étant d’‘améliorer la santé des océans et de renforcer la contribution de la biodiversité marine au
marines développement des pays en développement, en particulier des petits Etats insulaires en développement et des pays les moins avancés

Préservation de
la péche 14.b Garantir aux petits pécheurs l'accés aux ressources marines et aux marchés
artisanale

14.c Améliorer la conservation des océans et de leurs ressources et les exploiter de maniére plus durable en application des dispositions
du droit international, énoncées dans la Convention des Nations Unies sur le droit de la mer, qui fournit le cadre juridique requis pour la
conservation et I'exploitation durable des océans et de leurs ressources, comme il est rappelé au paragraphe 158 de « L’avenir que nous
voulons »

Droit de la mer

f_. LES CHIFF RES CLES La fagade maritime lineaire totale de Cap Excellence est de 65,5km )
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COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION | d’éviter les graves conseéquences de leur dégradation et prendre des mesures en faveur de leur restauration pour rétablir la santé et la
© productivité des océans b

' 14.7 D’ici a 2030, faire mieux bénéficier les petits Etats insulaires en développement et les pays les moins avancés des retombées
1
i économiques de I'exploitation durable des ressources marines, notamment grace a une gestion durable des péches, de l'aquaculture et

du tourisme
51;:BLIQUE N ‘(C
= La stratégie fonciéere du littoral de CAP Excellence intégrée au SCot P =S

Dans le cadre de I'élaboration de son SCoT, Cap Excellence élabore une stratégie

fonciere pour son littoral dans le cadre réglementaire fixé par la loi Littoral. Prise on compte des formes ubaines itoraies (NNEEE
) . . 7 s . el )- .r- . . dans le cadre de I'élaboration du SCoT de |
LU'objectif de cette étude est de déterminer les criteres d’identification des Cop Excalncs et Cuadeoupe,

formes urbaines au regard de la loi littoral, ainsi que de proposer une R (s umea i o swste abaiie
qualification et une localisation de ces formes urbaines sur le territoire de Cap e
Excellence.

Cette étude sur les formes urbaines littorales et la transposition de la loi
littorale dans le cadre du volet littoral et maritime du SCoT a été menée par le
CEREMA et ses résultats présentés en aout 2024.

* Intégrer ces résultats au DOO du SCot
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OBJECTIF DEVELOPPEMENT DURABLE 15:
Préserver et restaurer les ecosystemes terrestres
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Le 15¢ objectif vise a mettre en place une gestion durable des écosystémes terrestres (foréts et montagnes) en préservant la biodiversité et les sols et
limitant les impacts de long terme des catastrophes naturelles. Il appelle a ce que la protection des écosystemes et de la biodiversité soit intégrée dans
les planifications nationales et stratégies de réduction de la pauvreté et souligne I'importance de protéger les espéces menacées via une coopération
internationale renforcée. Il se compose de 12 sous-obijectifs :

15.1 : D’ici a 2020, garantir la préservation, la restauration et I’exploitation durable des écosystémes terrestres et des écosystémes d’eau douce et des services connexes, en particulier les
foréts, les zones humides, les montagnes et les zones arides, conformément aux obligations découlant des accords internationaux

15.2 : D’ici a 2020, promouvoir la gestion durable de tous les types de forét, mettre un terme a la déforestation, restaurer les foréts dégradées et accroitre considérablement le boisement et le
reboisement au niveau mondial

15.3 : D’ici a 2030, lutter contre la désertification, restaurer les terres et sols dégradés, notamment les terres touchées par la désertification, la sécheresse et les inondations, et s’efforcer de
parvenir a un monde sans dégradation des sols

15.4 : D’ici a 2030, assurer la préservation des écosystémes montagneux, notamment de leur biodiversité, afin de mieux tirer parti de leurs bienfaits essentiels pour le développement durable
15.5 : Prendre d’urgence des mesures énergiques pour réduire la dégradation du milieu naturel, mettre un terme a 'appauvrissement de la biodiversité et, d’ici a 2020, protéger les espéces

menacées et prévenir leur extinction

15.6 : Favoriser le partage juste et équitable des bénéfices découlant de I'utilisation des ressources génétiques et promouvoir un accés approprié a celles-ci, ainsi que cela a été décidé a
I’échelle internationale

15.7 : Prendre d’urgence des mesures pour mettre un terme au braconnage et au trafic d’espéces végétales et animales protégées et s’attaquer au probléme sous I'angle de I’offre et de la
demande

15.8 : D’ici a 2020, prendre des mesures pour empécher I'introduction d’espéces exotiques envahissantes, atténuer sensiblement les effets que ces espéces ont sur les écosystéemes terrestres et
aquatiques et contréler ou éradiquer les espéces prioritaires

15.9 : D’ici a 2020, intégrer la protection des écosystéemes et de la biodiversité dans la planification nationale, dans les mécanismes de développement, dans les stratégies de réduction de la
pauvreté et dans la comptabilité

15.a : Mobiliser des ressources financiéeres de toutes provenances et les augmenter nettement pour préserver la biodiversité et les écosystemes et les exploiter durablement

15.b : Mobiliser d’importantes ressources de toutes provenances et a tous les niveaux pour financer la gestion durable des foréts et inciter les pays en développement a privilégier ce type de
gestion, notamment aux fins de la préservation des foréts et du reboisement

15.c : Apporter, a I'échelon mondial, un soutien accru a I'action menée pour lutter contre le braconnage et le trafic d’espéces protégées, notamment en donnant aux populations locales
d’autres moyens d’assurer durablement leur subsistance
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- écosystemes terrestres et des écosystémes d'eau douce et des services connexes, en
- particulier les foréts, les zones humides, les montagnes et les zones arides,
. conformément aux obligations découlant des accords internationaux

U U !

= [Intégration du principe de protection des espaces dans le SCoT de Cap Excellence

Le Schéma de Cohérence Territoriale (SCoT) de Cap Excellence est un outil stratégique d’'aménagement qui
integre des principes de développement durable et de préservation des milieux naturels.

Dans le cadre du Projet dAménagement Stratégique (PAS) du SCoT, Cap Excellence participe activement a
’ODD15 :

= Le SCoT identifie et protege les zones naturelles sensibles (mangroves, foréts littorales, zones humides) afin de limiter
I"'urbanisation et préserver la biodiversité locale. Il favorise :
* Lalimitation de I'étalement urbain pour éviter la destruction des habitats naturels.
* La protection des corridors écologiques et la continuité des trames vertes et bleues.
* Lintégration des espaces verts et de la biodiversité dans les projets d'aménagement.

= Le SCoT impose des regles pour limiter I'artificialisation des terres agricoles et forestieres, en encourageant :
* Lareconversion des friches urbaines plutét que I'extension des zones baties.
* Une densification raisonnée des espaces urbains pour préserver les terres naturelles.
* L'encadrement des nouvelles constructions en fonction des enjeux environnementaux.
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- écosystemes terrestres et des écosystémes d'eau douce et des services connexes, en
- particulier les foréts, les zones humides, les montagnes et les zones arides,

= [Intégration du principe de protection des espaces dans le SCoT de Cap Excellence

® Le SCoT integre des principes d’'urbanisme résilient, le SCoT favorise :
* Une gestion durable des ressources en eau (préservation des zones humides)
* La protection des terres agricoles pour assurer la souveraineté alimentaire locale.
* Laréduction des risques environnementaux (érosion, pollution des sols).

Le SCoT de Cap Excellence joue un role clé dans la préservation des écosystemes terrestres en régulant
I"'urbanisation, en protégeant les espaces naturels et en intégrant les enjeux environnementaux dans la

planification du territoire. Il s’inscrit pleinement dans ’ODD 15 en assurant un équilibre entre
développement et protection des ressources naturelles

= Pistes d’amélioration proposées :

* Intégrer pleinement la préservation de la biodiversité et des espaces naturels existants avec la mise
en ceuvre de trames écologiques

*  Promouvoir les projets de protection et de sensibilisation des zones humides (Aires éducatives,...)

) 4
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- écosystemes terrestres et des écosystémes d'eau douce et des services connexes, en
- particulier les foréts, les zones humides, les montagnes et les zones arides,
. conformement aux obligations découlant des accords internationaux |

= L’étude de séquestration carbone du PCAET de Cap Excellence

’étude sur la séquestration carbone, réalisée dans le cadre du Plan Climat Air Energie Territorial (PCAET)
de Cap Excellence, joue un rble essentiel dans la préservation et la restauration des écosystemes
terrestres, répondant.

Elle vise ainsi la :

" Protection et valorisation des écosystemes naturels. L'étude vise a quantifier le potentiel de stockage du carbone
dans les espaces naturels du territoire (foréts, mangroves, zones humides). Cette analyse permet :
* D’identifier les zones a fort potentiel de séquestration carbone et de les protéger contre |'artificialisation.

* De renforcer la végétalisation urbaine et périurbaine, en intégrant des espaces verts et des trames écologiques dans les
aménagements.

m Lutte contre |la déforestation et restauration des milieux dégradés

L'étude oriente les actions du PCAET vers la reforestation et |la protection des sols, contribuant ainsi a :
* Préserver les foréts et espaces naturels, véritables puits de carbone et refuges pour la biodiversité.
*  Encourager des pratiques agricoles durables, limitant I'érosion et améliorant la fertilité des sols.

= Adaptation au changement climatique

* En optimisant la séquestration carbone, cette étude réduit les impacts climatiques tout en améliorant la résilience des
écosystemes face aux aléas (sécheresse, érosion). )
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OBJECTIF DEVELOPPEMENT DURABLE 16 :

Promouvoir I'avenement de sociétés pacifiques et
ouvertes a tous aux fins du développement durable
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Le 16¢ objectif concerne trois themes étroitement liés que sont les questions d’Etat de droit, de qualité des
institutions, et de paix. Pour la France, les enjeux majeurs renvoient aux questions d’acces a la justice, d'insécurité
et de criminalité, ainsi qu’a la confiance dans les institutions. Il se compose de 12 sous-objectifs :

Réduction de la violence 16.1 : Réduire nettement, partout dans le monde, toutes les formes de violence et les taux de mortalité qui y sont associés
Maltraitance et
exploitation infantiles
Etat de droit et accés a la
justice

16.2 : Mettre un terme a la maltraitance, a 'exploitation et a la traite, et a toutes les formes de violence et de torture dont sont victimes les enfants

16.3 : Promouvoir I'état de droit aux niveaux national et international et donner a tous accés a la justice dans des conditions d’égalité

16.4 : D’ici a 2030, réduire nettement les flux financiers illicites et le trafic d’armes, renforcer les activités de récupération et de restitution des biens volés et
lutter contre toutes les formes de criminalité organisée

Corruption 16.5 : Réduire nettement la corruption et la pratique des pots-de-vin sous toutes leurs formes
Institutions exemplaires 16.6 : Mettre en place des institutions efficaces, responsables et transparentes a tous les niveaux

Criminalité organisée

Prise de décisions . . L . L . L. . L.
16.7 : Faire en sorte que le dynamisme, l'ouverture, la participation et la représentation a tous les niveaux caractérisent la prise de décisions

inclusive

Gouvernance z . e, . C . . .
internationale 16.8 : Elargir et renforcer la participation des pays en développement aux institutions chargées de la gouvernance au niveau mondial
Etat civil 16.9 : D’ici a 2030, garantir a tous une identité juridique, notamment grdce a I'enregistrement des naissances

Information et protection . \ . . . . . . N C e . . .
des libertés P 16.10 : Garantir I'accés public a I'information et protéger les libertés fondamentales, conformément a la Iégislation nationale et aux accords internationaux
16.a : Appuyer, notamment dans le cadre de la coopération internationale, les institutions nationales chargées de renforcer, a tous les niveaux, les moyens

Terrorisme et criminalité L . . R - .
de prévenir la violence et de lutter contre le terrorisme et la criminalité, en particulier dans les pays en développement

Politiques non

L . 16.b : Promouvoir et appliquer des lois et politiques non discriminatoires pour le développement durable
discriminatoires
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= Le Conseil Intercommunal de Sécurité et de Prévention de la Délinquance

Le Consell Intercommunal de Sécurité et de Prévention de la Délinquance (CISPD) de la
Communauté d’agglomération Cap Excellence, s’est réuni le 09 juillet 2024. Ce dispositif
vise a apporter une réponse collective face a I'évolution des formes de délinquance sur
le territoire intercommunal. Lobjectif est de développer des programmes mutualisés en
complément de leurs actions de proximité et de mener des actions concretes pour la
prévention de la délinquance sur le territoire.

A l'issue des discussions autour des chiffres de la délinquance pour le 1er semestre 2024
et de I'analyse de la période de couvre-feu sur le territoire des Abymes et de Pointe-a-
Pitre, le CISPD a énoncé des propositions validées a 'unanimité, comprenant :

o Le lancement du processus de renouvellement du Schéma de Tranquillité publique (STP) ;

o) Le renforcement de la coordination entre le CISPD et les CLSPD ;

o La montée en compétence des acteurs du territoire intercommunal avec la mise en place de formations qualifiantes pour les
coordonnateurs et acteurs des CLSPD ;

0 Uinitiation d’un colloque sur la maltraitance en partenariat avec le Conseil départemental ;

o L'accompagnement des associations porteuses de solutions, financées notamment dans le cadre du Contrat de ville de Cap Excellence.

Afin d’optimiser les retombées positives de ces programmations, Mme Eliane GUIOUGOU, vice-présidente de la commission affaires
sociales et insertion, a sollicité des séances plus régulieres et opérationnelles des comités restreints du CISPD, afin de constater les
évolutions des phénomenes de violences et de délinquance et réagir plus efficacement et rapidement. )
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= Approbation du projet d’administration de Cap Excellence

Le projet d’administration de Cap Excellence vise a moderniser et optimiser l'organisation des services publics en
responsabilisant les agents et en améliorant la qualité du service rendu aux administrés. |l repose sur trois axes
stratégiques :

o Réaffirmer les finalités de Cap Excellence
o Améliorer l'organisation et le fonctionnement de I'EPCI
o Renforcer le management ainsi que la qualité de vie au travail (QVT)

Structuré en 21 fiches-actions, ce projet a été élaboré a travers une démarche participative impliquant entretiens
individuels, ateliers collaboratifs, questionnaires et séminaires managériaux. Cette approche a permis d’identifier les
défis organisationnels et de proposer des solutions adaptées aux besoins des agents et des usagers.

Lors de la convention annuelle du 20 septembre 2024, les agents ont été sensibilisés a leur role clé dans |la mise en
ceuvre de ce projet, notamment a travers la co-construction de projets de services. Lobjectif final est daméliorer le
bien-étre au travail, d’optimiser les pratiques managériales et d’assurer un service public de qualité, plus performant
et inclusif. Le conseil communautaire est appelé a approuver son lancement opérationnel pour 2025.
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OBJECTIF DEVELOPPEMENT DURABLE 17 :
Partenariats pour la réalisation des objectifs
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Le 17¢ et dernier objectif et dernier objectif promeut des partenariats efficaces entre les gouvernements, le secteur privé et la société
civile qui sont nécessaires pour la réalisation des ODD au niveau mondial, régional, national et local. Ces partenariats doivent étre
inclusifs, construits sur des principes et des valeurs communes, et plagant au ceeur de leur préoccupation les peuples et la planete. Il se
compose de 19 sous-objectifs :

Mobilisation des 17.1 : Améliorer, notamment grdce a l'aide internationale aux pays en développement, la mobilisation de ressources nationales
ressources nationales  en vue de renforcer les capacités nationales de collecte de I'impét et d’autres recettes

Aide publique au
développement
Ressources financiéeres
supplémentaires
Maitrise de la dette 17.4 : Aider les pays en développement a rendre leur dette viable a long terme au moyen de politiques concertées visant a

nationale favoriser le financement de la dette, son allégement ou sa restructuration

Investissements ciblés 17.5 : Adopter et mettre en ceuvre des systémes de promotion de lI'investissement en faveur des pays les moins avancés

17.6 : Renforcer I'acces a la science, a la technologie et a I'innovation et la coopération Nord-Sud et Sud-Sud et la coopération
triangulaire régionale et internationale dans ces domaines et améliorer le partage des savoirs selon des modalités arrétées d’un
commun accord

Transferts ciblés de 17.7 : Promouvoir la mise au point, le transfert et la diffusion de technologies respectueuses de I’'environnement en faveur des
technologies pays en développement, a des conditions favorables arrétées d’'un commun accord

17.8 : Faire en sorte que la banque de technologies et le mécanisme de renforcement des capacités scientifiques et technologiques

et des capacités d’innovation des pays les moins avancés soient pleinement opérationnels d’ici a 2017 et renforcer l'utilisation des
technologies clefs, en particulier I'informatique et les communications

17.9 : Apporter, a I’échelon international, un soutien accru pour assurer le renforcement efficace et ciblé des capacités des pays en
développement et appuyer ainsi les plans nationaux visant a atteindre tous les objectifs de développement durable, notamment )

17.2 : Faire en sorte que les pays développés honorent tous les engagements pris en matiére d’aide publique au développement

17.3 : Mobiliser des ressources financiéres supplémentaires de diverses provenances en faveur des pays en développement

Coopération scientifique
et technologique

Capacités scientifiques
et technologiques

Renforcement des

capacités L. L . .
P dans le cadre de la coopération Nord-Sud et Sud-Sud et de la coopération triangulaire
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17.9 : Apporter, a I'échelon international, un soutien accru pour assurer le renforcement efficace et ciblé des capacités des pays en développement
Renforcement des capacités et appuyer ainsi les plans nationaux visant a atteindre tous les objectifs de développement durable, notamment dans le cadre de la coopération
Nord-Sud et Sud-Sud et de la coopération triangulaire

Systeme commercial 17.10 : Promouvoir un systeme commercial multilatéral universel, réglementé, ouvert, non discriminatoire et équitable sous I’égide de
multilatéral équitable I’Organisation mondiale du commerce, notamment gréce a la tenue de négociations dans le cadre du Programme de Doha pour le développement
Exportations des pays en 17.11 : Accroitre nettement les exportations des pays en développement, en particulier en vue de doubler la part des pays les moins avancés dans
développement les exportations mondiales d’ici a 2020

17.12 : Permettre l'acces rapide de tous les pays les moins avancés aux marchés en franchise de droits et hors contingent, notamment en veillant a
Accés aux marchés ce que les régles préférentielles applicables aux importations provenant des pays les moins avancés soient transparentes et simples et facilitent

l'accés aux marchés
Stabilité économique
mondiale
Cohérence des politiques  17.14 : Renforcer la cohérence des politiques de développement durable
17.15 : Respecter la marge de manceuvre et I'autorité de chaque pays en ce qui concerne I'élaboration et l'application des politiques d’élimination
de la pauvreté et de développement durable
17.16 : Renforcer le partenariat mondial pour le développement durable, associé a des partenariats multipartites permettant de mobiliser et de
partager des savoirs, des connaissances spécialisées, des technologies et des ressources financiéres, afin d’aider tous les pays a atteindre les
objectifs de développement durable
17.17 : Encourager et promouvoir les partenariats publics, public-privé et avec la société civile, en faisant fond sur I'expérience acquise et les
stratégies de financement appliquées en la matiére
17.18 : D’ici a 2020, apporter un soutien accru au renforcement des capacités des pays en développement, notamment des pays les moins avancés
et des petits Etats insulaires en développement, 'objectif étant de disposer d’un beaucoup plus grand nombre de données de qualité, actualisées et
exactes, ventilées par niveau de revenu, sexe, Gge, race, appartenance ethnique, statut migratoire, handicap, emplacement géographique et selon
d’autres caractéristiques propres a chaque pays

Construction d’indicateurs 17.19 : D’ici a 2030, tirer parti des initiatives existantes pour établir des indicateurs de progrés en matiére de développement durable qui )

17.13 : Renforcer la stabilité macroéconomique mondiale, notamment en favorisant la coordination et la cohérence des politiques

Souveraineté nationale

Partenariat pour le
développement durable

Partenariats multi-acteurs

Recueil de données

de développement durable viendraient compléter le PIB, et appuyer le renforcement des capacités statistiques des pays en développement
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= Actions réalisées contribuant a I'atteinte des objectifs

e ADHESION A ATOUT France : Agence de développement touristique de la France, elle est I'acteur
incontournable de la mise en ceuvre de la stratégie touristique nationale, partagée entre |'Etat, les
collectivités territoriales et les entreprises du tourisme. Lensemble des équipes d’Atout France met
son expertise a notre disposition pour conseiller et accompagner dans le développement de notre
activité.

* Elle oriente également |'activité des acteurs du tourisme, et leur permet de s’adapter a I'évolution du
contexte économique et des marchés. De méme qu’elle favorise le montage de projets
d’investissements, notamment via le programme France Tourisme Ingénierie. Atout France pilote
différents labels et marques qualité, et propose des actions marketing et de promotion autour des
marqgues mondiales de destinations afin de renforcer leur développement a I'international.

* Budget =3 466,58 €

HTQUT g@”"*‘
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" Le rapport Développement durable 2024 est en cours de complétude ;

" || pourra étre finalisé a réception de I'ensemble des éléments fournis par
les directions et en fonction des observations faites lors du débat en
conseil communautaire.
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